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Nota de abertura

Numa altura em que os paises europeus, e Portugal em particular, registam deficit
demografico, serdo justas as expectativas geradas em torno do contributo das mi-
gracOes para o atenuar do problema. Na verdade, ha no tempo presente uma opor-
tunidade tinica para o encontro das aspira¢des dos migrantes na busca de uma vida
digna para si e para os seus filhos com as necessidades das sociedades de acolhi-
mento europeias. Tornar claro o interesse das “duas partes” constitui um desafio
para as instituicOes.

Uma dimensao importante para corresponder com éxito a esse desafio con-
siste na observacdo e no acompanhamento dos processos de integracao dos mi-
grantes, através da recolha de informagao e na pesquisa sobre o tema. Ciente da
necessidade de aprofundar o conhecimento da realidade, a Camara Municipal de
Sintra inscreveu, sob a sua responsabilidade, o Observatorio das Migragoes no Plano
Municipal para a Integragio de Migrantes de Sintra (PMIM) 2018-2020.

Durante a fase de diagnostico do PMIM de Sintra, as dificuldades de integra-
¢ao dos jovens imigrantes e dos jovens descendentes de imigrantes foram assinala-
das enquanto objeto de preocupacdo para as entidades responsaveis, sobretudo
para aquelas mais focadas na coesao social dos territdrios, como € o caso das juntas
de freguesia e da cdmara municipal.

As desigualdades de oportunidades de partida que marcam os percursos de
vida dos migrantes tornam-nos, também, mais expostos a discriminagao, para
mais se atendermos a que, no pais, a discriminagdo tem um fundamento de classe
social muito forte. No concelho de Sintra, sao os jovens afrodescendentes que reve-
lam maior sensibilidade ao tema e mais se pronunciam sobre ele. Para além do seu
valor proprio, o sentimento de discriminagdo podera indiciar fragilidades na per-
tenga/identificacdo com o todo social.

A questao da integracao dos jovens imigrantes e dos jovens descendentes de
imigrantes é central no ambito do territério concelhio. Dai ndo poder ser outro o
tema escolhido para o primeiro estudo do Observatério das Migragdes de Sintra.

Na verdade, afigura-se indispensavel proceder a um aprofundamento do co-
nhecimento sobre a realidade socioeconémica das comunidades migrantes. Nesse
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sentido, apenas o trabalho de terreno e o contacto direto com os sujeitos provenientes
dos mais diversos contextos socioeconémicos podera corresponder de forma eficaz a
essa necessidade de aprofundamento.

Dar voz aos jovens, escutar as suas histdrias e refletir sobre elas, compreender
0s seus percursos €, pois, o contributo que este estudo aqui nos traz, nao apenas
para melhor conhecermos a realidade, mas para melhor podermos potenciar as
oportunidades e orientar as politicas do municipio para a minimiza¢do dos cons-
trangimentos a sua integracao.

Basilio Horta
Presidente da Camara Municipal de Sintra



Introducao

Em 2019, a Camara Municipal de Sintra (CMS) langava o desafio para um estudo
sobre a integracao social dos jovens de origem imigrante no concelho. Esse desafio,
motivado por uma vontade genuina de conhecer melhor as oportunidades e os
constrangimentos vividos por estes jovens naquele territério, tinha como objetivo
orientar as politicas publicas para melhor as adequar as necessidades de uma po-
pulagdo que, nas tltimas décadas, se sedentarizou — nalguns casos —, e nasceu —
em outros —, no municipio. A ambicao era, nas palavras do vereador Eduardo
Quinta Nova, “conhecer tudo sobre estes jovens para fazer melhor”. Urgia, entao,
compreender qual era o seu percurso escolar, profissional e académico, se tinham
ou nao competéncias em lingua portuguesa, se participavam em associa¢des des-
portivas e culturais e se estas constituiam uma ponte sdlida para a sua inclusao na
sociedade envolvente, entre muitos outros temas. Era necessario, pois, ouvir as
suas historias e os seus discursos, e tentar compreender, além do ébvio, o que ainda
ndo tinha sido compreendido em varias dimensdes das suas vidas. Neste sentido, o
nosso objetivo principal foi “dar voz” a este grupo de jovens e ouvi-los sobre aque-
las areas da sua vida que mais contribuem para a sua inclusao social no concelho de
Sintra, desvendando zonas cinzentas ou menos claras do seu percurso de vida e
migratorio.

O tempo disponivel para levar este estudo a bom porto era curto, tendo sido,
alias, a sua execugao marcada pelaimprevisibilidade da pandemia. Era fundamen-
tal dotar a investigagao de ferramentas concetuais operacionalizaveis, capazes de
fomentar anarragao das visoes e representagdes sociais dos jovens como elementos
Uteis para a andlise sociologica. Esta abordagem empirica correu o risco de “sacrifi-
car” uma discussao tedrica aprofundada e normalmente concebida para abordar
temas tdo caros a sociologia como “integragao social” e “jovens de origem imigran-
te”. Queremos, pois, advertir desde ja para o tom “empirico” subjacente a natureza
deste livro e ao seu cardcter exploratério em alguns temas ainda escassamente
abordados no estudo da integracao social dos jovens de origem imigrante em Por-
tugal (por exemplo, a participacao religiosa, o acesso a participagao politica ou o
acesso as praticas de saude, para mencionar alguns). Esta abordagem permite,
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contudo, ampliar o publico do livro mais além do académico, e suscitar reflexdes e
conhecimentos sobre estes temas a um publico mais geral.

Adotamos uma perspetiva multidimensional da integracdo social, recorren-
do ndo sé a varias dimensodes utilizadas em trabalhos prévios no Observatorio das
Migragdes (Oliveira, 2021 e anos anteriores), como também a outras dimensdes
para definir este conceito. Assim, este livro incorpora dimensdes contempladas
por Oliveira (2021) — demografia, educacao e qualificagdes, aprendizagem da lin-
gua portuguesa, mercado de trabalho, condi¢des de habitagao, acesso a saude, dis-
criminacdo de base racial e étnica, e participagdo eleitoral —, assim como outras
dimensoes consideradas por nds necessarias para dar conta da multiplicidade de
vivéncias destes jovens no concelho de Sintra — participagao religiosa, acesso e
praticas desportivas e participacao cultural e associativa.

O manancial de informacado empirica recolhida sobre cada uma das dimen-
sOes de integracdo social selecionadas podera, por si sd, e como sabemos, potenciar
uma investigacdo futura. Contudo, nestas paginas, o nosso objetivo foi bastante
mais modesto (leia-se “exploratdrio”), sem com isto minimizar a importancia das
narrativas destes jovens (contadas na primeira pessoa), as suas conquistas, e tam-
bém as suas dificuldades e constrangimentos neste processo tao arduo que é a inte-
gracao social. Por outro lado, estes discursos permitiram-nos identificar nao sé
algumas regularidades e diferencas entre os grupos nacionais identificados, como
também aquelas dimensdes das suas vidas em que sdo mais bem-sucedidos ou em
que essa integragao é mais fragil.

Deste modo, este livro inicia-se no primeiro capitulo com um enquadra-
mento sobre a integracao social e aimigracado, destacando, nas varias sec¢des que
o compodem, a origem dos estudos sobre o conceito de integragao, amedicdo e mo-
delos de integracao social, e os planos de acdo para a integragao social dos imi-
grantes no contexto europeu e nacional. Em seguida, debrugamo-nos sobre a
integracao social dos descendentes de imigrantes em Portugal, procurando des-
tacar aqueles estudos e autores que mais tém contribuido para enriquecer o nosso
conhecimento nesta matéria. O capitulo metodolégico pretende esclarecer as
nossas opg¢oes quantitativas e qualitativas na recolha da informacao, assim como
explicar o contexto social no qual decorreu a investigacao que sustenta este livro.
Os capitulos seguintes apresentam uma reflexao analitica e expositiva sobre os
resultados obtidos nos discursos dos jovens entrevistados, nomeadamente as
suas experiéncias e visdes sobre o contexto social, escolar, associativo e local dos
territorios onde vivem e crescem. Antes de terminar, procuramos refletir, num ca-
pitulo dedicado as orientagdes futuras destes jovens, quais sao as suas aspiragoes
profissionais, bem como de residéncia. Num ultimo capitulo, repensamos aque-
les elementos que melhor caracterizam cada uma das dimensodes evidenciadas
neste estudo, com o objetivo de tragar o cendrio das condigdes objetivas e subjeti-
vas das vidas destes jovens de origem imigrante.



Capitulo 1
Integracao social e imigracao

Origem dos estudos sobre integracgao social

No ambito da sociologia, o surgimento de preocupagdes sobre a integragao social re-
monta aos Estados Unidos da América (EUA) no seio da Escola de Chicago (décadas
de 1920 a 1940), onde nomes ja classicos como William I. Thomas e Florian Znaniecki
(o camponeés polaco na Europa e na América), e Robert E. Park e Ernest Burguess se des-
tacam pelos estudos pioneiros sobre a imigragao, relagdes raciais e assimilagao no
contexto urbano. Estes contributos seriam determinantes para marcar, nas décadas
seguintes, a defini¢do do paradigma classico da assimilagdo. De um modo geral, o
assimilacionismo defende que, ao longo do tempo, as varias geragdes de imigrantes
vao tendo comportamentos cada vez mais proximos dos individuos autdctones, até
ao ponto de ndo se distinguirem deles. Assim, segundo a teoria assimilacionista clas-
sica, a harmonizagdo entre comportamentos e valores tenderia a decorrer natural-
mente e de forma ciclica, apds uma competi¢ao inicial por recursos econdémicos
disponiveis, seguidos de fases de conflito, acomodacao e, finalmente, assimila¢ao de
uns pelos outros. Esta tiltima etapa, contudo, ndo anularia a confrontagdo, mas sim
permitiria o ajustamento entre os grupos autdctones e os imigrantes, sob a forma de
elaboracdo de leis e consensos que naturalizariam a convivéncia entre os grupos,
quer pela aquisi¢ao da nacionalidade dos novos membros, quer pela aceitagao da
sua desigualdade (estrutural) na sociedade. Apesar do contributo da Escola de Chi-
cago para as migragdes, o seu enfoque principal foi a analise do papel das institui-
¢Oes na integragao (ou melhor, na assimila¢do) social dos imigrantes no espaco
urbano, deixando, contudo, por explicar certas questdes basicas, como o acesso dos
imigrantes ao mercado laboral e as posi¢Oes profissionais por eles ocupadas nas soci-
edades de acolhimento (Fernandez et al., 2019).

A superagado da teoria classica assimilacionista aconteceria em 1964, com a
publicagao da obra de Milton M. Gordon Assimilation in American Life: The Role of
Race, Religion, and National Origins, em que o autor procurou operacionalizar certos
conceitos de integragao social com o objetivo de os medir. Com efeito, o seu traba-
lho conduz a desagregacao de varias dimensdes relacionadas com o conceito de
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“assimila¢do”, que incluem a “aculturacdo” (na qual os recém-chegados adotam a
lingua, valores e comportamentos da sociedade de acolhimento), assimilagao es-
trutural (o acesso e participagao dos imigrantes nas instituigdes sociais, como o
mercado de trabalho e educativo), assimila¢ao matrimonial, assimilagao identita-
ria (identificacao com a cultura dominante), assimilacdo na atitude de rececao de
imigrantes (auséncia de preconceitos), assimilagdo no comportamento de recegao
de imigrantes (auséncia de discriminacao) e assimilagao civica (auséncia de confli-
tosentre valores e luta de poder). Estas dimensoes questionavam aideia de que, em
certos casos, a assimilagdo € a tiltima etapa a ser alcangada por um imigrante, uma
vez que existem grupos sociais cuja assimilagdo estrutural, por exemplo, nunca é
obtida. A obra de Gordon abre, assim, a critica a teoria classica do assimilacionis-
mo, através da defini¢do de varias categorias que permitem a medigdo e a operacio-
nalizagao do conceito de integragao (assimilacdo) social, sem, com efeito, estarem
isentas de certas fragilidades analiticas.

As propostas tedricas posteriores apoiaram-se na critica ao assimilacionismo,
dando origem a correntes culturalistas e estruturalistas, cujo principal enfoque era
explicar a reprodugao das desigualdades sociais entre os grupos étnicos segundo a
sua origem nacional. Para os culturalistas, as diferencas étnicas entre os grupos
eram voluntarias, na medida em que cada um definiria a sua pertenga social segun-
do caracteristicas étnicas, culturais, religiosas ou raciais especificas. Num polo
oposto, os estruturalistas iriam colocar o centro da explicagao nas diferencas entre
0s grupos, isto é, na desigualdade social com base em caracteristicas étnicas, o que
resulta na segmentacao da sociedade segundo distintos perfis. Neste sentido, para
os estruturalistas, para alguns grupos sociais, a assimilagao plenanao é possivel de
alcancgar, uma vez que certas dimensodes da sociedade, como o mercado de trabalho
ou a habitagao residencial, por exemplo, reproduzem, de forma estrutural, a sua
segregacdo étnica e social.

Estas duas correntes iriam, posteriormente, ser conjugadas nos trabalhos de
Alejandro Portes e Ruben Rumbaut: assimilagdo (ou integra¢ao) segmentada (Por-
tes e Rumbaut, 2001; Rumbaut e Portes, 2000). Nesta corrente teérica, o enfoque é
dado ao caracter multidimensional da integragao social e aos diferentes percursos
que cada grupo de imigrantes desenvolve na sociedade de acolhimento. A propos-
ta dos autores é importante e contribuiu, de alguma forma, para influenciar os
estudos posteriores nesta area. Portes e colegas defendem um processo de assimi-
lagdo em que varios atores (grupos étnicos de imigrantes, associagdes de imigran-
tes) e institui¢des desempenham um papel central e conjunto. Os autores destacam
a importancia dos fatores contextuais (isto €, a conjuntura econémica e a politica
nacional e internacional, segmentacdo no mercado de trabalho ou segregacao resi-
dencial e espacial) nas trajetérias de integragdo dos imigrantes. Neste processo,
para eles existem trés fatores centrais que condicionam decisivamente esta integra-
¢do: as politicas de imigragdo promovidas pelos paises de destino, o papel da socie-
dade civil em relacdo aos imigrantes e o peso das associagdes de imigrantes nos
paises de acolhimento. A articulagdo entre estes fatores motivou a elaboragao de
uma tipologia para diferenciar as distintas trajetérias que os imigrantes poderao
percorrer no seu processo de integracao social:
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—  mobilidade social ascendente, em que os imigrantes e os seus descendentes de-
senvolvem processos de aculturacdo progressivos, até adotarem os valores,
normas e comportamentos da sociedade de acolhimento.

—  assimilagdo com baixa mobilidade social, na qual os imigrantes e descendentes de
um estrato socioeconémico mais baixo desenvolvem processos de acultura-
¢ao e de assimilagdo as normas, valores e comportamentos da sociedade de
acolhimento; sendo, contudo, impedidos de ascender socialmente devido a
existéncia de preconceitos, estigmas e discriminagao social (dificuldades de
acesso ao emprego, a habitacdo, a educagao, etc.) em relagao aos grupos étni-
cos a que eles proprios pertencem.

—  pluralismo cultural, em que € possivel a convivéncia entre distintos grupos ét-
nicos, resultando na sua integra¢ao econoémica e cultural na sociedade de des-
tino. Nesta situacao, tanto os grupos de imigrantes como os cidadaos autdcto-
nes da sociedade de acolhimento usufruem da integragao economica e cultu-
ral, sem a existéncia de consequéncias negativas no acesso a recursos ou na
manutencao das suas identidades étnicas.

Como vemos, os estudos sobre a integragao social nos EUA foram pautados,
desde entdo, pelos trabalhos de Alejandro Portes e colegas, tendo tido igualmente
eco na Europa.

O conceito de integracdo social: medicao e modelos de integragio

As correntes tedricas no ambito da sociologia sobre a integracao (assimilagao) dos
imigrantes procuravam, essencialmente, explicar como estes se integram na sociedade
de acolhimento. Contudo, a questao de como integrar esses mesmos imigrantes através
de politicas publicas dirigidas a sua rececao e aculturagao na sociedade é do domi-
nio politico especifico, de cada Estado nacional. As politicas de imigragao, referen-
tes ao conjunto de objetivos, leis e normativas elaborados pelos Estados, com meios
concretos mobilizados para atingir certos fins de controlo, regularizagao e integra-
¢ao dos imigrantes nas suas fronteiras, depende de dois tipos de condicionalismos.
Em primeiro lugar, da temporalidade da imigragio, isto €, de se a imigragao é tempo-
raria ou permanente. Em segundo lugar, dos motivos dessa mesma imigragdo, que
podem ser variados, incluindo motiva¢des econdmicas ou laborais, familiares (reu-
nificagao familiar, casamento), politicas (refugiados, solicitantes de asilo), de estu-
do, ou mesmo de estilo de vida.

Se assumirmos que a integragao social € um processo pratico, podemos dizer
que esta depende das posicoes sociais que os imigrantes ocupam na sociedade, assim
como dos grupos sociais nos quais se inserem, dependendo estes, por sua vez, de
certos marcadores étnicos, de origem nacional, culturais ou politicos. Essa mesma posi-
¢do social ira, pois, determinar a trajetdria da integragao de cada individuo num
tempo e num espago concreto.

De um modo geral, existem trés dimensoes distintas que contribuem para este
processo. Em primeiro lugar, o marco juridico e legal de um Estado, isto é, as autoriza-
¢Oes de residéncia tempordrias ou permanentes, as perspetivas de naturalizagao ou
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de adogao danacionalidade desse pais e a participagao politica. Em segundo lugar, a
dimensdo socioeconémica que corresponde ao acesso a habitagao, mercado de trabalho,
educacdo e servigos publicos, e que depende estreitamente da legalizagao desse imi-
grante na sociedade de destino. E, em terceiro lugar, a dimensdo cultural que equivale
ao dominio da lingua desse pais, assim como aos valores, normas, comportamentos
e simbolos da cultura desse imigrante, que o coloca em intera¢do com a ideologia e
condutas do pais de destino.

Neste sentido, existem alguns modelos de integracao que tém sido associa-
dos a paises “tradicionais” de rececdo de imigra¢ao na Europa (Franga, Alemanha,
Bélgica, Holanda, Reino Unido e Suécia), e que definem e moldam os processos de
adaptacao e de insercao social dos imigrantes em distintos contextos de destino
(Cebolla-Boado e Finotelli, 2015). Estes modelos podem ser concebidos como ti-
pos-ideais referentes a integracao social dos imigrantes: assimilacionista, multicul-
tural e intercultural. O primeiro modelo procura que a integracao cultural dos
imigrantes nas comunidades de destino seja total, através da incorporagao das
suas tradi¢des, costumes, valores, atitudes e comportamentos. Neste caso, existe
uma unidirecionalidade inerente ao conceito de integracdo, uma vez que a cultura domi-
nante deverd impor-se aos cidadados estrangeiros e permitir a sua assimilagao atra-
vés da rentincia a sua cultura de origem (Sanchez, 2009). A integracao de todos os
cidadaos — nacionais e imigrantes — permite a criagdo de uma estrutura social ho-
mogénea, em que a responsabilidade tultima da integracdo cabe ao préprio imi-
grante. Este processo conduziria, inevitavelmente, a resolugao de conflitos entre os
distintos grupos sociais e a eliminagdo de preconceitos ou discriminacao étnica.
Franga é um exemplo de pais onde o modelo assimilacionista se manteve por varias
décadas (Cebolla-Boada e Finotelli, 2015).

O modelo multicultural baseia-se no respeito pela identidade cultural atra-
vés da promogao da tolerancia entre os distintos grupos sociais. Assim, este mode-
lo preconiza a aceitagdo publica de que todas as culturas e coletivos de imigrantes
tém os mesmos direitos que os cidaddos nativos, apesar de haver uma certa adapta-
¢ao a valores universais. Este modelo engloba ideais liberais assentes em rela¢des
entre a democracia e os direitos humanos, preservando a identidade cultural e a
singularidade de cada grupo. Contudo, uma das consequéncias da implementagao
deste modelo de integragao reside na separagao ou segregacao dos grupos étnicos,
com a consequente desigualdade de poder e do acesso a recursos, apesar da aceita-
¢ao publica das suas diferengas. Paises onde este modelo tem sido adotado sao, por
exemplo, o Reino Unido e a Alemanha (Wiesbrock, 2011).

Por fim, o modelo intercultural defende, igualmente, a diversidade e
convivéncia de varios grupos étnicos, mas tem preocupag¢des com a segregacao
dos grupos sociais, colocando ao mesmo nivel os direitos civis e os direitos
culturais. O enfoque deste modelo radica, essencialmente, no caracter bidireci-
onal entre o imigrante e a sociedade de acolhimento, na troca e ajustamento de
valores distintos, competéncias e recursos, mantendo, contudo, o direito a di-
versidade de cada grupo social (Sanchez, 2009; Wiesbrock, 2011). Este tipo de
modelo pode ser identificado, segundo Sanchez (2009), nos Paises Baixos ou na
Suécia.
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Estes modelos de integracao de imigrantes sao frequentemente concebidos
como um instrumento necessario para enquadrar as politicas de integracdo e para
medir a sua eficacia. Contudo, enquanto os paises de imigracao “tradicionais” eu-
ropeus tém utilizado estes modelos para marcar as suas politicas migratdrias
dentro de uma dada filosofia, nos paises europeus de imigracao recente, como Por-
tugal, Espanha, Itdlia ou Grécia, a existéncia destes modelos de integracéo e das
suas praticas foram, até a década de 2010, condenados pela sua auséncia (Arango,
2012; Cebolla-Boado e Finotelli, 2015). Como referem Cebolla-Boado e Finotelli
(2015: 81),

é frequentemente sugerido que os paises do sul da Europa tém um nao modelo de in-
tegracdo ou um modelo laissez-faire, e que nestes paises existe uma falta sistematica de
modelos inspiradores de politicas de integracao e de praticas, tal como acontece nos
paises europeus de imigragao tradicional.

Esta perspetiva foi contestada pelos autores, mediante uma analise empirica
comparativa entre “velhos e novos” paises de imigragao, em dois indicadores da
integracdo: o desempenho escolar dos filhos dos imigrantes e a proporcao do em-
prego/desemprego dos imigrantes nesses paises. Neste sentido, os resultados obti-
dos pelos autores revelam que paises como Portugal, Espanha, Italia e Grécia
apresentam semelhangas nas suas perspetivas de integragao da imigracao, sem
que estas representem modelos distintos dos dos paises da Europa ocidental.

Planos de agdo para a integracdo dos imigrantes em Portugal
e na Europa: nivel europeu, nacional e local

A preocupacao em elaborar politicas publicas que se ajustem a integragao das co-
munidades imigrantes e dos seus descendentes remete, necessariamente, para a
medicao das dimensodes consideradas essenciais a essa mesma integragao, com vis-
ta a sua melhoria ou reformulacgdo futura. Esta questdo foi inicialmente abordada
por Werner S. Landecker, em 1951, no seu artigo seminal “Types of integration and
their measurement”, em que o autor ja se referia ao caracter multidimensional do
conceito e apelava a necessidade metodologica em medi-lo e operacionaliza-lo de
forma rigorosa. A evolucao desta questdo progrediu ao longo de varias décadas,
até se tornar numa tema central para a Comissao Europeia, visto a necessidade de
monitorizar as politicas de integracdo dos imigrantes através de indicadores esta-
tisticos que uniformizassem, na medida do possivel, as eventuais diferengas nos
instrumentos estatisticos de avaliacao entre os Estados-membros.!

Esse foi o objetivo da Declaracdo de Zaragoza, assinada em 2010, em que os
ministros responsaveis de cada Estado-membro consensualizaram a utilizagao de

1 Um breve resumo sobre este longo processo de uniformizagao dos indicadores da integracao
pode ler-se em Oliveira (2021: 14-17).
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quatro dimensoes de integragao — emprego, educagdo, inclusdo social e cidadania ativa
— aserem medidos no futuro através de indicadores comuns de integracgdo. A exis-
téncia destes indicadores permitiria uma abordagem comparativa entre os varios
Estados sobre os assuntos e politicas nacionais desenvolvidos para lidar com a in-
tegracao dos imigrantes. A Declaracdo de Zaragoza possibilitou que o Eurostat
realizasse, a partir dai, uma compilagao e harmonizagdo da informacao estatistica
recolhida entre os diversos Estados-membros, para comparagao. Desde entao, a
medigdo ou avaliagio da eficicia das dimensdes e indicadores de integracdo social é
comparada entre imigrantes e nacionais de um dado pais (Oliveira, 2021). Entre os
Estados europeus, essa avaliagdo tem, pois, frequentemente, um caracter normati-
vo, ao ser desenvolvida pelos poderes administrativos e politicos que definem a
direcdo e a medida de integragdo a realizar, segundo padrdes técnicos e adminis-
trativos previamente estabelecidos.

O desempenho de Portugal neste processo de medicdo tem sido sempre reco-
nhecido anivel internacional. Com efeito, em 2017, o relatério da Agéncia da Uniao
Europeia para os Direitos Fundamentais (FRA) Together in the EU. Promoting the
Participation of Migrants and Their Descendants indicava que, entre 15 paises auscul-
tados, apenas Portugal e a Alemanha incluiam, na sua monitoriza¢ao da integra-
¢do, mais indicadores do que aqueles acordados na Declaracdo de Zaragoza
(Oliveira, 2021). Portugal tem, de facto, registado um trabalho muito positivo, quer
no desenvolvimento das politicas publicas, quer na concegao de praticas de acolhi-
mento e de integracao dos imigrantes e seus descendentes, que perpassa por todos
os niveis societais. Este desempenho tem, além disso, sido realgado pelo trabalho
estatistico produzido de forma sistematica pelo Observatério das Migragdes do
Alto-Comissariado para as Migragdes, na recolha objetiva de fontes estatisticas
ajustadas a varias dimensdes da integragao social dos imigrantes, sempre em com-
paracgao com os cidaddos sem origem migratdria (Oliveira, 2021).

Anivelnacional, Portugal tem desenvolvido diversas politicas com o objetivo
de ajustar a concecdo dos planos nacionais as praticas e realidades dos imigrantes,
tendo em conta a crescente complexidade da vida social, moldada por inimeras
conjunturas politicas e econémicas internacionais que caracterizam as ultimas dé-
cadas. Neste sentido, a elaboracdo dos Planos Nacionais para a Integracao dos Imi-
grantes (entre 2007-2009 e 2010-2013), assim como o Plano Estratégico para as
Migragdes (entre 2015-2020) e, mais recentemente, a transposi¢ao do Plano de Agao
para a Integragao 2021-2027 para o contexto nacional tém vindo a assegurar os ins-
trumentos logisticos e as boas praticas neste dominio.

Além da sua vertente nacional, a integracao social dos imigrantes e dos seus
descendentes e a sua monotorizacao ¢, igualmente, concebida a nivel local. Como
refere Pires (2016: 46),

independentemente das diretrizes nacionais, é precisamente a nivel local, nos lugares
onde os imigrantes vivem, trabalham e tém acesso aos servigos, que o impacto das mi-
gracoes se faz sentir com maior intensidade sobre o tecido socioeconémico e onde que
se colocam os problemas didrios de integracdo dos imigrantes e de convivéncia.
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Com efeito, o trabalho realizado nas autarquias, em estreita colaborag¢ao com as or-
ganizagoes de imigrantes (e outras) e a sociedade civil permite implementar de for-
ma mais eficaz e ativa as politicas desenhadas a nivel nacional. Esta pratica de
seguir uma abordagem bottom-up na implementagao das politicas publicas foi ini-
ciada apos o desafio dirigido pelo Alto Comissariado para as Migragdes (ACM) em
2014 a varios municipios para a criagdo dos Planos Municipais para a Integracao de
Imigrantes (PMII). Os PMII permitem incorporar, a nivel local, varias medidas do
Eixo I do Plano Estratégico para as Migrag¢des, contribuindo para um melhor aco-
lhimento e integragao dos imigrantes, em vdrias dreas consideradas prioritarias:
servigos de acolhimento e integragao, urbanismo e habitagcao, mercado de trabalho
e empreendedorismo, educacdo e lingua, capacitagao e formacao, cultura, satde,
solidariedade e resposta social, cidadania e participagao civica, media e sensibiliza-
¢ao da opinido publica, racismo e discriminagao, relagdes internacionais e religiao
(Pires, 2016). Por outro lado, os PMII, atendendo a diversidade dos territérios onde
sao implementados, procuram utilizar os recursos humanos, fisicos e logisticos a
nivellocal para promover a integracao dos imigrantes, acionando medidas e prati-
cas que visem a resolugdo das suas necessidades. Como refere Pires,

os Planos ndo estao centrados apenas nos imigrantes, mas antes nas relagdes de convi-
vénciaintercultural, abrangendo todos os cidadaos do territério, prevenindo atitudes
discriminatorias e favorecendo o conhecimento reciproco das diferentes culturas. Os
destinatarios dos PMII sdo, assim, todos quantos residem, trabalham, estudam ou
que, de forma direta ou indireta, interagem com os territdrios, a saber: os imigrantes, a
sociedade de acolhimento, os técnicos, os dirigentes e decisores politicos e as institui-
¢oes (2016: 50).

Neste contexto, Sintra é um dos municipios que regista uma presenca extraordina-
riamente acentuada de estrangeiros e de jovens descendentes de imigrantes. Desde
2015, a CMS tem vindo a implementar o PMII, desenvolvendo uma estratégia
integrada na area da imigracao, reunindo diversos atores e entidades publicas e
privadas que implementam ag¢des e medidas que respondem as necessidades de
acolhimento e integracdo dos migrantes e dos seus filhos no concelho. E o caso do
Plano Municipal para a Integracao de Migrantes de Sintra 2018-2020, que inclui va-
rias dimensdes analisadas anualmente pelo Observatorio das Migragdes (Oliveira,
2021), correspondendo aos servigos de acolhimento e integracao; mercado de tra-
balho e empreendedorismo; urbanismo e habitac¢do; educacao e lingua; capacita-
¢ao e formacao; cultura; desporto; saude; solidariedade e resposta social; cidadania
e participacao civica; media e sensibiliza¢ao da opinido publica; racismo e discrimi-
nagao; relacdes internacionais; religiao e justica, algumas das quais serao, como ve-
remos, analisadas no estudo de caso que aqui apresentamos.






Capitulo 2
A integracao social dos descendentes de imigrantes

em Portugal
A perspetiva socioldgica

E ja um lugar-comum dizer que, entre finais do séc. XX e o inicio do séc. XXI, Portu-
gal passou de ser tradicionalmente conhecido como um pais de emigragao, para ser
igualmente reconhecido como pais de imigragao. Varios fluxos migratérios tém
vindo a observar-se desde entdao no pais, com maior ou menor dinamismo, e obede-
cendo a conjunturas econémico-politicas concretas. Entre os grupos de imigrantes
que se estabelecem no pais, encontram-se nao sé aqueles nacionais de paises com
fluxos migratdrios mais antigos — PALOP (Cabo Verde, Angola, Guiné-Bissau,
Sao Tomé e Principe) e Brasil —, mas também fluxos migratorios mais recentes vin-
dos da Ucrania, Roménia, Ruissia e China. Neste contexto, dada a existéncia de uma
sedentarizacgao visivel de varias comunidades imigrantes em Portugal, uma ques-
tao emergente € a integracao social destes imigrantes e dos seus descendentes. No
caso concreto da Area Metropolitana de Lisboa, onde se regista o maior nimero de
imigrantes, o concelho de Sintra assinala uma presenca extraordinariamente acen-
tuada de estrangeiros. Fonseca e colegas ja apontavam em 2007 que o padrao
geografico de sedentarizacdo de imigrantes em Portugal apresenta uma forte pola-
rizagdo nas aglomeracdes urbanas mais importantes, sobretudo na Area Metropo-
litana de Lisboa, onde também se inclui Sintra. Segundo a autora (2007), os
imigrantes chegados ha menos tempo, isto é, os originarios da Europa de Leste, ti-
nham um padrao mais disperso do que os imigrantes pertencentes aos fluxos mais
antigos, como os provenientes dos PALOP. De igual modo, um estudo posterior de
Beja Horta et al. (2011) refere a grande diversidade de perfil migratdrio no concelho
de Sintra, onde, a par da existéncia de elites estrangeiras de classes sociais mais pri-
vilegiadas aresidir em freguesias da vila e da serra de Sintra (sobretudo provenien-
tes de paises da Unido Europeia), residem migrantes laborais nas periferias da vila
e zonas limitrofes, origindrios dos fluxos migratérios mais antigos (PALOP) e mais
recentes (Brasil e Europa de Leste).

Por outro lado, aintegracao dos descendentes nas sociedades de acolhimento
€ um fenémeno muito presente na literatura cientifica. Como referido anterior-
mente, nos EUA, os trabalhos de Portes (1996) e colegas (Portes e Rumbaut, 2001)
contribuiram para desenvolver, ndo sem controvérsia, linhas de investigacao sobre

11
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esse fendmeno, em varios paises europeus (Crul e Vermeulen, 2003; Thomson e
Crul, 2007). Neste sentido, o papel decisivo dos filhos dos imigrantes nas dinami-
cas de sedentarizacao e naintegracao social dos pais nas sociedades de destino pas-
sou a ser sistematicamente sublinhado (Portes, 1996; Portes e Rumbaut, 2001;
Machado, 2007). No entanto, os filhos de imigrantes tém uma socializagao diferen-
te da dos seus pais, particularmente nos seus padrdes de comportamento, valores e
estilos de vida, aprendizagem da lingua, criacdo de redes de sociabilidade, inser-
¢do em institui¢des escolares e em contextos laborais; o que pode deixar antever,
nalguns casos, a existéncia de descontinuidades intergeracionais nas suas trajetori-
as de vida, e noutros a continuidade intergeracional perante os seus pais (Portes e
Rumbaut, 2001).

Em Portugal, varios autores tém contribuido para o estudo dos descendentes
de imigrantes e da sua integracao social em relagao aos seus progenitores (Gaspar,
2019a; Machado, 2007; Mateus, 2014; Pires, 2009). Mais concretamente, as investi-
gacdes sobre os jovens de origem imigrante em Portugal foram, até aos anos 1990,
dominadas pelos trabalhos de Fernando Luis Machado sobre os afrodescendentes
(Machado, 1994; Machado et al., 2005) e, a partir de 2000, por uma diversificagao de
estudos centrados em outros grupos nacionais: europeus de Leste (Linares, 2011;
Sivak, 2014), indianos (Seabra, 2010), cabo-verdianos, angolanos e descendentes de
imigrantes em geral (Machado, 2007; Mateus, 2014; Rold&do, 2015; Seabra et al.,
2016; Seabra et al., 2011), brasileiros (Iorio e Fonseca, 2018; Seabra et al., 2011; Togni,
2014) e chineses (Gaspar, 2018, 2019b). De facto, se ha algumas décadas os afrodes-
cendentes eram o grupo mais visivel e mais estudado em Portugal, atualmente,
com asedentarizacao de outras comunidades imigrantes na sociedade portuguesa,
assistimos a diversificagdo e convivéncia de grupos sociais com origens nacionais e
étnicas diferentes.

Contrariamente a geracgdo dos seus pais, a socializagdo e integragao social dos
jovens de origem imigrante tende a ser mais pautada por valores e comportamen-
tos da sociedade de acolhimento, uma vez que detém um maior conhecimento da
lingua nacional e conseguem desenvolver redes de sociabilidade mais proximas
das do pais de acolhimento. Se, em alguns casos, esta potencial proximidade entre
duas culturas pode facilitar uma maior integracdo social destes jovens, noutros
casos as suas trajetorias de vida sdo acompanhadas por maiores dificuldades de in-
tegragdo, como, por exemplo, serem vitimas de comportamentos racistas e xenéfo-
bos, pondo em causa uma verdadeira convivéncia multicultural.

Num texto ja classico, Fernando Luis Machado (1994) destaca a necessidade
de se entender as “fronteiras da etnicidade” vividas por muitos destes jovens (refe-
rindo-se particularmente aos luso-africanos), através das quais as suas identidades
sao construidas nas interse¢des de categorias etarias especificas (como jovens), de
categorias migratorias marcadas pelas pertengas de origem dos seus pais (imigran-
tes de primeira geracdo) e de categorias culturais hibridas decorrentes das suas
identificagOes culturais familiares e as suas pertencas sociais partilhadas com os
grupos de pares (africanos ou portugueses). Deste modo, destaca-se aimportancia
de pensar, em primeiro lugar, estes jovens de origem imigrante como jovens que
sdao mais além de categorizacOes essencialistas que tendem a reproduzir a sua
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desigualdade social em relagdo a outros jovens sem origem migratdria. De facto,
impde-se um olhar (nem sempre possivel) que matize certas questdes relativas aos
jovens de origem imigrante através de uma perspetiva comparativa com outros jo-
vens nao imigrantes das mesmas condigdes sociais.

Em Portugal, os temas que tém sido abordados nas investigacoes centram-se,
essencialmente, nas condigdes e experiéncias escolares, questdes identitarias, ex-
pressdes culturais e artisticas, no associativismo e capital social, nos processos de
discriminacao e racismo e na integracdo no mercado de trabalho. Isto tem permiti-
do explorar varias dimensdes fundamentais na transigao destes jovens para a vida
adulta. Apesar de se encontrarem em distintas etapas dos seus percursos de vida,
varios desses jovens estao, neste momento, em idade escolar, frequentando o ensi-
no basico, secunddrio ou universitario, ou ja em idade de ingressar no mercado de
trabalho. Estas duas dimensdes — escola e trabalho — sao, pois, essenciais para
entender o percurso de vida desses jovens de origem imigrante e para indagar se
esse mesmo percurso apresenta continuidades ou ruturas em relagao aos seus
progenitores.

Contudo, a integracado social dos descendentes de imigrantes nao se esgota
nestas duas dimensdes. Uma questao central é saber quais as outras dimensdes a
incluir na defini¢do do proprio conceito de integragdo social. Além de aspetos rela-
tivos a educacgao, trabalho, identidade étnica ou redes de sociabilidade (Machado,
2007; Portes e Rumbaut, 2001), outros autores também defendem a necessidade de
se articular este tema com uma andlise macroestrutural que incida sobre o desen-
volvimento das politicas publicas em matérias de imigragao e juventude em cada
contexto nacional (Marques et al., 2007; Thomson e Crul, 2007). Assim, como ja
mencionado, no caso portugués, o ACM propde uma série de indicadores que per-
mitem aferir o grau de integragao social dos imigrantes e dos seus descendentes,
caracteristicas sociodemograficas (sexo, origem nacional, nacionalidade, idade,
estado civil), educacdo e qualificacdes, aprendizagem da lingua portuguesa, mer-
cado laboral, habitacdo, participagdo politica e eleitoral, acesso a justiga, discrimi-
nagdo de base étnica e racial e acesso a satde (Oliveira e Gomes, 2018) — os quais
serdo utilizados nesse estudo para aferir o grau de integracao social dos jovens imi-
grantes e descendentes de imigrantes no concelho de Sintra.






Capitulo 3
Notas metodologicas

A metodologia utilizada para a recolha da informagao sobre a integragao de des-
cendentes de imigrantes e de jovens imigrantes em Sintra centrou-se em dois tipos
de fontes de dados empiricos: quantitativos e qualitativos.

Para contextualizar a informagao sociodemografica destes jovens e a sua
pertenca familiar, foram recolhidas fontes estatisticas secundarias, disponibili-
zadas por varias entidades oficiais. Em primeiro lugar, recorremos ao Instituto
Nacional de Estatistica (INE — Census 2011, Estatisticas Demogrdficas). Esses da-
dos foram importantes para comparar a situagao destes grupos em Sintra e Por-
tugal. Em segundo lugar, os dados do Servico de Estrangeiros e Fronteiras (SEF
— Relatérios Estatisticos Anuais, de 2016 a 2021) foram tteis para registar o na-
mero oficial de estrangeiros residentes no concelho de Sintra, por nacionalidade
e por sexo. Contudo, estes dados apenas dizem respeito aos cidadaos estrangei-
ros em situagdo regular, tal como é previsto na Lei da Imigragdo e na Lei n.°
37/2006, de 9 de agosto, que regula o exercicio do direito de livre circulagao e re-
sidéncia dos cidaddos da Unido Europeia e dos membros das suas familias no
territorionacional. Como tal, é importante clarificar que estes dados oficiaisndo
incluem situagdes de irregularidade, situagdes estas que fomos, pontualmente,
registando ao longo danossa abordagem qualitativa no terreno. Em terceiro lu-
gar, a recolha de dados de contextualizagdo estatistica foi igualmente sustenta-
da pelos indicadores compilados pelo Observatério das Migragdes (OM) do
Alto-Comissariado para as Migracoes (Integracio de Imigrantes: Relatdrio Estatis-
tico Anual, de 2016 a 2021), uma vez que os dados incluidos nestes relatdrios sao
extremamente uteis ao incidirem, como ja referimos anteriormente, em cada
uma das dimensoes de integragao social dos imigrantes analisadas para aregiao
de Lisboa (NUTS II) e para Portugal.

Complementarmente, e para o concelho de Sintra, foi consultado o Diag-
néstico Social do Concelho de Sintra, que reporta uma analise demografica no pe-
riodo intercensitario 2001-2011, assentando nos resultados definitivos dos
Censos 2011. Visto que a reorganizacao do concelho de Sintra a partir de 2002
passoude 17 para 20 freguesias, e em setembro de 2013, de 20 para 11 freguesias,
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em alguns momentos a comparacao entre freguesias com dados mais atuaisnao
pode ser realizada.! Um outro documento consultado para obter dados estatisti-
cos mais recentes (referentes a 2016), ainda no concelho de Sintra, foi o Plano Muni-
cipal para a Integracio de Migrantes de Sintra, 2018-2020: (1) Diagnéstico, tendo,
contudo, uma limitagdo importante, ao ndo apresentar o nimero de estrangeiros e
as nacionalidades mais representativas em cada freguesia. De igual modo, com
base num outro documento — Relatdrio de Execu¢io 2018 — recolhemos informacgao
de algumas das questdes que foram incorporadas no trabalho qualitativo efetuado.
Com efeito, estes dois relatdrios permitiram-nos obter informacao sobre os contex-
tos territorial e institucional do concelho de Sintra.

Relativamente a recolha empirica qualitativa de informacao, e para anali-
sar a integracao social dos descendentes de imigrantes e de jovens imigrantes a
residir no concelho de Sintra, foram realizadas entrevistas semiestruturadas em
profundidade para caracterizar o perfil familiar e as trajetdrias sociais, escola-
res e migratorias destes jovens. Como tal, foram considerados para analise trés
grupos distintos, ja definidos em estudos anteriores (Machado e Matias, 2006;
Mateus, 2021), e tendo por base o pais de nascimento (naturalidade) de, pelo
menos, um dos progenitores (diferente de Portugal).? Assim, 1) um grupo de jo-
vensnascido fora de Portugal, mas imigrado na infancia ao abrigo do reagrupa-
mento familiar com, pelo menos, um dos progenitores imigrante; 2) um grupo
de jovens nascidos em Portugal, mas filhos de, pelo menos, um progenitor imi-
grante; e 3) um grupo de jovens nascido fora de Portugal e cuja imigracdo ocor-
reu de forma individual e a uma idade mais avancada depois dos 18 anos
(jovens imigrantes).3

E de notar, contudo, que a utilizagao da “naturalidade” para selegao dos indi-
viduos entrevistados difere da maioria dos dados estatisticos oficiais em Portugal,
que normalmente fazem recurso da variavel “nacionalidade”. Como clarifica Oli-
veira (2021:10)

embora a nacionalidade seja um critério objetivo e exclusivo na sistematizac¢do de da-
dos e defini¢ao de indicadores, traduz apenas numa aproximacao a realidade da imi-
gracdo, nao se sobrepondo ao universo de imigrantes no pais. Por um lado, ha
cidadaos com nacionalidade estrangeira que ja tendo nascido em Portugal nao tém

1 Neste ambito, é importante referir que os dados desagregados por freguesia e independentes da
situacdo de residéncia legal dos estrangeiros apenas sao obtidos com os Censos.
2 Convém desde ja esclarecer o que entendemos aqui por “nacionalidade” e “naturalidade”.

A nacionalidade do individuo refere-se ao vinculo juridico existente entre uma pessoa e o Esta-
do, podendo ser originaria (no momento do nascimento) ou secundaria (por meio danaturaliza-
¢d0). Anaturalidade é o mesmo que o “pais de origem”, isto é, o pais onde essa pessoa nasceu, e
do qual pode ter adquirido ounao a sua nacionalidade. Em primeiro lugar, ao longo deste livro,
os dois conceitos serdo utilizados segundo o critério escolhido pelas entidades publicas para a
recolha dados estatisticos. Por outro lado, e como iremos ver, sempre que nos referirmos aos da-
dos qualitativos recolhidos nas entrevistas, estamos a referir-nos a naturalidade destes jovens
em articulacdo com a naturalidade dos seus pais.

3 Esta designagao com base na naturalidade (pais de nascimento) dos pais faz com que sejam con-
siderados “autdctones” todos os jovens com ambos os progenitores nascidos em Portugal.
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qualquer experiéncia migratdria, correspondendo nomeadamente a descendentes de
imigrantes que herdam a nacionalidade estrangeira de origem dos seus pais. Por ou-
tro lado, verifica-se que dados de individuos com nacionalidade estrangeira podem
excluir imigrantes de facto que adquiriram, entretanto, a nacionalidade portuguesae
que por isso deixaram de ser contabilizados nos dados da populagao estrangeira resi-
dente em Portugal.

Neste sentido, e considerando que a naturalidade identifica mais objetivamente a
ascendéncia do individuo fora de Portugal, decidimos utilizar este indicador para
selecionar os potenciais jovens entrevistados.

As entrevistas foram realizadas entre agosto de 2019 e abril de 2020, podendo
sistematizar-se em duas partes: a) reunides informais e entrevistas a representantes de
entidades publicas e privadas (cargos dirigentes, associagdes de imigrantes ou afins); e
b) realizacao de entrevistas a jovens imigrantes e descendentes de imigrantes.* Por ou-
tro lado, e tal como mencionamos anteriormente, a defini¢do das dimensdes de inte-
gragdo social utilizadas para estas tltimas entrevistas foi baseada, em parte, nas
definidas por Oliveira e Gomes (2018) e Oliveira (2021) e sistematizadas no guido da
entrevista: a) competéncias e aprendizagem da lingua portuguesa; b) inser¢ao no meio
escolar; c) inser¢ao no mercado laboral; d) situacao habitacional; e) participagao politi-
caeeleitoral; f) condi¢des de acesso a satde; g) percecao de discriminacao de base étni-
caeracial. Por outrolado, a inclusdo de outras dimensoes analiticas que poderiam dar
conta de uma participagdo e vivéncias mais abrangentes em dreas como a religido e o
lazer foram igualmente consideradas. Como tal, foram integradas no guido das entre-
vistas outras dimensdes, como a h) participagao religiosa; i) condi¢Oes de acesso ao
desporto; e j) acesso a cultura e participagdo associativa.

Entre agosto de 2019 e abril de 2020, procedemos a realizagao das entrevistas
em duas partes: a) realizagao de reunides e entrevistas a representantes de entida-
des publicas e privadas (cargos dirigentes, associagdes de imigrantes ou afins); e b)
realizagao de entrevistas a jovens imigrantes e descendentes de imigrantes.

No total, foram realizadas 37 entrevistas validas ajovens imigrantes e descen-
dentes de imigrantes. A localizagdo, sele¢ao e recrutamento de jovens para entre-
vistar decorreu, fundamentalmente, através da técnica bola de neve. Trata-se de
uma metodologia qualitativa que obtém uma amostra ndo representativa, na qual
ndo é possivel controlar a representatividade. Durante todo o trabalho de campo,
foi sendo realizada a transcri¢ao das entrevistas, assim como uma analise ao seu
contetido, tendo em conta as dimensdes analiticas definidas para o conceito de in-
tegracdo social.

4 E importante destacar aqui o papel central que assumiram como informantes privilegiados os coor-
denadores de alguns projetos Escolhas e de algumas associagdes. “O Escolhas é um programa go-
vernamental de ambito nacional, criado em 2001, promovido pela Presidéncia do Conselho de
Ministros e integrado no Alto Comissariado para as Migragdes — ACM, IP”. A sua misséo é “pro-
mover a inclusio social de criangas e jovens de contextos socioeconémicos vulneraveis, visando a
igualdade de oportunidades e o refor¢o da coesao social.” Até 31 de dezembro de 2020 encontra-
va-se na sua 7.2 geracdo e financiava 103 projetos (100 no continente e 3 nas regides auténomas da
Madeira e dos Agores), em: http://www.programaescolhas.pt/apresentacao, acesso em 07/07/2020.
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Amaioria dosjovens de origem africana foi recrutada por indicagao de proje-
tos Escolhas e associagdes de intervencao social, mas ndo sé. Através do contacto e
de indicag¢des dos proprios jovens entrevistados e de outras associagdes culturais
(que nao necessariamente de intervencao social e ligadas aos projetos Escolhas),
conseguimos entrevistar jovens cujo perfil se diferenciou daquele encontrado nos
projetos Escolhas. A Associagao para a Promocao do Desenvolvimento Juvenil —
APDJ, por exemplo, permitiu entrevistarmos jovens cujo perfil social se distinguiu
bastante dos outros, uma vez que incluiu pais jovens com filhos nessa associagao,
ou irmaos de criangas que frequentavam a creche dessa associagao. Além da indi-
cagdo dos proprios entrevistados, os jovens brasileiros também foram contatados
através de um grupo de WhatsApp, indicado por um cabeleireiro sediado na Tapa-
da das Mercés; e os jovens ucranianos foram contactados através de professoras a
lecionar o curso de Portugués para Falantes de Outras Linguas (PFOL) da Escola
Secundaria de Santa Maria (Portela de Sintra).

Contudo, os constrangimentos colocados pelo confinamento imposto pelo Go-
verno portugués a populagao, devido a pandemia provocada pela COVID-19 entre
marco e junho de 2020, impossibilitaram concluir as entrevistas de forma presencial.
Assim, a grande maioria das entrevistas foi realizada presencialmente, sendo que, du-
rante o periodo de confinamento, duas entrevistas foram realizadas por Skype.

Ressalta-se, ainda, que o facto de a entrevistadora também ser brasileira con-
tribuiu para que se estabelecesse uma relagao de confianca entre entrevistador (es-
trangeiro) e entrevistado (estrangeiro). Carling et al. (2013) ja haviam referido que,
no campo dos estudos migratorios, atuar como um investigador insider, ou seja, um
investigador que também é membro do grupo em estudo, é diferente de atuar
como um investigador outsider, ou seja, que estd “fora” deste grupo (e pertence a
maioria da populagao do pais de acolhimento). Estes autores afirmam que entre-
vistas em profundidade conduzidas por pessoas que, além de terem competéncia
na lingua materna do entrevistado, tenham experiéncia nas realidades do campo,
sdo cruciais para a gestao da recolha de dados e os ajustes a estas realidades. No en-
tanto, importa referir que se, por um lado, o investigador insider pode ser visto de
forma positiva pelos seus informantes, sendo a sua condigao considerada uma van-
tagem, por outro lado, este investigador também pode deparar com alguns desafi-
os inerentes a esta posicdo, pois existem varias categorias sociais nas quais o
entrevistado podera enquadra-lo. Por exemplo, se o investigador insider é visto
pela comunidade a qual pertence como tendo uma posicao privilegiada dentro da
sociedade de acolhimento, pode, de igual modo, influenciar as respostas dos entre-
vistados, visto que estes tenderiam a considerar outras categorias do investigador,
como o género, aidade, a ocupacdo, a posi¢do na sociedade de acolhimento, a expe-
riéncia migratoria, entre outras, e ndo s6 a sua nacionalidade (Iorio, 2018). No caso
em estudo, percebemos que o facto de ainvestigadora possuir outranacionalidade,
que ndo a portuguesa, foi positivo para a realiza¢do do trabalho de campo, ja que
conseguiu estabelecer nao s6 uma relacao de confianga, como também de empatia
e solidariedade com os entrevistados no relato das suas histdrias de vida.



Capitulo 4
Jovens imigrantes e descendentes de imigrantes
no concelho de Sintra

Contexto empirico

Quadro 4.1 Evolucao dos estrangeiros residentes em Portugal (concelho de Lisboa e Sintra)

Local/Ano 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Portugal 445 262 436 822 417 042 401 320 395 195 388 731 397 731 421 711 480 300 590 348 662 095 698 887
Concelho de Lisboa 44 784 45626 45915 46426 50047 51690 55212 63967 79700 98841 107 238 108 894
Concelho de Sintra 37 133 36 099 34350 33478 32707 31245 29688 29345 31807 37840 41155 42475

Fonte: SEF (2010-2021).

Entre 2010 e 2021, em Portugal passou-se de 445 262 cidadaos estrangeiros
(2010) para 698 887 (2021) (taxa de variacdo de 56,9%), como se pode observar no
quadro 4.1. Este aumento fez-se sentir de forma muito pronunciadano concelho de
Lisboa (taxa de variagao de 143,1%), mas foi muito menos visivel no concelho de
Sintra (taxa de variacao de 14,4%).

No ambito do concelho de Sintra em concreto (quadro 4.2), observa-se neste
periodo um aumento das nacionalidades brasileiras, chinesa e cabo-verdiana
(ainda que em 2020 e 2021, as comunidades chinesa e cabo-verdiana tenham dimi-
nuido). Apesar de uma diminui¢do das nacionalidades ucraniana e angolana, ob-
servamos que nos ultimos trés anos (2019, 2020 e 2021) ja se notava um ligeiro
aumento em ambas nacionalidades, e um valor estavel (com ligeiro crescimento
nos ultimos quatro anos) da nacionalidade guineense. Em 2019 (ano em que o
trabalho de campo deste estudo foi realizado), as nacionalidades mais representa-
das (em numeros absolutos) no concelho de Sintra eram a (1) brasileira, (2) ca-
bo-verdiana, (3) guineense, (4) angolana, (5) ucraniana e (6) chinesa. Estas origens
nacionais foram, alids, aquelas assinaladas anteriormente como as mais represen-
tativas no estudo realizado por Beja Horta et al. (2011). Observa-se, pois, uma
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Quadro 4.2 Evolugéo dos estrangeiros residentes em Sintra por pais de origem

Pais de 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
origem/Ano

Brasil 8217 7960 7356 6480 6053 5658 5351 5364 6240 9034 11001 11994
China 596 612 667 683 760 801 891 896 991 1118 1010 875
Ucrania 2185 2148 2009 1873 1766 1664 1600 1481 1426 1471 1496 1452

Cabo Verde 7748 7910 7939 8101 8127 7873 7 366 7291 7 408 7930 7 855 7364
Guiné-Bissau 4762 4557 4353 4550 4713 4470 4020 4016 4290 4756 5006 5260
Angola 5633 4990 4513 4362 4132 3715 3293 3076 3259 3942 4331 4474

Fonte: SEF (2010-2021).

Quadro 4.3 Estrangeiros residentes em Portugal e em Sintra (2019 e 2021)

Ano 2019 2021 2019 2021 2019 2021

Estrangeiros em Sintra
relativamente ao total de
estrangeiros em Portugal (%)

Total de residentes Total de residentes

Nacionalidade estrangeiros em Portugal (N) estrangeiros em Sintra (N)

Guineense 18 886 20 357 4756 5260 25,2 25,8
Cabo-verdiana 37 436 34 093 7930 7 364 21,2 21,6
Angolana 22 691 25802 3942 4474 17,4 17,3
Romena 31 065 28911 2186 2 059 7,0 7,1
Brasileira 151 304 204 694 9034 11 994 6,0 5,9
Ucraniana 29718 27 195 1471 1452 50 53
Chinesa 27 839 22782 1118 875 4,0 3,8

Fonte: SEF, 2019 e 2020.

continuidade destes grupos de migrantes no territério de Sintra, com uma pequena
diferenga, em 2020 e 2021, para a comunidade proveniente da Roménia, que nestes
anos ficou a frente da comunidade ucraniana; e para a comunidade chinesa, que
em 2020 caiu para a oitava posigao, e em 2021 para a nona posigao.

No quadro 4.3, podemos observar o peso dos estrangeiros neste municipio re-
lativamente ao total destas nacionalidades residentes no pais.

Os dados do quadro 4.3 indicam que, em 2019, o maior peso de estrangeiros em
Sintra, relativamente ao total dos estrangeiros em Portugal, encontrava-se entre os
guineenses, seguidos dos cabo-verdianos, angolanos, romenos, brasileiros, ucrania-
nos e chineses. Como tal, tendo em consideragao esses dados, optou-se por entrevistar
jovensimigrantes e descendentes de imigrantes pertencentes a essas nacionalidades.

Contudo, ao atualizarmos os dados para o ano de 2021, verificamos que prati-
camente nada mudou no peso dessas nacionalidades no concelho de Sintra, man-
tendo-se como principais as nacionalidades que ja o eram em 2019. Portanto, esses
valores sugerem que as comunidades africanas encontram-se mais localizadas no
concelho de Sintra, quando comparamos o seu peso por todo o territério nacional.

Relativamente a estrutura etdria da populagao do concelho de Sintra, consi-
derando tanto os cidaddos nacionais como os estrangeiros, podemos ver a sua dis-
tribuigao no quadro 4.4. De um modo geral, podemos constatar que, entre 2010 e
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Quadro 4.4 Evolugdo do nimero de residentes em Portugal e Sintra segundo o grupo etario (2010, 2019 e

2021)

Anos Grupos Etéarios Portugal Sintra
0-14 anos 1 606 583 67 358
2010 15-64 anos 7013 108 260 105
mais 65 anos 1 953 409 49 838

0-14 anos 1402 276 62 859
2019 15-64 anos 6 621 663 259 250
mais 65 anos 2262 325 67 810

0-14 anos 1324 883 56 836
2021 15-64 anos 6577 416 258 974
mais 65 anos 2449 743 69 967

Fontes: INE — Estimativas Anuais da Populacéo Residente (2010, 2019, 2021); INE — Populagédo residente
(N.°) por local de residéncia (NUTS — 2013), sexo e grupo etario; Anual.

Quadro 4.5 Indicadores demograficos de Portugal e Sintra (2010, 2019, 2021)

2010 2019 2021

Indicadores

Sintra Portugal Sintra Portugal Sintra Portugal
Jovens (%) 17,9 15,2 16,1 13,6 14,7 12,8
menos de 15 anos
Populagdo em idade activa (%) 68,9 66,3 66,5 64,4 67,1 63,5
15 aos 64 anos
Idosos (%) 13,2 18,5 17,4 22,0 18,1 23,7
65 e mais anos
indice de envelhecimento 74 122 108 161 1231 184,9
idosos por cada 100 jovens

Fonte: INE — Estatisticas demograficas 2010, 2019 e Estimativas Populacédo Residente Portugal_2020-2021.

Quadro 4.6 Nacionais e estrangeiros residentes nas freguesias de Sintra, 15 aos 24 anos (2011)

S ) Peso dos

. Nacionais Estrangeiros :

Freguesia N) N) estrangeiros
(%)

UF Cacém e Sao Marcos 4482 937 20,91
UF Agualva e Mira-Sintra 5059 1057 20,89
Casal de Cambra 1619 278 17,17
UF Queluz e Belas 5760 938 16,28
Rio de Mouro 5813 946 16,27
UF Massama e Monte Abrado 6177 969 15,69
Algueirdo-Mem Martins 7552 1116 14,78
Colares 767 61 7,95
UF Sintra (Sta. Maria e S. Miguel, S. Martinho e Penaferrim 3263 224 6,86
UF S&o Jodo das Lampas e Terrugem 1645 95 5,78
UF Almargem do Bispo, Péro Pinheiro e Montelevar 1754 101 5,76

Fonte: INE, Censos da Populagéo (2011).
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Quadro 4.7 Nacionais e estrangeiros residentes nas freguesias de Sintra, 15 aos 24 anos (2021)

Nacionais +
Nacionais Estrangeiros Nacionai_s *  Estrangeiros
Freguesia N) N) Estrangeiros entre 15 e 24
(N) anos
(N)
Algueirdo-Mem Martins 61 863 6 791 68 654 8 376
Casal de Cambra 12 080 1268 13 348 1744
Colares 7 091 655 7746 772
Rio de Mouro 44 613 4 880 49 493 6183
UF de Agualva e Mira-Sintra 35786 5541 41 327 4979
UF de Almargem do Bispo, Péro Pinheiro e 16 235 1029 17 264 1791
Montelavar
UF de Massama e Monte Abrado 42 701 5110 47 811 5825
UF de Queluz e Belas 47 127 5290 52 417 6 367
UF de S&o Jodo das Lampas e Terrugem 17 041 953 17 994 1858
UF de Sintra (Santa Maria e Sdo Miguel, Sdo
Martinho e Séo Pedro de Penaferrim) 27803 2104 29907 3405
UF do Cacém e Sdo Marcos 34 867 4826 39 693 5313

Fonte: Dados Provisérios dos Censos 2021.

Quadro 4.8 Evolugdo no nimero de jovens entre os 15 e os 24 anos, residentes nas freguesias de Sintra
em 2011 e 2021

Total de jovens entre Total de jovens entre

Freguesia 0s 15 e o0s 24 anos 0s 15 e 0s 24 anos
(2011) (2021)
UF Cacém e Sdo Marcos 5419 5313
UF Agualva e Mira-Sintra 6116 4979
Casal de Cambra 1897 1744
UF Queluz e Belas 6698 6 367
Rio de Mouro 6759 6183
UF Massamé e Monte Abrado 7146 5825
Algueirdo-Mem Martins 8668 8 376
Colares 828 772
UF Sintra (Sta. Maria e S. Miguel, S. Martinho e Penaferrim 3487 3405
UF Séo Jodo das Lampas e Terrugem 1740 1858
UF Almargem do Bispo, Péro Pinheiro e Montelevar 1855 1791
Total 50613 46 613

Fonte: Censos 2011 e Dados Provisérios dos Censos 2021.

2021, houve um envelhecimento da populacao residente em Portugal e em Sintra,
com um decréscimo neste periodo da populagao até aos 64 anos, e um aumento ex-
pressivo da populagao a partir dos 65 anos.! Contudo, observa-se que estes niime-
ros sdo ligeiramente mais acentuados em Portugal do que no concelho de Sintra.
Com efeito, enquanto a populagao do grupo etario dos 0-14 anos em Portugal

1 Optamos por incluir 2019, uma vez que foi o ano em que o estudo foi realizado.
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diminuiu cerca de 17,5%, em Sintra este valor diminuiu 15,6%. Paralelamente, e re-
lativamente ao grupo etario dos maiores de 65 anos, verifica-se um aumento consi-
deravel em Portugal (tal como se tem vindo a observar para o total da populagao
portuguesa), visto que a populacao imigrante aumentou cerca de 25,4%, e no con-
celho de Sintra cerca de 40,4%.

Em consonancia com estes dados sobre os grupos etarios, o quadro 4.5 com-
para alguns indicadores demograficos entre Portugal e Sintra em 2010, 2019 e 2021.
Como podemos observar pela sua leitura, a percentagem de jovens com menos de
15 anos em Sintra e Portugal decresceu, entre 2010 e 2021, 3,2 e 2,4 pontos percentu-
ais, respetivamente. Relativamente a populagdao em idade ativa, verifica-se que esta
decresceu entre os anos indicados em Sintra e Portugal: 1,8 e 2,8 pontos percentua-
is, respetivamente. A percentagem de idosos (65 ou mais anos) aumentou no perio-
do considerado, comojaindicamos, de 13,2% para 18,1% em Sintra, e de 18,5% para
23,7% anivel nacional. Finalmente, o indice de envelhecimento de idosos por cada
100 jovens também aumentou consideravelmente entre estes anos. Em Sintra pas-
sou de 74 para 123,1 e, a nivel nacional, de 122 para 184,9.

Por fim, recolhemos os dados provenientes do Projeto Educativo Local de Sintra
(2018) — Enquadramento Demogrifico e Socioecondmico e da Carta Educativa de 2. Ge-
ragdo que apresentam um diagndstico da educagao a todos os jovens no concelho de
Sintra. No que se refere a caracterizagdo dos estrangeiros, esses documentos utili-
zaram dados do recenseamento do 2011. O Enquadramento Demogrifico e Socioecond-
mico desenvolve uma analise prospetiva até 2031, tendo como referéncia os dados
de 2011. Assim, estes dados estatisticos foram importantes para definirmos as fre-
guesias a incluir no projeto (ver quadros 4.6, 4.7 e 4.8).

O quadro 4.9 permite verificar que, entre as oito nacionalidades estrangeiras
com maior representatividade no concelho de Sintra, em 2011, a brasileira (24,6%),
a cabo-verdiana (21,2%), a angolana (15,6%) e a guineense (12,5%) eram as que ti-
nham maior representatividade, ndao s6 ao nivel do concelho, como também ao ni-
vel da maior parte das freguesias.

Perfil sociodemografico e familiar

O perfil sociodemografico, econéomico e familiar dos jovens entrevistados encon-
tra-se sistematizado no quadro 4.10. Entre os 37 entrevistados, 21 sao do sexo
masculino e 16 do sexo feminino. De igual modo, 14 sdo jovens nascidos em Por-
tugal, 18 sao jovens nascidos no estrangeiro e imigrados em Portugal na adoles-
céncia, e cinco sdo jovens imigrantes (chegados a Portugal depois dos 18 anos). As
origens dos pais destes jovens sao cabo-verdiana (10), brasileira (8), angolana (7),
guineense (7), ucraniana (4), sao-tomense (2), mocambicana (1), chinesa (1), mol-
dava (1) e romena (1).

O estatuto de residéncia/cidadania destes jovens varia do seguinte modo: en-
tre os jovens nascidos em Portugal, 13 tém nacionalidade portuguesa e do seu pais
de origem (dupla nacionalidade) e apenas uma entrevistada de Cabo Verde nao
tem nacionalidade reconhecida.
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Entre os jovens nascidos no estrangeiro, 12 tém autorizacao de residéncia,
quatro témnacionalidade portuguesa e dois entrevistados brasileiros apenas tém o
passaporte, tendo dado entrada no SEF com o pedido de regularizagao.

Por fim, entre os jovens imigrantes, quatro tém autorizacao de residéncia e um
apenas tem o passaporte, encontrando-se a aguardar a autorizagao de residéncia.

Estes dados permitem constatar que a quase totalidade dos jovens nascidos em
Portugal detém a nacionalidade portuguesa; que dos jovens nascidos no estrangeiro
amaioria possui a autorizacao de residéncia, e que apenas uma minoria possui a na-
cionalidade portuguesa; sendo que os jovens imigrantes possuem a autorizagao de
residéncia.?

As freguesias de residéncia dos jovens entrevistados distribuem-se da se-
guinte forma: cinco residiam na uniao das freguesias de Agualva e Mira-Sintra,
cinco em Algueirdo-Mem Martins, cinco na unido das freguesias Queluz-Belas,
seis em Rio de Mouro, sete na unido das freguesias de Massama e Monte Abraao,
quatro na unido das freguesias do Cacém e Sao Marcos, dois em Casal de Cambra,
umna uniao das freguesias de Sintra e um na uniao das freguesias de Almargem do
Bispo, Péro Pinheiro e Montelavar.

A analise dos discursos das entrevistas realizadas permite verificar, entre al-
gunsjovens de origem africana, uma situagao do seu grupo doméstico ja identifica-
da em outros estudos (Mateus, 2021): o facto de viverem no seio de familias
complexas e muitas vezes alargadas, isto é, familias monoparentais em que muitas
vezes sO a mae esta presente (o pai estd ausente), e em que corresidem, igualmente,
outros membros do agregado familiar (tia, primos, avods, etc.). Esta situacao famili-
ar foi também identificada como sendo comum dos grupos domésticos de jovens
afrodescendentes entre alguns dirigentes associativos, entidades ptblicas e pro-
fessores entrevistados.

Em primeiro lugar, na populacdo imigrante

ha mais casos de familias monoparentais (sobretudo monoparentais femininas), que
tém dificuldades econdmicas, e que precisam de muita ajuda. (Professor 1)

Logo, os alunos provenientes dessas familias,

ja por si sentem-se diferentes, porque nao estdo em pé de igualdade em termos econo-
micos [ ... e as familias] ja por si tém mais dificuldade em fazer o acompanhamento es-
colar destas criangas. (Professor 3)

2 Convém esclarecer aqui que a Lei da Nacionalidade (Lei Organica n.?2/2018, de 05/07, que pro-
cede a alteragdo da Lein.?37/81, de 03/10), em vigor atualmente em Portugal, procura conciliar o
principio de jus sanguinis e o principio de jus soli (Cf. art.? 1.° (alinea f) e art.? 6.2 (N.22). No entan-
to, o facto de um individuo nascer em Portugal ndo determina que lhe seja atribuida a nacionali-
dade portuguesa. Apenas se um dos pais possuir a nacionalidade portuguesa ou se estes
residirem legalmente ha mais de dois anos em Portugal é que é possivel ao/a filho/a aceder a na-
cionalidade.
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28 INTEGRAGAO SOCIAL DE DESCENDENTES E JOVENS IMIGRANTES

Como tém menos recursos econdmicos, dedicam grande parte do tempo ao traba-
lho, e tém menos tempo para dedicar as criangas e jovens.

Tudo isto faz com que eles [criangas e jovens] estejam mais sozinhos, menos acompa-
nhados, mais na rua... E, portanto, eles ndo estao com estas maes. (Professor 3)

Sobre este aspeto em concreto, uma técnica de um projeto Escolhas também confir-
mou ter muitos jovens provenientes de familias monoparentais, que

vivem com a mae, ou com a mae e com outros familiares, mas com o pai ausente...
Estamos a falar de familias que, também, muitas das vezes, as senhoras trabalham em
limpezas, e trabalham em uma, duas, trés casas, e quando chegam a casa estdo
esgotadas...

Por outro lado, foi igualmente referido que, devido a essa situagao de desacompa-
nhamento familiar, e ao facto de algumas destas criangas “crescerem na rua”,

ha uma maior propensao destes jovens imigrantes ou filhos de imigrantes, mais do
que dos portugueses, para se juntarem em grupos, os chamados gangues... E sao so-
bretudo de etnia africana. E algo que me chateia bastante, porque depois acaba por
alimentar o preconceito relacionado com esta questao de que sdo os africanos que
roubam, pronto... Hd uma taxa de criminalidade muito elevada de jovens africanos...
Nas nossas escolas também sentimos que quando ha situa¢des de furtos, de grupos
que se organizam, e que sabemos que vao causar algum tipo de problema, normal-
mente sdo meninos de origem africana. (Professor 3)

Portanto, segundo estes entrevistados, € necessario encontrar formas para estimular
e reforgar mais o acompanhamento familiar. Com efeito, a auséncia parental no
quotidiano extraescolar de jovens de origem africana ja foi reportada em estudos an-
teriores (Seabra, 2010) como potencial motivadora de comportamentos alvo de pro-
cedimentos disciplinares ou causadores de desempenhos escolares mais fracos.

Finalmente, e ainda dentro do contexto familiar destes jovens, € necessario ter
presente as diferengas culturais e estratégias de correcao educativas existentes en-
tre os PALOP e Portugal. Sobre a repressao na educacao familiar, diz-nos uma
entrevistada:

Eles [os jovens] vém de 14 com os pais... com esta forma de estar, de serem batidos e de
ser normal, e portanto, a violéncia é a forma de impor o respeito. Depois chegam c4, e
sabem que os pais ndo podem bater da mesma maneira... porque ca, quando batem,
obviamente ha uma consequéncia... Entao, quando chegam, sio meninos muito sub-
missos... que tém alguma dificuldade em olhar nos olhos, tém alguma dificuldade até
em falar diretamente para a pessoa. Mas, rapidamente, com esta falta de acompanha-
mento, e uma vez que estdo muito na rua... perdem rapidamente esta forma de
estar...
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Segundo esta professora, eles passam de submissos a “completamente desligados”
da escola. Portanto, se por um lado, em Portugal

nos temos o dever de proteger as nossas criangas e de ndo permitir que eles sejam bati-
dos como forma de punigdo... Por outro lado, nao temos capacidade de alterar a for-
ma de estar destas familias [africanas], dando outras hipdteses, outras estratégias de
lidar com as criangas e jovens... (Professora 3)

Relativamente ao perfil familiar identificado entre os entrevistados brasileiros, es-
tes vivem em grupos domésticos nos quais os pais tém varios tipos de qualifica-
¢Oes, tendencialmente mais elevadas do que os pais dos jovens dos PALOP, e
profissdes diversas. Observa-se que o nivel socioeconémico das familias destes jo-
vens é algo mais elevado. Estes jovens vivem em familias nucleares, em que o pai se
encontra mais presente, apesar de existirem também casos de vivéncia monopa-
rental com a mae.

Por fim, os jovens do Leste Europeu e a jovem chinesa entrevistados vivem
em grupos domésticos mais tradicionais (pai e mae) ou entdo com o seu compa-
nheiro/a sentimental (como acontece num dos casos). O nivel socioeconémico des-
tes jovens € mais elevado e quase todos tém licenciatura ou cursos técnicos.

Contexto escolar
A importdncia da escola na integracdo social

Aeducagao é um fator fulcral na integracao social dos imigrantes, permitindo abrir
pontes entre a familia e a comunidade envolvente. Consciente da forte presenca e
implementacdo de imigrantes no concelho de Sintra, a cimara municipal encarre-
gou uma analise diagnostica — o Plano Educativo Local de Sintra (PELS, 2018) —
paraidentificar, apurar e compreender melhor este fenémeno a nivel local, nomea-
damente a existéncia de recursos humanos e logisticos entre os varios agrupamen-
tos do concelho. Apesar do PELS abranger toda a vertente educativa e incluir uma
caracterizagao dos alunos migrantes e nao migrantes, foi dada alguma atengao a
questoes relacionadas com as comunidades imigrantes, “capazes de contribuir
para um Municipio multicultural, inclusivo, inovador e educativo, propiciador
dos mesmos direitos, deveres e oportunidades para todos” (PELS, 2018: 12).
Assim, algumas areas que o PELS tem implementado e prevé continuar a imple-
mentar passam pela integragao dos alunos de origem imigrante através de adapta-
¢ao de curriculos e pedagogias; fortalecer as medidas de acolhimento e integragao
de diferentes culturas; promover maior participacao da comunidade educativa; o
apoio a projetos e iniciativas das escolas e de outros parceiros associativos e o refor-
¢o dos projetos Escolhas.

Neste ambito, a importancia da escola no acolhimento e integragao de jovens
de origem imigrante tem sido alvo de alguns estudos. Por exemplo, Hortas (2018)
refere que a maior limitagao para o sucesso da educagao dos descendentes de
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imigrantes (com a consequente diminui¢do do abandono escolar e das taxas de re-
tencao) € a falta de compromisso entre professores, estudantes e as suas familias, o
que exige aimplementacdo de uma educagao intercultural. Num trabalho anterior,
a autora e outros colegas (Hortas ef al., 2014) defendem a abertura das escolas a co-
munidade local envolvente, através da colaboracdo e parcerias estratégicas entre
varios atores que participam na educagao formal e ndo formal. Esta dindmica insti-
tucional colaborativa potenciara a inclusao dos imigrantes aos novos territorios,
enriquecendo também os contextos educativos formais através do aumento da di-
versidade cultural e étnica.

Oestudo de caso de Hortas e colegas (2014), realizado na Tapada das Mercés em
Sintra, ilustra como estas sinergias poderao ser frutiferas. Esta freguesia suburbana re-
flete alguma segregacao espacial, concentrando uma populagao etnicamente hetero-
génea, com particular expressao dos cidadaos africanos, e gerando varias interagoes
sociais ao nivel da vizinhanga, que derivam numa maior inclusao ou exclusao dos resi-
dentes. Como afirmam os autores,

é neste sentido que os agentes que operam a escala local e que contribuem para o pro-
cesso de integragao devem organizar-se em rede, uma rede na qual a escola deve ser
um dos parceiros fundamentais numa légica de valorizagao das suas linhas de atua-
¢ao e da sua abertura ao exterior (Hortas et al., 2014: 13).

Na Tapada das Mercés, observa-se que nos espagos de educagao formal — as
escolas publicas — a presencga de jovens de origem imigrante é frequentemente si-
nonimo (nas palavras dos entrevistados) de dificuldades no dominio da lingua
portuguesa e da consequente dificuldade por parte dos professores para desenvol-
ver estratégias adequadas de aprendizagem. De igual modo, e apesar das estratégi-
as de inclusao de alunos imigrantes estarem contempladas nos projetos educativos
das escolas, ainda é bastante complicada a operacionalizagao dessas mesmas estra-
tégias de inclusdo nos agrupamentos.

A par da educagao formal, existem projetos de educagao nao formal na Tapa-
da das Mercés (com destaque para os do programa Escolhas e o programa
K’Cidade) que desenvolvem uma estratégia articulada contra a exclusao social e de
integracdo da populacao imigrante nesta localidade, nomeadamente na melhoria
da escolaridade e do aumento das qualificaces destes residentes. A presenca de
parcerias entre o agrupamento de escolas e associages permite desencadear uma
série de beneficios individuais, organizacionais e comunitarios (Hortas et al., 2014).
E neste sentido que os autores indicam que

o desafio que se coloca a escola passa pela sua afirmagao no contexto local, pela capa-
cidade de conhecer e de se adaptar ao meio, de se articular com os parceiros/institui-
¢Oes locais, organizando-se em rede, rentabilizando e potencializando os recursos
endodgenos e as relagdes sociais no sentido de ajudar a construir comunidades social e
culturalmente diversas que recorrem a escola como espago de aprendizagem mas que
reclamam, a escala local, a sua integragao (Hortas et al., 2014: 34).
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Percursos e desempenho escolar: motivagoes e constrangimentos

Analisando agora alguns indicadores educativos que medem o desempenho escolar
dos alunos (de origem imigrante e nao imigrante) no concelho de Sintra, podemos ob-
servar que, em geral, existe uma melhoria desse desempenho ao longo dos ultimos
anos. Em primeiro lugar, e quanto ao niimero dos alunos matriculados em Portugal e
em Sintra, nos ensinos pré-escolar, basico e secundario em 2010 e 2019, o quadro 4.11
ilustra esta evolucao. Como se pode constatar, houve um decréscimo acentuado nos
alunos matriculados em Portugal e em Sintra, entre 2010 e 2019, de 2 016 257 para 1 618
609 alunos e de 66 580 para 57 461 alunos, respetivamente. Todos os niveis de ensino
registaram um decréscimo acentuado no niimero de alunos matriculados.

No que equivale as taxas de retencao e de desisténcia no ensino basico (1.2 ao
9.2 ano) entre 2009 e 2019 (quadro 4.12), observamos que no caso de Sintra (em que
dispomos de todos os dados), houve um decréscimo de 1,4 pontos percentuais no
1.2 ciclo do ensino basico, 4,8 pontos percentuais no 2. ciclo, e 7,4 pontos no 3.° ci-
clo. Esta diminuigao da taxa de retencao e abandono reflete os resultados obtidos
da implementagado de politicas publicas dedicadas ao insucesso escolar.?

Relativamente as taxas de retengado e desisténcia no ensino secundario em
Portugal e Sintra para o mesmo periodo (quadro 4.13), observa-se que para o caso
de Sintra também houve uma reducdo importante de 24,7% para 19,7% no ensino
secundario e de 19,2% para 13,8% no ensino tecnolégico e profissional.

No caso dos jovens entrevistados, a grande maioria encontra-se a estudar no
ensino secundario. Assim, 21 estdao no secundario, cinco encontram-se a frequentar
uma licenciatura (Sociologia, Turismo, Gestao de Aerondutica, Contabilidade e Ges-
tao e Engenharia Mecanica) e 11 ndo estudam (trabalham ou encontram-se a procura
de emprego). Varios dos jovens que estdao no ensino secundario encontram-se a fre-
quentar cursos profissionais (Automagao e Comando, Mecanica Automével, Apoio
a Gestao, Gestao e Reparagao de Computadores, Teatro, Auxiliar de Satide, Forma-
¢ao de Agentes da PSP, Ciéncias e Novas Tecnologias, Mecatronica).

Esta tendéncia, presente sobretudo entre os jovens de origem africana, ja foi re-
portada em outros estudos, tendo sido entendido como “mais adaptado aos estudan-
tes com baixos resultados e em risco de abandono escolar precoce, as vias profissionais
tornaram-se a norma em contextos com elevados riscos de segregacao curricular e es-
colar” (Abrantes e Rolddo, 2019: 32). No entanto, os autores chamam a atengado para a
segregacao curricular e escolar ser furto da segregacao residencial. O PER — Progra-
ma Especial de Realojamento, lancado em 1993, foi um programa que através da

3 De acordo com os dados apresentados no Projeto Educativo (PE) de Sintra, existe uma certa di-
cotomia entre a populagdo estrangeira residente em Sintra, em que, por um lado, também se
encontram grupos pertencentes a classes sociais privilegiadas (nomeadamente de origem euro-
peia) e, por outro, se encontram imigrantes laborais, nomeadamente dos PALOP ou de paises da
Europa de Leste. Portanto, a organizagdo do planeamento estratégico de educagido em Sintra
teve em conta a dimensao demografica e territorial presente no concelho (P. 26, do projeto Edu-
cativo Local de Sintra — Carta Educativa de 2.2 Geragao — Volume IT). Contudo, ndo temos indi-
cagdo de que o PE também tenha considerado as diferencas de classes sociais e culturais
presentes nestes grupos multiculturais.
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Quadro 4.12 Taxa de retencéo e desisténcia no ensino basico em Portugal e Sintra

33

1.° ciclo do ensino basico 2.° ciclo do ensino basico 3.° ciclo do ensino basico
Total Total Total
Anos 2009/10 2019/20 2009/10 2019/20 2009/10 2019/20
Portugal -- 2,1 -- 3,8 - 47
Sintra 3,7 2,3 9,6 4.8 14,2 6,8

Fontes: DGEEC/ME-MCTES — Recenseamento Escolar (2009, 2019).

segregacao residencial acabou por influenciar a distribuicao etno-racial dos estudan-
tes ao longo da rede de escolas, concentrando os de origem africana nas escolas da
periferia. Esta situagao, juntamente com algumas politicas nacionais, levou a transfor-
magdes drasticas na politica de acompanhamento nestas escolas, adaptadas aos alu-
nos com baixo aproveitamento e em risco de abandono escolar precoce, o que tornou
0s “percursos profissionais” como sendo a norma nestes contextos.

Deste modo, os cursos vocacionais reemergiram como um percurso seguido
por um macico niimero de estudantes no ensino secundario. Nos anos 1990, sob o
argumento da necessidade de elevar os niveis educativos e facilitar transi¢gdes para
o trabalho, também foram introduzidas escolas profissionais privadas (Azevedo,
2014). De facto, desde 2005, houve um aumento dos cursos profissionais sob uma
politica de promogao da “mistura social” (Rodrigues, 2010), o que fez com que as
taxas de participagao neste tipo de ensino aumentassem.*

Relativamente as escolas que frequentam os jovens entrevistados, estas dis-
tribuem-se entre a Stuart Carvalhais (trés jovens), Santa Maria (trés), Padre Alberto
Neto (dois), Miguel Torga (um), Visconde de Jurumenha (um), Vasco da Gama
(um), Matias Aires (um), Ferreira Dias (um), EB2 Ruy Belo (um) e Centro de Forma-
¢ao Profissional Aldeia de Santa Isabel (um).

De um modo geral, os entrevistados referem que a familia insiste para que
estudem, porque “estudar é importante para ter um futuro”. Contudo, é frequen-
te que estesjovens estejam a frequentar cursos profissionais ou superiores para os
quais foram compelidos a ir, embora sem motivagao ou vontade prépria. Segun-
do contam em certos relatos, a frequéncia de um certo curso profissional deriva

4 E importante diferenciar aqui os Cursos Profissionais dos Cursos de Educacio e Formagio e dos
Cursos Vocacionais (criados em 2012). Enquanto os primeiros sao orientados para uma qualifi-
cacao profissional; os segundos foram explicitamente criados como uma ferramenta para que as
escolas pudessem incluir estudantes com mais de 15 anos, em situa¢des de insucesso e abando-
no escolar; e os terceiros foram criados para incluir estudantes com mais de 13 anos de idade e
com (pelo menos) duas retengdes. Nesse sentido, o reconhecimento pelo mercado de trabalho
dos Cursos de Educacdo e Formacao e dos Cursos Vocacionais é geralmente baixo, o que conduz
os seus estudantes a profissdes pouco qualificadas e de baixa remuneracdo. Além disso, uma
vez que os curriculos sdo diferentes, estes estudantes nio estdo preparados para os exames naci-
onais, e por isso, a capacidade de prosseguir para o ensino superior também ¢é baixa.
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Quadro 4.13 Taxa de retencdo e desisténcia no ensino secundario em Portugal e Sintra (2009/10, 2019/20)

Ensino secundario

Cursos tecnoldgicos e profissionais

Anos 2009/10 2019/20 2009/10 2019/20
Portugal - 13,1 - 10,3
Sintra 24,7 19,7 19,2 13,8

Fontes: DGEEC/ME-MCTES — Recenseamento Escolar (2009/10, 2019/20).

da existéncia de vagas, possibilidade de emprego, ou mesmo por estar perto de
casa. Sobre este ponto em concreto, como referiram Abrantes e Roldao (2019), ain-
da que entre 2011 e 2015 o governo portugués tenha retirado a morada residencial
como fator de sele¢ao dos alunos nas escolas secundarias publicas, e tenha passa-
do a financiar, diretamente, as escolas privadas, até entdo nao se sabia qual seria o
seu impacto relativamente a segregacao escolar. Nesse sentido, podemos dizer
que esses estudantes, tendencialmente, continuam a escolher as escolas mais pro-
ximas de casa, até devido ao custo inerente com as desloca¢des. Desta forma, a se-
gregacao habitacional continua a contribuir para a segregagao escolar. A excecao
de certos casos, em que a frequéncia de uma licenciatura ou curso profissional é
vocacional, na sua maioria, estes jovens encontram-se a frequentar cursos por ser
a “linica alternativa existente” e estarem “perto de casa”. Noutros casos, a inscri-
¢ao num curso pode derivar também de uma estratégia de conciliagdo com um
trabalho em part-time que estao a fazer:

Era o tinico curso que tinha vaga na altura, e eu sé fui para esse curso porque era o ni-
co que ia abrir da parte da manh3, das 8 as 2 horas. E como eu queria fazer um
part-time... (Entrevista 9, masculino, Cabo Verde)

Apesar de a escola ser um espago de socializagao e de aprendizagem entre iguais,
especialmente entre os jovens de origem imigrante nascidos em Portugal e naque-
les casos em que a imigragao dos entrevistados e da familia ocorreu mais tarde (jo-
vens de origem imigrante nascidos no estrangeiro), a integracao no espago escolar
€ mais dificil. Os motivos sdo vdrios: ndo compreensao da lingua portuguesa (ca-
bo-verdianos, guineenses, ucranianos, romenos, chineses), dificuldades nos pro-
cessos de aprendizagem do ensino oficial portugués quando comparado com os
paises de origem, falta de redes sociais de identificagdo, ou comportamentos xeno-
fobos e racistas. Como é referido por um aluno angolano:

Eu que nao entendia, principalmente alguns testes, a forma como uma pergunta era
formulada, eu ficava sem saber o que queria... definitivamente, acho que nas pergun-
tas eles davam muita volta... (Entrevista 28, masculino, Angola)

Orelato deste entrevistado vai ao encontro do que ja havia sido referido por Iorio e
Nogueira (2018), em que os contetidos e os termos técnicos utilizados no ensino
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portugués sdo os grandes obstaculos que, além das diferengas linguisticas, estes jo-
vens tém de ultrapassar.

As estruturas sdo bem diferentes, a educacdo é bem diferente... ¢ bem diferente a for-
ma de ensino, ojeito da escola, as programacoes da escola, é bem diferente. La no Bra-
sil eu entrava ao meio-dia e saia as cinco da tarde... Tinha o intervalo as trés da tarde,
onde eles me davam um lanche... Aqui, o meu irméo entra as nove da manha, sai as
cinco da tarde... tem uma aula até as onze e tem o intervalo. Ai eles ddo leite e bolacha.
Ai, ao meio-dia, tem o0 almogo. Os pais pagam o almogo e as criangas almogam no refe-
itério da escola... Eu ndo vejo a infancia do meu irmao como uma boa infancia... No
Brasil, quando [eu estava] na escola... eu comecei a fazer ballet desde os sete aninhos.
Entao, eu tinha esse meio periodo para estar numa escola de danga, para brincar com
0s meus amigos na rua, para fazer as tarefas de casa, para fazer os trabalhos da escola.
(Entrevista 30, feminino, Brasil)

Os motivos relatados de abandono escolar sdo igualmente diversos: nao gostar de
estudar, necessidade de trabalhar para ajudar no orcamento familiar e necessida-
des de independéncia dada através do trabalho e da posse de dinheiro.

Por outro lado, como refere Mateus (2020:18) é importante salientar que

em Portugal, 94% dos professores nao considera que os desafios colocados por tur-
mas com grande diversidade cultural e étnico-racial constitua uma dificuldade pro-
fissional significativa (amédia da OCDE é de 67%). Esta maior autoconfianca pode ser
sinal de um alheamento relativamente as necessidades dos estudantes.

Neste sentido, de acordo com a autora, a experiéncia escolar da maioria dos deciso-
res, dirigentes escolares e docentes em exercicio tem obedecido a imperativos de
homogeneizagao que, numa sociedade multicultural como a portuguesa, ja ndo
tem mais lugar. E urgente que as abordagens pedagdgicas tradicionais deem lugar
a mais autonomia e flexibilidade nos processos de ensino e aprendizagem, algo
que teve inicio com a politica curricular dos ensinos basico e secundario, lancada
pelo XXI Governo Constitucional no ano letivo de 2017/2018, mas que ainda neces-
sita de muitas mudancgas (as quais implicam um acréscimo de sensibilidade).

Como referiu a técnica de um dos projetos Escolhas entrevistados, “osjovens,
em contexto escolar, passam muito tempo sentados em sala de aula, a escrever, em
livros...”. Portanto, quando se identificam pontos prioritarios que precisam ser
trabalhados em determinadas turmas, isto é desenvolvido “através de dinamicas
de grupo” que procuram “fugir” as dindmicas impostas pelo ensino tradicional.

O relato anterior exemplifica uma situagdo experienciada no ambito de um
projeto Escolhas, mas se as escolas e docentes tivessem mais autonomia e flexibili-
dade na utilizagao de outras dindmicas educativas e curriculares, também poderi-
am trabalhar os aspetos necessarios de cada jovem, através de métodos menos
tradicionais e culturalmente mais aliciantes.
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Trabalho a tempo parcial: estratégias laborais juvenis

Como foi mencionado anteriormente, a grande maioria dos entrevistados estuda
no ensino secundario ou na universidade. Esta situagao nao surpreende, uma vez
que o grupo etdrio dos nossos entrevistados se encontra entre os 15 e os 26 anos.
Apesar de o nosso estudo ndo incluir uma amostra representativa, este dado vai ao
encontro dos resultados obtidos por Beja Horta e colegas (2011: 95), em que a popu-
lacdo jovem estudante tinha entre 0-9, 10-19 e 20,29 anos (98,7% no total). Contudo,
alguns dos entrevistados do nosso estudo encontram-se a desempenhar algum
tipo de atividade laboral, ainda que na maioria das vezes de forma complementar
aos seus estudos: seis desempenham trabalhos com algum nivel de qualificagao
(ator, cozinheira, designer, comercial e rececionista de hotel), seis desempenham
trabalhos precdrios ou em part-time (limpezas, manutengao em grande armazém,
transportador de aplicativos como o Glovo ou Uber Eats, restaurantes, etc.) e cinco
encontravam-se desempregados a data da entrevista.

Assim, a maioria dos entrevistados que trabalha fa-lo para ajudar a familia
com as despesas ou entdo ja desistiu de estudar. Os trabalhos desempenhados en-
quadram-se, como vimos, em atividades precarias e de pouca qualificagdo, nor-
malmente desempenhados por jovens em regime de part-time. De facto, esta
precariedade laboral também foi assinalada por Beja Horta e colegas (2011: 100) en-
tre a populagao imigrante residente em Sintra, em que 49,3% tinha contratos de tra-
balho sem termo e 7,4% trabalhavam sem contrato, situagao esta que seguia a
tendéncia predominante no mercado de trabalho portugués. Deste modo, e aparte
de alguns jovens entrevistados que ja estdo a exercer a sua profissdo, a maioria dos
jovens nao contempla o atual trabalho como uma carreira profissional, mas sim
como um instrumento para auxiliar a familianas despesas quotidianas. Como refe-
re uma entrevistada com origem cabo-verdiana, que trabalha no McDonald’s e que
comegou a trabalhar aos 16 anos para ajudar a familia:

Eu trabalhava e estudava, eu parei de estudar para ficar com 3 trabalhos... Eu ndo me im-
porto porque na situagdo que eu ‘tou agora, o trabalho que vier eu aceito, eu encaixo o
meu horario, nem que seja para dormir s 2 horas. (Entrevista 18, feminino, Cabo Verde)

Competéncias e aprendizagem da lingua portuguesa

Como em qualquer outro pais de acolhimento, a aprendizagem da lingua é um dos
fatores mais importantes para aintegracao social dos imigrantes. No estudo desen-
volvido por Beja Horta et al. (2011), grande parte dos imigrantes inquiridos (pri-
meira geragao) considerava que tinha um bom nivel de competéncia do portugués,
e que esse fator tinha contribuido, manifestamente, para a sua inclusao social. Nes-
te estudo, esta competéncia demostrou também ser da maior relevancia. Assim, tal
como identificado em estudos anteriores (Mateus, 2021; Seabra, 2010), os entrevis-
tados com origem africana, e sobretudo os cabo-verdianos, sao na sua maioria bi-
lingues em portugués e crioulo (ou outra lingua do pais de origem dos pais). O
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bilinguismo ou a competéncia numa norma da lingua portuguesa distinta da euro-
peia foi igualmente abordado em institui¢des do ensino superior. Matias e Pinto
(2020) referem a importancia de se compreenderem os fatores de incompreensao
da lingua portuguesa entre estudantes africanos no ensino superior, e da necessi-
dade de se adotarem medidas para superar estas dificuldades.

Entre os nossos entrevistados, a presenca diaria destas competéncias bilin-
gues manifestam-se em contextos e locais especificos e diferenciados entre os jo-
vens de origem africana: na escola falam portugués com os professores e colegas, e
em casa e com amigos africanos falam crioulo. O dominio falado de duas linguas
encontra-se tao presente entre os jovens que nasceram como nos que nao nasceram
em Portugal. Contudo, e como seria de esperar, € entre os jovens nascidos no es-
trangeiro que a pratica do crioulo é mais frequente e predominante. De facto, os jo-
vens nascidos em Portugal de origem africana, por terem nascido e socializado em
Portugal, ndo apresentam dificuldades em falar portugués apesar de, nalguns ca-
sos, o dominio escrito ser objeto de maiores dificuldades.

A minha familia toda fala crioulo, menos a geragao do pessoal que nasceu em Portu-
gal... Eu sinto que sei falar, sé que quando tento falar com amigos meus sou meio go-
zado porque ndo é fluido. (Entrevista 13, masculino, Cabo Verde)

Como foi mencionado acima, um dos motivos que mais recorrentemente surgem
nos discursos dos entrevistados — e falamos dos descendentes nascidos no estran-
geiro ou jovens imigrantes que vieram para Portugal depois de terem frequentado
0 ensino basico no seu pais de origem — € a dificuldade em falar e compreender a
lingua portuguesa. Por exemplo, Seabra (2010) constatou que alunos de origem ca-
bo-verdiana bilingues tinham um pior desempenho escolar quando comparados
com alunos indianos, devido, entre outros fatores, a uma continuidade linguistica
entre o portugués e o crioulo que pode gerar uma maior confusdo entre o uso de
ambos idiomas. Nos casos em que a aprendizagem da lingua portuguesa é desen-
volvida de forma concomitante com a aprendizagem de outras disciplinas, a inte-
gragio escolar destes estudantes torna-se, por vezes, mais dificil. E frequente a
repeticdo de ano, uma vez que é necessario um periodo de adaptacdo para
aprender portugués. Em quase todos os casos dos jovens entrevistados, nem o pai
nem a mae falavam portugués quando emigraram, o que dificultou ainda mais a
integracdo social dos filhos. Com o decurso do tempo, foram os filhos aqueles que
desempenhavam o papel de tradutores entre os pais e a sociedade portuguesa,
comportamento este varias vezes identificado entre outros grupos de descenden-
tes (Gaspar, 2019b).

Neste sentido, como Iorio e Nogueira (2019: 209) ja tinham constatado, “nao
dominar a lingua portuguesa, 0o modo como a mesma € falada e escrita no pais de
destino, representa para os interlocutores ndo dominar os estilos de vida e os cédigos
culturais desse pais”, dificultando a integragao social. Por isso, enquanto para al-
guns as diferencas linguisticas podem ser vistas como “um desafio a ser superado”,
para outros pode transformar-se num elemento de segregagao e isolamento social
(Nogueira e Iorio, 2019). No caso dos brasileiros, ainda que a lingua portuguesa
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apresente algumas diferencas (sotaque, vocabulario, girias, etc.), a compreensao do
idioma nao é tdo complicada como no caso dos provenientes dos PALOP — ja que,
apesar de o portugués ser a lingua oficial nesses paises, muitos ainda utilizam outro
idioma para comunicarem. Portanto, um dos grandes obstaculos a aprendizagem da
lingua portuguesa encontra-se no facto de estes individuos conviverem, maioritaria-
mente, com outros conterraneos, e comunicarem através do idioma que mais utiliza-
vam nos seus paises de origem. Como relata uma das entrevistadas, bilingue em
portugués e crioulo:

Desde que era crianga, sempre tive problemas em portugués, porque em casa sé fala-
vam comigo crioulo. Mas eu respondia em portugués. Nao sei como € que funcionava
a minha cabeca, mas a minha méae nao me deixava falar crioulo, por causa da esco-
la...Entao, tipo, na escola, quando era para ler e quando era para interpretar as frases
e isso tudo, nunca me soava bem na minha cabega, porque estava habituada aquelas
duas coisas, em falar em crioulo e eu responder em portugués... Em casa falo portu-
gués com os meus irmaos, e as vezes crioulo com a minha mae. E na escola, com as mi-
nhas amigas, falamos crioulo entre nds e com os professores e com o resto dos meus
colegas falo portugués. E no meu bairro falo crioulo da Guiné, crioulo de Cabo Verde,
tudo misturado... Portugués... Tudo. (Entrevista 21, feminino, Cabo Verde)

A utilizagao do portugués europeu na escola por parte destes descendentes de
imigrantes, entendida como o uso correto da lingua e legitimada pela institui-
¢do escolar, remete para a proposta de capital linguistico de Pierre Bourdieu
(1996). Segundo o autor, dentro de um mercado linguistico (no qual as trocas
sao desiguais como em qualquer mercado), os agentes possuidores de maior ca-
pital (conhecimento de um maior nimero de linguas ou um maior conhecimen-
to danorma-padrao dalingua oficial) acabam por ser favorecidos, deixando em
desvantagem os individuos carentes desse capital. Por este motivo, segundo
Bourdieu (1996), o sistema escolar, através do reconhecimento social e politico
atribuido a escola e aos professores, colabora com o processo de legitimagao e
imposi¢do de uma lingua oficial, com o intuito de formar cidadaos linguistica-
mente competentes. Deste modo, perante criangas ou jovens que falam outros
idiomas ou dialetos, cabe as escolas, enquanto institui¢des legitimadas pelo
Estado, fazé-las ver e sentir o mundo através de uma linguagem oficial, pois s6
através da aquisicdo deste capital linguistico “puro” seria possivel obter um lu-
gar na sociedade.

Se transportarmos este conceito para os jovens originarios do Brasil e dos paises
africanos de lingua oficial portuguesa (PALOP), a situagao torna-se ainda mais com-
plexa porque, além de em cada um desses paises a competéncia da lingua portuguesa
estar implicita a sua origem social, quando estes emigram para Portugal, o facto de fa-
zerem parte de uma “elite transnacional” e de serem portadores de uma “linguagem
mais erudita” nos seus paises de origem, nao é garantia de que irdo “auferir mais lu-
cros”, pois terdo de ultrapassar as variagdes linguisticas encontradas no portugués eu-
ropeu (norma-padrao) utilizado em Portugal. Nesse sentido, as criangas ou jovens das
elites oriundas de outros paises de lingua oficial portuguesa nao sao favorecidas no
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contexto escolar portugués, uma vez que nao € a caréncia desse capital o fator determi-
nante, mas sim as diferencas inerentes a utilizagao da lingua portuguesa adquirida em
seus paises a responsavel por esta desvantagem linguistica e social. Temos, portanto,
dentro de cada pais, (1) as diferencas linguisticas inerentes as diferencas de classe soci-
al; e, no contexto de migragao, (2) o aumento dessa diferenciacao devido as varia¢des
linguisticas especificas da lingua oficial portuguesa que cada pais possui. Com efeito,
no contexto portugués, o facto de se impor no mercado linguistico o uso da nor-
ma-padrado do portugués europeu, entendida como a forma mais correta de se falar o
idioma, estabelece uma clara assun¢ao de dominacao frente a outros individuos nao
nacionais (dominados, nas palavras de Bourdieu) e que ndo partilham esses referenciais
linguisticos, entendidos aqui como entoagao, sotaque, uso de certas palavras ou cons-
trucao das frases.

Assim, a dificuldade em falar o “portugués de Portugal” por parte destes jo-
vens de origem africana e brasileira que vieram para Portugal no inicio da adoles-
céncia prende-se bastante com dificuldades na adaptacao a sotaques distintos:

A gente querendo oundo, é um portugués diferente, a gente nao entende muito bem...
E os professores ndo entendiam que a gente veio do Brasil. A gente fala portugués
também, sé que nao entendem que o nosso portugués é diferente. Eles exigiam que a
gente, a0 mesmo tempo que a gente entrasse na escola, falasse que nem eles. S6 que
ndo é assim! Falavam que eu estava falando errado... Entdo, nas aulas deles eu tinha
que falar portugués daqui... eu forgava falar... Eu falava e falo o portugués do Brasil,
s6 que na aula de portugués, eu me forgava para falar portugués de Portugal. (Entre-
vista 31, feminino, Brasil)

Afalta de aceitagao da lingua portuguesa como € escrita e falada no Brasil também
jahavia sido apontada como um fator de limitagao no acolhimento e integragao so-
cial em Portugal (Iorio e Nogueira, 2019; Nogueira e Iorio, 2019). Por exemplo,
numa investigacao sobre os estudantes brasileiros e timorenses no ensino superior
portugués, Nogueira e Iorio (2019:189) referiram que “a néo aceitagdo da lingua
portuguesa falada e escrita por esses estudantes e os casos de discriminagao sofri-
dos em sala de aula por parte de alguns professores foram os principais problemas
apontados”.

No ambito da discriminagao linguistica, um dos conceitos mais inovadores
para pensar as interacgdes sociais estabelecidas entre dominadores (falante da
norma-padrao do portugués europeu) e dominados (falantes da norma-padrao
do portugués do Brasil ou de variantes da lingua portuguesa nao normatizadas)
€, no campo da sociolinguistica, aquele proposto por Philippe Blanchet (2017)
como glotofobia. A glotofobia é “uma forma de discriminacgao linguistica aplicada
as pessoas cujo vocabuldrio ou prontincia nao corresponde a norma dominante
dalingua” (Santos, 2019). E, nesse aspeto, de acordo com Bagno (2007:9), é preci-
so, antes de mais, desfazer a “confusao criada, no curso da histéria, entre lingua e
gramatica normativa”. Desse modo, a glotofobia enquadra-se no aspeto da alte-
rofobia, ou seja, do desprezo, 6dio, agressao, rejei¢do e exclusio pelas pessoas,
com base nas suas alteridades, ou seja, nas suas diferencas, classificando algumas
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formas linguisticas de incorretas ou inferiores. A glotofobia pode aparecer em di-
versas interagdes sociais (escola, trabalho, desporto, cuidados de satide), sob a
forma de brincadeiras, piadas e/ou “bocas” por parte de profissionais e até mes-
mo de amigos ou colegas que, consciente ou inconscientemente, nao aceitam e de-
preciam a maneira como determinadas pessoas ou grupos imigrantes utilizam a
lingua (norma-padrao) do pais de acolhimento, uma vez que as palavras nunca
sdo “apenas palavras”, especialmente quando sdo ditas pelo grupo que detém o
poder (Zapata, 2018).>

Com efeito, como vimos anteriormente, os jovens imigrantes de origem africana,
bem como os jovens imigrantes e descendentes brasileiros, reclamaram a nao aceita-
¢ao dos seus sotaques, interpretando tal facto como “microinsultos” por parte da soci-
edade portuguesa" (Harrison e Tanner, 2018; Sue, et al.; 2007). Este é um exemplo claro
de que, como ja havia identificado Bourdieu (1996), existe um poder institucional que
impde alingua dominante (através do Estado/sistema educativo/professor) a um gru-
po dominado (de alunos/imigrantes ou descendentes/falantes de portugués nao euro-
peu). Este poder acaba, portanto, por legitimar a glotofobia e determinados tipos de
microagressoes dirigidas aqueles que nao falam o portugués-europeu, além de nédo
considerar as dificuldades que estes falantes podem ter nao s6 para falar com o sota-
que da lingua portuguesa praticada em Portugal, como também para compreender
aqueles que falam com tal sotaque e que utilizam girias e vocabulos que ndo perten-
cem ao portugués dos seus paises de origem.

No caso da aprendizagem da lingua portuguesa por parte de jovens proce-
dentes de paises de Leste (Ucrania e Roménia) ou da China, verifica-se que também
existem dificuldades na aprendizagem na lingua no momento de imigragao. Essas
dificuldades na aprendizagem da lingua portuguesa por parte destes grupos étni-
cos ja tinham sido constatadas por Beja Horta e colegas (2011: 90). De facto, a falta
de competéncias linguisticas em portugués pode conduzir a uma mobilidade soci-
al descendente, ou seja, a ocupagao de posi¢des socioecondmicas e profissionais in-
feriores ao nivel de qualificagdo que o individuo possui.

E o caso do entrevistado 34, ucraniano, e que emigrou da Ucréania para Portu-
gal ja no inicio da idade adulta, e que quando chegou, apesar de ter o bacharelato
em Finangas, teve de ir trabalhar para a construgao civil por causa do seu desconhe-
cimento da lingua. Fala russo, ucraniano e polaco, sendo que esta tltima lingua
teve de aprendé-la devido ao trabalho que tem atualmente. Participano PFOL (Por-
tugués para Falantes de Outras Linguas) porque esta a pensar pedir a nacionalida-
de portuguesa e considera ser “um bom curso”.

Com efeito, varios destes entrevistados frequentaram a disciplina Portu-
gués como Lingua Nao Materna (PLNM).¢ De acordo com Beja Hortas e colegas
(2011), o projeto dos Cursos de Portugués Lingua Nao Materna e Alfabetizagao
foi criado com base no diagndstico feito no territério portugués, para consolidar
as competéncias linguisticas da populacdo imigrante, e como forma de facilitar a

5 Em https://www.elmostrador.cl/noticias/opinion/2018/03/06/hablemos-de-racismo, acedido
em 10/01/2021.
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integracdo na sociedade de acolhimento, nomeadamente no que diz respeito ao
acesso ao emprego ou a melhoria da condigao profissional. Este projeto teve ini-
cio em 2008 e funcionava como um curso de 100 horas para adultos.

Se, por um lado, este curso pode ajudar como transigao linguistica na apren-
dizagem da lingua portuguesa e integragao social, por outro, com o tempo, pode
trazer desvantagens que contribuem para reforgar as desigualdades escolares e
profissionais entre os falantes nativos de portugués e os falantes nativos de outras
linguas. Como explica um dos entrevistados,

No inicio o portugués era um portugués muito dificil... com muito vocabuldrio e coi-
sas do género, e eu nao estava muito habituado a essas coisas. Na turma de PLNM
achei que estava enquadrado e achei mais facil. Eu acho que é bom eles fazerem isso
para alunos estrangeiros porque o portugués daqui € mesmo complicado. Eu acho
que é bom eles fazerem isso, mas também nos privam de algumas coisas... Por exem-
plo, nds ndo nos conseguimos inscrever na universidade com a disciplina de portu-
gués ndo materno... Se tivermos um curso na universidade que pede a disciplina de
portugués, nds que fizemos o portugués ndo materno, ndo conseguimos entrar...
(Entrevista 28, masculino, Angola)

Na opiniao de uma das coordenadoras de um projeto Escolhas, “as escolas tém
os curriculos adaptados. Agora, eu néo sei até que ponto é que estao mesmo
adaptados paraaintegragao das criangas”. De acordo com esta entrevistada, de-
pendendo daidade com que essas criangas ou jovens vém para Portugal, deveri-
am ou ndo ter um apoio mais personalizado ao nivel da lingua portuguesa.
Nesse sentido, considera que “os pequeninos normalmente tém mais dificulda-
des do que os mais velhos”, porque quando vém para a primaria, o portugués é
igual para todos. “E importante que eles aprendam, porque vao ficar c4 no pais,
mas tém dificuldades” e, porisso, deveriam ter um apoio mais personalizado. E
continuou:

N6s criamos um recurso, que esta ali, foi proposto na 4.2 geracdo do programa Esco-
lhas, que basicamente é um conjunto de fichas de portugués, que é em crioulo de Cabo
Verde, porque depois depende das regides, sdo fichas de portugués em que as

6 Os programas atualmente existentes em Portugal que promovem a aprendizagem da lingua
portuguesa sdo de cardcter voluntario e disponibilizados em territério portugués. O PLNM
(Portugués Lingua Nao Materna) (Decreto-Lein.? 139/2012, 5 de julho) é uma oferta educativa
da escola publica durante a escolaridade obrigatéria, para os alunos cujo portugués néo é lin-
gua materna. O Portugués para Todos (PPT), veio substituir o Portugal Acolhe, e engloba o
Portugués para Falantes de Outras Linguas (PFOL) e o Portugués Técnico que é uma oferta
formativa para adultos (Despachon.®18478/2008, 10 de julho). As agdes de formagdo neste am-
bito sdo organizadas pelos centros de formacao do IEFP e/ou pelos centros de formagdo das es-
colas publicas. No caso do concelho de Sintra, essa formagao é desenvolvida pelos dois tipos
de entidades. Além destes cursos, e através de uma via ndo presencial (online), Portugal tam-
bém promove a aprendizagem da lingua portuguesa através da Plataforma de Portugués
Online (Oliveira e Gomes, 2018: 130)
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criangas pequeninas que chegam aqui e tém dificuldade em assimilar logo as palavras
tém a associagdo entre a palavra em crioulo e a palavra em portugués.

Também para a técnica de outro projeto Escolhas, estes jovens nao devem perder o
vinculo com as suas linguas maternas, mas devem ter em aten¢ao a importancia de
se falar portugués corretamente:

E raro, felizmente, as situagdes em que eles s6 falam portugués, porque ai também ja
ndo estdo a desenvolver a lingua materna dos pais. (...) N6s valorizamos a diversida-
de cultural e linguistica, no entanto, no projeto, ndo falamos crioulo. (...) Temos de ter
em consideracao, e isto é-lhes explicado muitas vezes: “se tunao falares regularmente
em portugués, tu nao s6 esqueces, como nao desenvolve o teu portugués, e € muito
importante, porque quando estiveres a trabalhar, quando estiveres na escola num ni-
vel mais avangado, tu vais precisar muito do portugués”.

Situacao habitacional

O acesso a habitagao e a qualidade do alojamento é um tema central na integragao
social. Os dados do relatorio de Oliveira e Gomes (2018) referem a existéncia de
desvantagens no acesso a habitacdo por parte dos imigrantes comparativamente
aos nacionais de diversos paises da UE. A situacao e condi¢des da habitagdo depen-
dem de varios fatores estruturais, entre os quais o ordenamento do territério de um
pais, o mercado da habitagao, politicas de apoio ao realojamento e a situagdo socio-
econdmica nacional.

Quanto ao regime de ocupagao dos alojamentos (prépria ou arrendada), ve-
rifica-se que, em geral, os imigrantes detém uma percentagem inferior de propri-
edade da habita¢do, uma vez que varios fatores intervém aqui: a permanéncia no
pais de acolhimento dos imigrantes podera ser temporaria, nédo justificando a
aquisi¢ao de casa; constrangimentos financeiros e logisticos na aquisigao de casa
propria (limitagdo de concessao de crédito a habita¢ao), ou ainda devido a exis-
téncia de rendimentos mais baixos entre os grupos imigrantes (Oliveira e Gomes,
2018: 225).

Os Censos de 2011 permitem apurar que, entre os estrangeiros residentes em
Portugal, aqueles pertencentes a fluxos de imigracao mais recente (brasileiros,
ucranianos e romenos) tendem a optar pelo arrendamento; enquanto os imigrantes
de fluxos mais antigos (angolanos, cabo-verdianos e guineenses) revelam percen-
tagens mais elevadas de habitagdo propria (Oliveira e Gomes, 2018: 229). Neste
sentido, o tempo de permanéncia em Portugal parece determinar claramente a
aquisi¢do ou ndo de casa propria.

No caso do concelho de Sintra, Beja Horta e colegas (2011: 112) ja tinham iden-
tificado o predominio de arrendamento (48,3%) sobre a aquisigao de casa propria
(17,4%) entre a populagao imigrante. Os resultados do inquérito realizado por es-
tes autores indicaram que os motivos que levaram os imigrantes a instalarem-se e
localizarem-se em Sintra variavam entre a proximidade a familiares e amigos
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(35,9%), o preco mais baixo da habitacao (35,6%), proximidade com pessoas da
mesma nacionalidade (17,9%), proximidade ao emprego (17,5%) e bons acessos a
Lisboa (comboio) (10,4%).”

De facto, entre os jovens entrevistados, 14 viviam em casa propria, 20 em
casa arrendada e trés ndo responderam. Daqueles entrevistados que vivem em
casa arrendada, alguns residem em bairros de realojamento social (por exem-
plo, a urbanizac¢do da Fundacdo D. Pedro IV, em Mira Sintra). Segundo alguns
autores (Cachado, 2013; Raposo et al., 2019:12), paralelamente a promulgacdo
do Programa Especial de Realojamento — PER (Lein.? 163/93, de 7 de maio) no
inicio dos 1990, foi sendo construida uma representagao social que estes sao es-
pacos de precariedade habitacional e, fundamentalmente, racializados, onde
prolifera a visdo de “negritude — pobreza — delinquéncia”.

Segundo uma dirigente da Camara Municipal de Sintra (CMS), estes bairros
de realojamento social, pertencentes ao parque habitacional municipal, tém-se
mantido estaveis no niimero de pessoas que ai residem:

Nds nao viemos a crescer, em termos de numero de habitag¢des. E, portanto, nos atri-
buimos as habita¢des que vao ficando devolutas a conta-gotas... E como o mal de uns é
obem dos outros: quando existem agdes de despejo, quando ha um falecimento e a ha-
bitagao fica vaga, nos atribuimos a alguém. Mas, portanto, ndo ha aquela fluidez de
estar sempre a rodar. Nao acontece muito. E, portanto, ainda temos essas pessoas to-
das que ha 20 anos, talvez, com o PER entraram e foram ficando... (Dirigente 1)

Como explica esta mesma dirigente, entre as familias afrodescendentes que vivem em
alojamento municipal tém vindo a aumentar, sobretudo apds a crise de 2011, casos de
sobrelotacdo da habitacdo, provavelmente motivada por um nivel mais baixo de ren-
dimentos do agregado familiar, e pela existéncia de familias complexas, em que convi-
vem varias geragOes. Esta situagao vai ao encontro dos resultados obtidos por Oliveira
e Gomes (2018: 224), que revelam que existe uma distancia de 19,4% entre a sobrelota-
¢ao encontrada entre os nacionais e os imigrantes.

Apesar desta situagao, de um modo geral, os jovens entrevistados sen-
tem-se identificados com o seu bairro/freguesia e manifestam o seu desejo de
continuar a la viver. Entre os pontos positivos referidos encontram-se as redes
de sociabilidade do bairro (familia, amigos, colegas), o ambiente multicultural
(referido nalguns casos) e a proximidade com a escola. Como mencionou um jo-
vem de Monte Abrado:

7 ADivisao de Habita¢ao e Acao Social da Camara Municipal de Sintra (CMS) faz a gestao do par-
que habitacional municipal (cerca de 1600 habitagGes), as vistorias do parque privado, vistorias
de seguranga e salubridade e, recentemente, a gestdo dos servigos comunitarios (as hortas co-
munitarias). O parque habitacional municipal aloja, sobretudo, imigrantes provenientes dos
PALOP, e nao imigrantes de fluxos mais recentes como brasileiros, ucranianos ou chineses.
Complementarmente, a CMS também tem um programa de arrendamento jovem gerido pela
Divisdo de Gestdo de Patriménio Mével.
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O meu bairro é tudo que existe no mundo [Bairro 1.2 de Maio]. Somos todos unidos...
Aqui sinto-me bem. (Entrevista 22, masculino, Guiné-Bissau)

De facto, entre os pontos positivos, os jovens destacaram o “espirito de uniao”, o
que confirma a tendéncia referida por Beja Hortas e colegas (2011) de sedentariza-
¢ao num espago geografico onde coexistem as redes familiares e de amizade inte-
rétnicas. Como referem alguns entrevistados:

Damo-nos, felizmente, todos bem [em Mira-Sintra]. (Entrevista 1, masculino, Sao Tomé)

Amelhor coisa € a unido que nés temos. Tanto com os ciganos e os indianos [no bairro
de realojamento social, em Mira-Sintra]. (Entrevista 2, feminino, Cabo Verde)

Entre os pontos negativos, os jovens referem a falta de infraestruturas nos bairros
adequadas a sua faixa etaria (espagos para jovens, espagos verdes, espagos ltdicos)
ou o mau estado em que se encontram alguns equipamentos (campos de jovens por
asfaltar, balizas e cestos de basquete danificados, etc.):

antes, quando era mais novo, tinha campo de futebol e tinha condi¢des paraisso. Ago-
ra cresci e parece que jando ha, assim, tantos campos de futebol... houve melhorias...
mas parece que perdeu alguma coisa... coisas para os jovens fazerem [em Mi-
ra-Sintra]. (Entrevista 3, masculino, Guiné-Bissau)

Um ponto fundamental expresso pelos jovens que vivem em casas arrendadas é a difi-
culdade crescente em encontrar arrendamentos a um prego razoavel de mercado. Se-
gundo Cachado e Frangella (2019), esta dificuldade de acesso a habitacdo por parte
dos imigrantes é um fator crucial na reprodugcao das desigualdades sociais e na inte-
gragao social destas populagoes. Entre os relatos dos jovens entrevistados, foram refe-
ridos casos em que algumas familias tiveram de sair do local onde viviam para
encontrar outras a melhores pregos, facto que dificultou o acesso a escola dos filhos e
aos trabalhos dos pais. Esta pressao atual do mercado imobilidrio no concelho de Sin-
tra (e na Area Metropolitana de Lisboa, em geral) foi igualmente referida por vérios di-
rigentes de associagdes, entidades puiblicas e professores, que sublinham que esta é
uma das maiores dificuldades atuais em salvaguardar a estabilidade emocional, fami-
liar e geografica destas populagdes. Como € referido por um jovem:

Agora estdao a por as pessoas na rua para poder vender, porque as casas estdo muito
caras e os proprietarios estdo a aproveitar para vender. (Entrevista 8, masculino, Cabo
Verde)

Este jovem ainda revelou que veio para Portugal para morar com a tia, nas Mercés,
mas que em 2018 a tia resolveu mudar-se e ele passou a viver s6 com a tia. A casa
onde vivia na altura em que foi entrevistado (2019) também se localizava nessa fre-
guesia, mas era mais pequena e do mesmo preco do que aquela em que havia vivi-
do anteriormente:
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o que me deixa mais impressionado € que a casa onde eu vivia custava o mesmo preco,
ou até menos, quatrocentos e tal euros, e tinha [trés] quartos grandes, grandes mes-
mo, cozinha, corredor, varanda... e tem 0 mesmo prego dessa, que sé tem dois quartos
[...]arenda agora aqui... “td muito cara. E impressionante, mas até um quarto chega a
custar 400 euros! (idem)

Assim, disse que a tia ganhava cerca de 600 euros por més e tinha de pagar a volta
de 400 euros de renda, mais agua, luz, alimentagao e outros gastos por més. Por
isso, e conforme explicou um dos dirigentes entrevistados:

Nos estamos a ter dezenas de pedidos por dia, porque, de facto, as pessoas ndo aguen-
tam. Ainda estamos com os ecos da crise, ainda ha muita gente a perder habitacao...
Portanto, é assim, é muito complicado, porque estamos a receber todos os dias dra-
mas humanos, nao é? (Dirigente 1)

Como também foi confirmado por uma técnica de projeto Escolhas,

nos temos familias que tém casa arrendada, e ja nos aconteceu trés ou quatro casos,
em que ficam a rasca porque estdo a procura de umanova casa para mudar e as rendas
estdo muito elevadas no territdrio... As rendas por aqui, no minimo, estdo a volta dos
600 euros...

Além disso, esta técnica explicou que os apoios sociais para a habitagao pressu-
pOem que o requerente ja tenha uma casa arrendada e que haja um contrato de ar-
rendamento, o que muitas das vezes nao acontece.

Ainda segundo esta técnica, o facto de muitas pessoas que viviam em Lisboa ou
Oeiras se terem mudado para Sintra (porque este concelho passou a oferecer um valor
mais baixo, comparativamente a outras zonas, quer em termos de rendas, quer em te-
mos de compra), fez com que os precos das casas fossem inflacionados no concelho e,
por isso, quem ja nele vivia passou a ter menos alternativas habitacionais.

Participacdo politica e eleitoral

Aimportancia que reveste a participacao politica e o exercicio de voto nas elei¢gdes
por parte dos imigrantes é central para o seu processo de integracao social. Contu-
do, convém desde ja clarificar que para um cidadao estrangeiro votar nao basta
possuir a autorizagao de residéncia. E também necesséario possuir uma das nacio-
nalidades da EU27 ou, relativamente aos Estados terceiros, possuir uma das nacio-
nalidades com as quais o Estado portugués celebrou acordos de reciprocidade,
como, por exemplo, Cabo Verde, Brasil ou Venezuela. Mesmo na posse deste direi-
to, os cidadados dos Estados terceiros s6 podem votar nas elei¢des autarquicas, os ci-
dadaos da EU27 nas elei¢des autarquicas e europeias, e os cidaddos brasileiros
detentores do estatuto de igualdade de direitos politicos podem também votar nas
legislativas, autarquicas e europeias.
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Quadro 4.14 Taxa de abstencdo nas elei¢des autarquicas em Portugal e Sintra (2001-2021)

Taxa de abstengéao

Anos/ Regides 2001 2005 2009 2013 2017 2021
Portugal 39,9 39,0 41,0 47,4 45,0 46,3
Sintra 51,2 48,7 52,1 59,6 57,7 59,7

Fonte: SGMAI — Base de Dados do Recenseamento Eleitoral.

A participagdo politica e eleitoral dos jovens entrevistados é, tal como o resto
dos jovens sem origem imigrante, extremamente baixa em Portugal (Ferreira,
2018). O quadro 4.14 ilustra a evolugao da taxa de abstencado nas elei¢des autarqui-
cas em Portugal e em Sintra, entre 2001 e 2021. Como podemos observar, a taxa de
abstencao em Portugal aumentou entre 2001 e 2021, de 39,9% para 46,3%; enquanto
em Sintra os dados daqueles eleitores que nao foram votar nas autarquicas foram
ainda mais elevados: 51,2% em 2001 (mais 11,3 pontos percentuais que no ambito
nacional) e 59,7% em 2021 (mais 14,7 % pontos do que em Portugal). De igual modo,
os resultados obtidos por Beja Horta e colegas (2011: 155) no inquérito a populagao
imigrante que realizaram em Sintra indicaram uma expressao muito baixa no exer-
cicio do direito a voto nas elei¢des autarquicas (apenas 19,1%).

Os discursos obtidos nas entrevistas destes jovens quanto ao seu nivel de par-
ticipagdo politica vao ao encontro destes niveis elevados de abstengao. Assim, en-
tre os jovens entrevistados, aqueles jovens que votam sao quatro rapazes e duas
raparigas. Por um lado, e porque grande parte deles nao tem idade para votar (cer-
ca de 17 entrevistados), uma vez que tem idades inferiores a 18 anos, o interesse
pela politica e a crenga de que esta pode modificar a vida das pessoas € praticamen-
te nulo. Como revela uma entrevistada que nunca votou,

E-me indiferente, porque eles dizem coisas que ndo fazem, por isso é indiferente eu
votar ou nao. Se eu votar nao vai acontecer nada, e se eu nao votar nao vai acontecer
nada. (Entrevista 18, feminino, Cabo Verde)

Por outro lado, entre aqueles que podem votar, quatro do grupo de jovens de ori-
gem imigrante nascidos em Portugal e dois do grupo daqueles que nasceram no es-
trangeiro votam, comparativamente a quatro jovens do primeiro grupo e 11 do
segundo grupo que nao votam. Parece existir uma diferenca muito ténue entre o
primeiro grupo de jovens que vive em Portugal desde o nascimento e que parece
demonstrar um maior interesse na politica, em comparagdo com aqueles jovens
que chegaram a Portugal no inicio da adolescéncia, e para quem a participagao po-
litica se encontra muito afastada da sua realidade:

Nao estou muito ligado na politica de Portugal. (...) Estou mais ligado na minha vida
do que na politica. (Entrevista 36, masculino, Ucrania)



JOVENS IMIGRANTES E DESCENDENTES DE IMIGRANTES NO CONCELHO DE SINTRA 47

As entrevistas realizadas permitem constatar que muitos destes jovens nao votam, tal
como as suas familias. A falta de comportamento politico-eleitoral pode estar igual-
mente motivada pela falta de representagao das minorias étnicas nos programas elei-
torais dos partidos politicos. A inexisténcia, até ha pouco tempo, de candidatos
politicos com quem estas populagdes se pudessem identificar podera ter contribuido
para o afastamento ideologico e a falta de interesse politico-partidario. Por outro lado,
a falta da nacionalidade portuguesa ou a autorizagao de residéncia pode também nao
lhes permitir votar e, por isso, podem viver mais afastados da vida politica.

Finalmente, apesar de alguns projetos Escolhas terem referido a existéncia de
iniciativas que procuram trabalhar as competéncias civicas e comunitarias dos jo-
vens, parece que estas nao tém sido suficientes. De acordo com a técnica de um dos
projetos Escolhas no concelho de Sintra, “quando nés estivemos a discutir, num gru-
po, as elei¢des europeias e as autarquicas, alguns dos jovens ndo sabiam o que era vo-
tare o que era ter o direito a voto.” Isto evidencia a necessidade de continuar a educar
para a cidadania, quer no meio escolar, quer entre associagdes de imigrantes estabe-
lecidas no terreno.

Condigoes de acesso a saude

De acordo com Fonseca e colegas (2007), o acesso aos cuidados de satide pode ser
compreendido como um conceito multidimensional, em que a primeira dimensao
inclui os direitos aos cuidados de satide consagrados na lei (direitos de uso dos ser-
vigos, mas também a capacidade financeira para lhes aceder) e a segunda relacio-
na-se com a capacidade que o individuo tem de usufruir desses servigos. Portanto,
na opinido das autoras, existe uma diferenca entre o acesso e a utiliza¢do dos servi-
¢os de satde.

Ao analisar as condigdes de acesso dos servicos de satide pelos jovens de ori-
gem imigrante em Sintra, verifica-se que estas se adequam a universalidade do Ser-
vigo Nacional de Satde (SNS), isto €, todos os cidadaos que deles necessitam tém as
mesmas oportunidades de os utilizar. No entanto, nao se observa uma utilizagao
efetiva desses servigos, uma vez que € preciso considerar as praticas dos diferentes
individuos e grupos aos quais pertencem (além da legislagao) para que se possa
medir a equidade no acesso (Dixon et al., apud Fonseca et al., 2007).

Em geral, o grupo dos jovens imigrantes e descendentes entrevistados revela
que o acesso aos cuidados de satide é realizado esporadicamente, visto que apenas
recorrem aos centros de satide ou aos hospitais quando existe um problema identi-
ficado. Ainda assim, 15 jovens afirmaram ter médico/a de familia. Deste modo, pa-
rece ndo existir um acompanhamento anual e continuo da sua satide, no ambito da
prevencao e dos cuidados primarios. Com frequéncia, os entrevistados revelaram
que apenas tinham ido ao centro de satide para se vacinar. Esta situagdo ilustrauma
falta de atengao dada a satide primaria, que podera, com o tempo, contribuir para
deteriorar a satide destes grupos. Como explica um entrevistado que esta inscrito
no Centro de Satide de Linda-a-Velha mas sem médico adscrito:
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Eunao tenho médico de familia porque perdi e quando comecei a dar conta da impor-
tancia que é em ter o médico, e a ir frequentemente ao médico, foi aos meus 19 anos,
quando ja tinha perdido o médico de familia ha uns 5 [anos]. E depois a minha mae
sempre foi uma pessoa muito ocupada, sempre a trabalhar e coisas assim, ndo tinha
tempo, e depois nds também fomos deixando, deixando, deixando... Acho que fui
duas vezes no maximo ao Amadora-Sintra e depois ia sempre ao Sao Francisco Xavi-
er, porque o servico de Sao Francisco Xavier é melhor que o do Amadora-Sintra. O
Amadora-Sintra € um hospital muito complicado. Tem 14 falta de pessoal, isso é notd-
rio... (Entrevista 13, masculino, Cabo Verde)

Como ja haviam referido Fonseca e colegas (2007: 30), diversas investiga¢cdes mos-
tram que

os individuos dos grupos socioecondémicos mais desfavorecidos, incluindo os imi-
grantes, tendem a depender mais dos médicos de clinica geral e dos servigos de ur-
géncia, indo ao médico mais tarde e reduzindo, deste modo, as hipoteses de receber
todos os tratamentos necessarios e as expectativas de melhorar o seu estado de satde.

A dificuldade que algumas familias revelam (sobretudo por parte das maes) em
conseguir ter disponibilidade para acompanhar os filhos as consultas periodicas
dos centros de satide podera também contribuir para que o acesso a saude por par-
te destes jovens seja intermitente e apenas realizado em casos urgentes.

As queixas dos entrevistados em relagdo a demora e falta de atencgao dos pro-
fissionais vivida nos centros de satide e no Hospital Amadora-Sintra (um dos hos-
pitais de referéncia do concelho, sendo o outro o Hospital de Cascais) € evidente em
varios discursos. Como expressa este entrevistado que frequenta o Centro de
Satide de Monte Abrado, mas nao tem médico/a de familia:

Ameédica de familia da minha tiando me deixou, tipo, me meterem 14. E demorado...e
depois é a despachar. As médicas, as vezes, parece tu € que ‘tas a obrigar a trabalhar,
ficam a falar mal contigo... (Entrevista 16, masculino, Guiné-Bissau)

Contudo, tirando a demora, o discurso altera-se quando outro entrevistado revela
ter médica de familia no mesmo centro de satde:

Estou inscrito no Centro de Satide de Monte Abrado e tenho médica de familia. O
atendimento as vezes é demorado, mas é... agradavel. Os médicos, os enfermeiros
tratam-nos com respeito e sao simpaticos. (Entrevista 22, masculino, Guiné-Bissau)

A grande maioria dos jovens recebe cuidados de satide exclusivamente publicos.
Contudo, um caso particular que se destaca das entrevistas realizadas € o dajovem
de origem chinesa. Segundo ela, os cuidados de satide que recebe em Portugal sao
privados (tem seguro da Médis) e quando vai a China é acompanhada por médicos
dela. Como ela propria explica, ndo gosta do seguro privado, uma vez que demora
muito a fazer marcacdes e, por vezes, existem questdes de saude que tém de ser
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tratadas com urgéncia: “Até 14, a pessoa pode morrer, por exemplo!”.
No entanto, quanto ao acesso ao SNS, também referiu que:

Muitos beneficios que o Estado portugués oferece, nés ndo temos consciéncia...Nos
ndo sabemos como é que funciona o centro de satde... Muitas vezes, mesmo os portu-
gueses, acho que existem alguns beneficios que eles ndo sabem! (Entrevista 26, femi-
nino, China)

O estudo de Fonseca e colegas (2007: 37) também observou que “o desconhecimen-
to da informagao sobre os servigos de satide e dos seus direitos por parte dos pro-
prios imigrantes” pode acontecer devido a barreira da lingua. Como referiu um
dos entrevistados ucranianos, que também utiliza servigos de satide privados:

Agoranao vou [ao SNS], porque vou sempre para a CUF. Por exemplo, eu tenho uma
gripe e ndo tinha possibilidade ou, se calhar, ndo estou informado, como é que se deve
fazer para marcar uma consulta... Sempre tinha de ir muito cedo, antes do centro de
satde abrir, estar na fila, depois entrar 14 e ficar na fila, tirar uma senha e s6 assim eu
podia ter uma consulta. Nao podia marcar e sempre tinha complicacdo, porque tinha
que pedir um diano trabalho... tinha que faltar no trabalho e era sempre complicado...
ndo sabia quando ia ser atendido. (Entrevista 36, masculino, Ucrania)

Porisso, como explicou uma entrevistada também de origem ucraniana, talvez seja
necessario fazer como o Centro de Satide do Cacém:

ja temos uma médica de familia, por acaso ela também fala russo... sim, porque o por-
tugués os meus pais nao falam muito bem, e é melhor para eles explicarem o que sen-
tem. (Entrevista 38, feminino, Ucrania)

Quanto a qualidade do servigo prestado, é preciso ter em conta que, contrariamen-
te ajovem de origem chinesa que referiu nao gostar do sistema de satide em Portu-
gal, os jovens afrodescendentes e da Europa de Leste elogiaram-no. Como ¢é
natural, ambos tiveram como referéncia o servigo de satide prestado pelos seus pai-
ses de origem:

Do que eu 0i¢o, as pessoas que tém problemas de satide 14 na Africa, vém todos para
aqui porque 14 nao hd as condi¢es necessarias para pessoas que tém problemas de
satude. Entao, eu acho que foi bom a minha mae ter vindo aqui para Europa. (Entrevis-
ta 24, feminino, Portugal)

O plano de satide nacional [ou seja, 0 SNS] em Portugal é dos melhores que existe. E
das melhores coisas de Portugal. O plano de satide daqui é 6timo. P’ra mim sempre
foi. Quando eu precisei, sempre foi bom. (Entrevista 17, masculino, Cabo Verde)

Entende-se, portanto, que o acesso nem sempre garante a utilizacao dos servigos de
satide, uma vez que, apesar da maioria dos jovens imigrantes/descendentes terem
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acesso ao SNS, alguns grupos nao sabem como aceder a ele, e outros, por nao terem
praticas de prevengao, nao usufruem com frequéncia do acesso que lhes é conferi-
do. Assim, ainda que individuos pertencentes aos grupos socioeconémicos mais
desfavorecidos, e ndo apenas os imigrantes, possam sofrer de mazelas semelhan-
tes, a forma como os diferentes grupos usufruem dos cuidados de satide também é
diferente.

Deste modo, tal como Fonseca e colegas (2007) ja tinham constatado, a utiliza-
¢ao que os imigrantes fazem dos centros de satide e hospitais do SNS depende, em
grande medida, da duracao das suas residéncias em Portugal e dos seus estatutos
legais. De facto, na comparagao que realizamos entre os diferentes grupos, obser-
vamos que os cidadaos dos PALOP, estabelecidos ha mais tempo em Portugal, sdo
os que utilizam com maior frequéncia os servigos puiblicos de satide e que as comu-
nidades brasileiras e da Europa de Leste, estabelecidas em Portugal ha menos tem-
po (principalmente os indocumentados), recorrem mais ao SNS em casos de
urgéncia (Fonseca et al., 2007: 35).

Além disso, noutro estudo desenvolvido por Fonseca e Silva (2010), verifi-
cou-se que alguns profissionais de saide ndo estavam cientes de que determinados
servigos eram gratuitos para os imigrantes (como os cuidados incluidos na satide
infantil e as vacinas), sugerindo uma auséncia ou falha na transmissao de informa-
¢ao pelos niveis superiores da administragdo central para as entidades locais que
atendem estes pacientes. Talvez isso explique porque uma entrevistada, que estava
em situagao de regularizacao, disse que nunca conseguiu ser atendida em nenhum
centro de satide no concelho de Sintra:

Eu precisava tomar uma vacina e tal, ha muito tempo, e nunca me deram, porque sem-
pre implicavam com essa situagdo de ter residéncia ou... de ter documentagao...
(Entrevista 31, feminino, Brasil)

Contudo, no concelho de Sintra, além do acesso aos cuidados de satide assisten-
ciais dos centros de satide, existem outros programas de satide preventiva que re-
presentam uma das boas praticas existentes nesta area no concelho. O programa
Sorri Jovem inclui consultas abertas a qualquer jovem na area da medicina geral,
ginecologia, psicologia, acompanhamento clinico e enfermagem. Uma das praticas
de abordagem aosjovens é através da liberdade de expressao que lhes é concedida,
ndo havendo imposi¢do de nenhuma agao ou comportamento na drea da saude.
Como explica uma profissional envolvida neste programa:

Anossa postura é de escuta ativa, de ganhar a confianga dos jovens... Transmitir-lhes
realmente que aqui respeitamos muito a confidencialidade e o sigilo porque muitas
vezes eles vém a medo, nao é? E até porque nesses grupos, por vezes, hd jovens que
ainda nao tém os seus documentos em dia, ndo €? (...) Porque nestas consultas, o que
nos percebemos €: temos uma pessoa a nossa frente e vamos escuta-la e vamos ver o
que é que elanos traz, em que € que nds conseguimos intervir... Por vezes vém garotas
buscar a pilula. Pronto. Se calhar no centro de satide vao buscar a pilula, levam a pilu-
la, fazem a educagao para a saude sobre a pilula e contracegao e ponto... Nés aqui, vém
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buscar a pilula, sim senhora, e perguntamos: “Entdo, e como € que as coisas estdo a
correr na escola ou em casa?...” Percebemos que ha um peso que tem estado a aumen-
tar e perguntamos: “Entdo, e ha aqui alguma altera¢do na alimentagao, em termos de
exercicio fisico, como é que tém sido as coisas?”. Pronto e depois ai tentamos inter-
vir... (Profissional de satde 1)

Além dejovens portugueses, os grupos de jovens imigrantes que frequentam estas
consultas sao dos PALOP, Brasil e da Europa de Leste e normalmente vao recomen-
dados pelas escolas publicas do concelho de Sintra, que se encontram articuladas
com este programa. Os motivos que os levam a estas consultas sdo aqueles proprios
da adolescéncia, e que os preocupam nalgum momento: consumo de drogas, gra-
videzes ndo planeadas, violéncia no namoro, depressao, problemas com a familia,
problemas na integracdo social, automutila¢oes, entre outros.?

Por outro lado, os jovens que frequentam estas consultas sdo originarios de
varias procedéncias socioeconomicas e culturais. De facto, sobre os jovens perten-
centes a classes sociais mais elevadas, e contrariamente as representacdes sociais
que muitas vezes estao associadas a estes grupos, foi-nos explicado que

Temos muitos pais com alguma diferenciagao social e até econdmica que 0s meninos
estdo entregues as empregadas, e que a nivel emocional estdo exatamente no mesmo
barco e a0 mesmo nivel que os outros que nao tém essas condigdes sociais. As vezes
até enfrentam riscos maiores porque tém capacidade financeira para comprar coisas
como drogas... E aos pais nem lhes da o cheiro, nem se apercebem porque foram viajar
ndo sei para onde e estdo ndo sei onde em trabalho, e estdo aqui, estdo acola... E eles es-
tao entregues a eles proprios e as empregadas... (Profissional de saude 1)

Contudo, a falta de recursos publicos nos ultimos anos na area da satde tem difi-
cultado uma utilizagdo mais frequente e continuada deste tipo de consultas entre
0s jovens, uma vez que reduziram as unidades de cuidados comunitarios exis-
tentes no concelho, assim como diminuiram o numero de horas dedicadas as
consultas:

Aqui temo-nos aguentado heroicamente, ja tivemos quase fases de fecho, mas pronto,
14 temos conseguido... Ja tivemos quatro dias de consulta médica e tinhamos procura
para tal. Neste momento, temos quatro horas por semana, o que nao é nada porque
para as consultas médicas estes jovens ndo deveriam esperar mais do que uma sema-
na.... Porque eu acredito que no futuro este tipo de programas acaba por poupar
muito em termos de doengas. (Profissional de saude 1)

Em suma, e na linha com o estudo de Fonseca e Silva (2010), sobressaem algumas
regularidades nos comportamentos dos jovens imigrantes ou descendentes de

8 Apesar deste programa de satide comunitario ser extremamente inovador, nenhum dos jovens
entrevistados referiu conhecé-lo. Esta situagao ilustra a necessidade de divulgar ativamente es-
tes programas entre os jovens.
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imigrantes no acesso a satide no concelho de Sintra: (1) falta de informacgao sobre os
direitos e deveres como utentes no acesso aos cuidados de satde; (2) acesso espora-
dicono acesso aos cuidados de satide, devido a auséncia de doenga ou inexisténcia
de médico de familia em alguns casos; (3) dificuldades de comunicagao na trans-
missdo das questdes de satide, devido a dificuldades com a lingua portuguesa e (4)
dificuldades na relacdo médico-paciente, devido a desconhecimento cultural de
alguns profissionais de satide. Contudo, programas de satide preventiva comuni-
taria, como o Sorri Jovem, revelam-se bastante titeis para colmatar algumas fragili-
dades técnicas e institucionais dos centros de satide do concelho de Sintra, e
acompanhar mais de perto e com um atendimento mais personalizado varios
jovens.

Apesar de se reconhecer que as comunidades imigrantes tendem a apresen-
tar taxas de imunizagdo (vacinagao) mais baixas, quando comparadas com a po-
pulacao autdctone (Moura e Martins, 2019; Tankwanchi et al., 2021), neste estudo
deparamos com jovens que procuram o SNS, sobretudo quando se querem vaci-
nar. Além disso, alguns reclamaram, inclusive, ndo o poder fazer, devido ao facto
de nao estarem regularizados em Portugal. Nao foi por acaso que, durante a pan-
demia provocada pela COVID-19 (a partir de margo de 2020), o Governo portu-
gués permitiu que todos os imigrantes em situagao irregular, que ja tivessem
iniciado o seus processos de regularizagao, tivessem acesso total aos beneficios
sociais, incluindo os cuidados de satide gratuitos. Portanto, ainda que em Portu-
gal o acesso dos imigrantes aos cuidados de satide seja mais amplo, quando com-
parado a outros Estados-membros europeus, algumas dificuldades nesse acesso
ainda persistem (Raposo e Violante, 2021).

Neste sentido, se observarmos o tipo de uso que os jovens imigrantes fazem
atualmente do SNS, talvez este esteja em consonancia com aquele que os jovens de
origem nao imigrante também fazem. Ou seja, quando e para qué os jovens, de um
modo geral, procuram o SNS? E importante aprofundar e explorar esta questio em
estudos futuros, clarificando a existéncia ou nao de especificidades no uso destes
servigos pelos jovens portugueses, imigrantes e descendentes de imigrantes, e de
que modo estes servigos conseguem chegar, de formaigualitdria, a todos osjovens.

Percecao de discriminacao étnica e racial

Nas ultimas décadas, varios estudos tém abordado a questao da discriminagao ét-
nico-racial dirigida a filhos de imigrantes em Portugal (Abrantes e Roldao, 2019;
Chintoan-Uta, 2014; Gaspar, 2019b; Raposo et al., 2019). Este fenomeno social, invi-
sibilizado durante muito tempo na sociedade portuguesa pela presenca de uma
ideologia lusotropicalista ligada a histéria do colonialismo (Cardoso, 1998; Vala et
al., 2008) tem, contudo, ganho uma expressao crescente, nao s6 entre a comunidade
cientifica, mas também entre a opinido publica. Apesar de existirem érgaos institu-
cionais criados para combater o racismo e a discriminacdo, nomeadamente a Co-

missao para a Igualdade e contra a Discriminagao Racial (CICDR) de 1999 (Lei n.°
134/99, 28 de agosto), e da Secretaria de Estado para a Integragao e as Migracdes de
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2019, alguns autores advertem, criticamente, para a persisténcia de racismo insti-
tucional em Portugal, nomeadamente no contexto escolar (Abrantes e Roldao,
2019; Aratjo, 2016) ounaregulagao da ordem puiblica mantida pelas forgas policia-
is (Raposo et al., 2019).

Como tal, e com o objetivo de expandir o conhecimento sobre as percec¢des e
experiéncias de discriminagao étnico-racial vividas pelos jovens descendentes de
imigrantes em Sintra, e de que forma essas mesmas experiéncias podem contribuir
para desenvolver sentimentos de exclusao e afastamento em relagao aos grupos de
pares e comunitarios, incluimos neste estudo varias questdes sobre essa situacao.’

Entre os discursos analisados dos jovens, das 37 entrevistas validadas, ape-
nas trés consideram que nao existe discriminacao étnica e racial em Portugal (dois
ucranianos e um brasileiro). Entretanto, do total de entrevistados, 17 desculpabili-
zaram ou nao valorizaram os atos discriminatorios que viveram ou observaram, e
seis admitiram que também ja discriminaram outros grupos étnicos. Estes dados,
apesar de nao serem representativos, apontam para uma percecao distinta da dis-
criminacdo frente aos encontrados por Beja Horta e colegas (2011: 212) ha uma dé-
cada, em que os autores constataram que para a maioria dos imigrantes inquiridos
(cerca de 63,4%) o racismo e a discriminagao nao era entendido como um proble-
ma. Um dos motivos desta diferenga de percegao pode ser o facto de, no momento
de realizacdo das entrevistas, estes temas estarem dentro da agenda politica e da
opinido publica, tendo vindo a ser dada, progressivamente, mais visibilidade a este
fenémeno social. Por outro lado, os inquiridos do estudo de Beja Horta e colegas
(2011) eram imigrantes de primeira geragao, tendo possivelmente por isso um me-
nor dominio da lingua portuguesa e, em consequéncia, uma menor percecao de
praticas e comportamentos discriminatdrios dirigidos a si proprios.

Uma outra questdo que ressalta do discurso dos entrevistados € a distingao
entre racismo (discriminagao socialmente construida com base na diferenga racial)
e xenofobia (discriminagao socialmente construida com base na origem nacional).
Em varios casos, e sobretudo em contexto escolar, existe uma indiferenciagao por
parte de alguns jovens entre bullying ou “microagressoes sobre a raga” e racismo.
Enquanto este tltimo conceito é entendido como uma agressao verbal explicita e
violenta sobre a raga do individuo, o conceito de “microagressdes sobre a raga” é
ainda pouco explorado na literatura cientifica, sendo interpretado como brincadei-
ras, piadas e “bocas” por parte dos amigos e colegas, manifestando-se em varios
contextos: escola, trabalho, desporto, hospitais, etc. No entanto, um e outro podem
frequentemente sobrepor-se, uma vez que fazem parte da mesma estrutura mental
de discriminagdo ideoldgica. Segundo Li (2019), as microagressdes sao subtis e nao
sao facilmente reconhecidas pela sociedade. Contudo, escondem um sistema de ra-
cismo mais amplo e institucionalizado, e podem afetar quotidianamente as pesso-
as as quais sdo dirigidos. Sue e colegas (2007) referem que as microagressdes

9 Destacamos aqui as questdes incluidas no guido da entrevista: “Achas que existe discriminagao
em Portugal? Porqué?”, “Alguma vez viste alguém ser vitima de discriminagao? Como foi?”, “E
tu, alguma vez foste vitima de discriminac¢do? Como foi? E ja alguma vez discriminaste alguém?
Como foi?” (ver Anexo).
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decorrem de trés formas: microataques (verbais ou nao verbais, isto €, comentarios
desagradaveis); microinsultos (comunicagdes que implicam falta de sensibilida-
de); e microinvalidag¢des (comunicagdes que negam os sentimentos da pessoa alvo
dessas agressoes). Alguns discursos de jovens afrodescendentes ilustram a “nor-
malizagao” das microagressoes verbais experienciadas frequentemente e assumi-
das como “naturais” em contextos informais. Como explica uma das entrevistadas
nascida em Portugal, mas cujos pais tém origem em Angola e na Reptiblica Demo-
cratica do Congo, quando era pequena teve

alguns probleminhas na escola... Tinha mais a ver com racismo e tudo mais... Mas nao
é nada assim, muito sério. Era mais aquelas bocas dos meninos, que as criangas ficam
amandar em cima das outras, mas acho que quando a gente é crianga, a gente diz sem-
pre aquilo que ouve em casa, ndo é que a culpa seja mesmo da crianga em si, porque é
um reflexo do que estd em casa... Mas eu nao ligo muito a isso, a gente aceita; nada que
a pessoa nao aguente. Mas existe discriminagao em Portugal: na rua, por exemplo, eu
lembro quando eu ia para casa, nunca ia sozinha, ia sempre acompanhada com um
grupo de amigos, a maioria também era angolana, até tinha uma mistura, tinha al-
guns portugueses, mas a maioria era sempre africana. E a gente ali na rua, as vezes
aparecia uma pessoa dizendo “voltem p’ra vossa terra!”, assim, do nada, a gente nem
dizia nada e ja comegavam com esses comentarios. E claro que nés nao ligdvamos,
continudvamos no nosso caminho. J4 estamos tao habituados que ja nem ligamos. S6
mandamos ir dar uma curva. (Entrevista 6, feminino, Angola/Reptiblica Democratica
do Congo)

Contrariamente, outros entrevistados interpretam essas microagressoes verbais
como atos de racismo e de discriminagdo étnica por parte dos portugueses:

Eu acho que as pessoas levam muito para brincadeira. Na escola, as vezes ficam la a
brincar, a chamar “Mamadu”, essas coisas, que eu la sei... eu sou cabo-verdiano, ndo
sou angolano, nao sou isso ndo, ndo sei... “madé, “madu”, “nega”, essas coisas... mas
é na brincadeira. Mas essa brincadeira é que eles ndo entendem que isso € racismo.
Acho que o pior do portugués é nao ter vergonha na cara de ser racista... com povos
que eles mesmo escravizaram e ganharam dinheiro... D4 um no aqui na garganta, o

que eles fazem [fizeram], e ainda sdo racistas! (Entrevista 8, masculino, Cabo Verde)

A normalizacdo de algumas expressoes recorrentes dirigidas, sobretudo, a afrodes-
cendentes, simboliza a reproducao social de uma continua desidentificacdo entre “na-
¢a0” e “raga”/“etnia”. De facto, tal como Raposo e colegas (2019: 7) clarificam, “a ideia
de ‘raca’ revelou-se essencial no processo de constru¢do da na¢ao enquanto comuni-
dade historica, cultural e racialmente imaginada, empregue para estabelecer critérios
de inclusao e exclusdo que determinam o (ndo) acesso a um conjunto de direitos e re-
cursos”, contribuindo, assim, para estigmatizar e segregar populacdes de afrodescen-
dentes, residentes, sobretudo, na periferia de Lisboa. Como se observa nas palavras de
uma entrevistada com origem angolana, que alega existir racismo em Portugal,
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Racismo, ndo sé da cor, como com os gays... A frase mais dita é: “vai para a tua terra
Eu, por exemplo, nasci aqui, vivo aqui, sou daqui. Nao é porque sou preta que vao di-
zer “vai para a tua terra”. A minha resposta é: “eu nasci aqui, sou daqui!”. Mas é por-
que a pessoa € preta ou castanha, tem que ir para a terra dela. (Entrevista 10, feminino,
Cabo Verde)

177

O relato de comportamentos de discriminagao étnica e racial dirigidos a afrodes-
cendentes é ainda visivel em meios institucionais como o ambiente escolar. Segun-
do Cardoso (1998: 200), o facto de o regime colonial portugués e a ideologia
lusotropicalista terem durado até meados de 1970, implica ainda a existéncia de
ideologias e praticas de professores, no ambito escolar, afins ao “pensamento colo-
nial”. Assim, alguns discursos dos entrevistados apontam para comportamentos
discriminatérios e microagressdes verbais por parte de professores e outros atores
(administrativos, auxiliares) perante alunos (sobretudo) de origem africana. Como
relata outro entrevistado,

Um dia, estdvamos na aula, né?, a conversar na boa, tranquilo, e a professora vem com o
assunto do tipo “ah, nés somos assim, se vocés — pretos — sao assim 14, entdo vao pra
vossa terra fazer essas coisas”. E eu comecei a discutir com a professora! “Vou p’ra minha
terra porqué?” E fui a direcdo, falei — ai eu ganhei raiva desse diretor — falei e o diretor
disse, “ah, ndo foi por mal!” Deu uma desculpa e passou a mao por cima da professora.
Por exemplo, nas lojas, sempre que eu entro, todos os dias, qualquer loja, sempre que eu
entro o seguranga prende a atengao em mim. Sempre, sempre... Eu ndo posso entrar com
mochila que ele vai ter comigo e diz: “Mete a mochila ali!” Eu meto o capucho e ele tem de
ir atras de mim... Acho que isso é um estereétipo que vem de casa porque ha muitos pais
que dizem aos filhos: “Ah, nao olhes para os pretos porque eles sao isso, sao aquilo!...”
(Entrevista 17, masculino, portuguesa e cabo-verdiana)

Neste aspeto concreto, o discurso de alguns professores entrevistadas parece eviden-
ciar aquilo que Cardoso (1998: 204) adverte ser necessario desconstruir na sociedade
portuguesa (e também, no contexto escolar): o mito nacional do antirracismo. Como
revela o professor entrevistado,

Eu acho que, as vezes, se intitula de racismo, mas que é um falso racismo, que € o pré-
prio [jovem] dizer que estd a ser tratado de forma diferente porque € preto... Porque
ele proprio acha que é uma perseguicao contra ele. (Professor 1)

Eles préprios... vou utilizar uma expressao que nao sei se é a mais correta, mas eles
proprios sdo muito racistas. Eles dizem que “tratam-nos assim porque somos pretos”,
mas depois, entre eles, de cor, dizem: “foi o preto”. Eles proprios [os jovens] potenci-
am a segregacao. (Professor 2)

Mais ainda, o excerto seguinte vem reforgar esta ideia, ilustrando como uma deter-
minada colocagao dos alunos em turmas especificas pode servir de justificagao
para o comportamento de determinados professores:
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Este ano, em ar de piada com a Dra. X, disse que ndo me lembro de ter uma turma tao
escura, uma turma tinica, nao é? Porque temos muitos meninos de varias nacionalida-
des dentro do agrupamento, mas quando olhamos para as fotografias sdo turmas nor-
mais, ndo é? (Professor 1)

Assim, e tal como Aratjo (2016) ja havia identificado noutro contexto, este tiltimo
discurso indica uma certa naturalizac¢do (ocasional) de segregacao étnica dentro do
espago escolar, sendo a sua constatacdo motivo de “brincadeira” por parte do pro-
prio professor. Episddios de discriminagado étnico-racial institucional também fo-
ram relatados por outros jovens entrevistados, nomeadamente casos de violéncia
policial com afrodescendentes e comportamentos de microagressoes generaliza-
dos no ambito escolar. Os casos de violéncia policial sdo expressdes de racismo ins-
titucionalizado existente na sociedade portuguesa. Segundo alguns autores (Li,
2019; Raposo et al., 2019), este racismo envolve ou justifica a crenga em hierarquias
raciais, e pode ser entendido como mecanismos formais ou informais/subtis que
refor¢am os esteredtipos e os diferentes tratamentos de grupos étnicos. Como foi
proferido por outros jovens entrevistados:

S6 mesmo o racismo e a maioria vem da parte da policia mesmo. Isso eu digo, porque
tenho visto, e vi a frente da minha escola um individuo de raga negra, que nao fez
nada, nada, e a policia mesmo assim meteu-o no chao, bateu nele... Entretanto, tam-
bém vejo casos de discriminagao com pessoas de outros paises: tenho visto, mas é s
quando a pessoa ainda nao sabe falar como deve ser, e as pessoas gozam muito com
ela. Na minha turma h4 um arabe ou indiano (sinceramente nao sei, porque eu tam-
bém nao tenho conexdo com ele para saber de onde é ele) e a minha turma goza, ja o
ouviu falar e depois goza sempre com isso. Além disso, a turma faz isso... com os chi-
neses também 1a na escola... falam que... supostamente, eles [os chineses] comem
co... eles [a turma] gozam com isso, dizem sempre: “aquinao ha cao!” Ou entao “vol-
ta mesmo para o teu pais” ou uma cena assim. (Entrevista 37, masculino, Roménia)

Eu ja presenciei algumas situagdes, mesmo comigo, que foram mesmo discriminagao,
com policias e tudo mais. Sim, ja se deu o caso de... estava num grupo, eu e os meus
amigos, chegaram [os policias]... e estdvamos todos com o telemoével na mao, éramos
para ai seis, e como eu era o inico preto no grupo na altura, pediram-me o telemoével.
Foi em Mira-Sintra. Pediram-me o meu telemdvel e perguntaram: “Isto é teu? E eu dis-
se: ”Sim, é meu". “Nao te importas que a gente faga uma chamada para a esquadra a
perguntar se isto foi participado?”, algo assim do género, “por acaso ndo tens nada a
esconder”... Eu disse: “Nao, facam o favor”. Ligaram, ‘tava tudo limpo, como € 6b-
vio, e deixaram passar. Eu tinha amigos com telemdveis idénticos ao meu, mesmo ao
meu lado, e pronto, foi uma questao que vimos mesmo que parece que foi direciona-
do. (Entrevista 1, masculino, Sdo Tomé)

Este ultimo caso, ilustra aquilo que Raposo e colegas (2019) denominam por “ferra-
mentas bésicas de suspeicdo” por parte da policia em meios de bairros problematicos.
Esta suspeicao faz parte do saber quotidiano das forgas policiais e € um instrumento
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de controlo da repressao policial. Neste sentido, “os jovens negros dos chamados bair-
ros problematicos, mais do que outros, sdo submetidos a identifica¢des e revistas
(stop-and-frisk), numa logica de perfilamento racial (racial profiling) que associam os
corpos negros a ilegalidade e ao crime” (Raposo et al., 2019: 12).

Por outro lado, a percegao de comportamentos discriminatorios étnico-raciais
ndo é apenas avaliada por afrodescendentes. Jovens de outras origens nacionais
como os brasileiros ou chineses referem terem sido alvo de comportamentos xenéfo-
bos, sobretudo sob a forma de “microagressdes” verbais. No entanto, e como temos
vindo a referir, tais comportamentos sao, por vezes, relativizados ou entendidos
como algo esporadico ou pontual. Como referiu uma entrevistada brasileira:

vam- . . ~ ia, por-
Naescola chamavam-me de “Zuca”. Eu quando cheguei a Portugal nao entendia, por
que nao sabia o que era zuca, mas achava “um nome legal”. Acho que muitos portu-
gueses gostam muito de brasileiros, assim, por causa de musicas e essas coisas, desses
factos de Youtubers nao sei qué... Por outro lado, existem pessoas que ndo gostam de
brasileiros, ndo é? Nao gostam de imigrantes, eu nao sei como é que eu posso dizer,
porque hd pessoas que tratam muito mal e outras bem, entdo... é uma coisa, tipo, de-
pende... (Entrevista 25, feminino, Brasil)

Aentrevistada de origem chinesa foi bastante explicita em relatar as denominagdes
dos portugueses para a comunidade chinesa e a comparar o grau de discriminac¢do
étnica existente entre Portugal e outros paises (nomeadamente Espanha). Como ela
propria referiu, a discriminagdo em Portugal é menos pronunciada do que no pais
vizinho, onde também ja viveu. Por outro lado,

E normal eu ouvir as pessoas chamarem “chinocas”, na boa... E acontece muito mais
nas escolas publicas... Os meus pais perguntaram-me qual era a melhor op¢ao para o
meuirmao, e eu disselogo que era a escola privada porque as pessoas sdo mais educa-
das. Nao estou a ofender as pessoas da escola publica mas eles, sinceramente, sdo
mais racistas, mesmo que sejam estrangeiros também... Tivemos uma professora
nova e eu falei logo com a professora que tinha dificuldades em portugués, e pedi
para ela, tipo, nao ficar zangada se eu tivesse dito alguma coisa mal, porque aquilo
ndo era com intencio propria... E que eu nao percebia portugués. Mas ela virou-se
para outra professora e disse “Esta é chinesa!”... Nao gostei. Eu ndo gostava que os
professores me chamavam chinesa porque sentia-me excluida... Mas antigamente,
porque era mais pequenina, era a tinica chinesa, sentia-me excluida, mas agora nao...
Agora se alguém me chamasse chinesa ou chinoca eu mandava uma boca e saia.
(Entrevista 26, feminino, China)

Apesar de, segundo a técnica de um projeto Escolhas, a questao da cor da pele ser
muito presente em determinadas comunidades, fazendo com que, por vezes, es-
tas ndo permitam uma aproximagao “sé porque uma pessoa tem a pele mais cla-
ra”, o facto € que quando se fala em discriminagao, temos de ter em atengao que
um negro, que se sente discriminado pela cor da pele, pode também ser homosse-
xual ou mucgulmano, e sentir-se discriminado devido a sua opg¢do sexual ou
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religiosa. Na opinido desta técnica, apesar dos aspetos religiosos estarem “muito
diluidos” dentro dessas comunidades, evidencia-se um maior preconceito quan-
to as questdes de orientacdo sexual, o que também se pode verificar em alguns
dos jovens entrevistados:

L4 em Angola isso ndo é normal [...] Nao tenho nada contra, mas também nao tenho
nadaa favor. [...] E mais facil ser Iésbica, essas coisas, aqui em Portugal do que 14, por-
que aqui se gozas com uma pessoa dessas, podes chegar a nivel de tribunal, 14 nao.
(Entrevista 28, masculino, Angola)

Sobre ser gay... Nao é que eu odeie ou, tipo, vd excomunga-lo, assim, entre aspas — eu
tenho amigos gays também — mas o meu amigo fala que se somos felizes assim como
somos, porque é que devemos, tipo, parar de ser felizes? E eu digo que desde o inicio
foi criado uma mulher e um homem, e que nao ha isso de homem-homem. (Entrevista
32, masculino, Brasil)

Por outro lado, a técnica do projeto Escolhas também advertiu que: “quando esta-
mos a falar de um contexto socioeconémico mais vulneravel, as oportunidades que
tém, o acesso as oportunidades, ndo sao iguais”. Por isso, é preciso trabalhar as
“minorias dentro das minorias”, uma vez que a discrimina¢ao econémica, de ori-
entacdo sexual ou de outra natureza também incide sobre esses jovens.

Participagdo religiosa

Arelagdo entre areligido e aintegracao social dos imigrantes nem sempre é eviden-
te. Contudo, as igrejas, enquanto institui¢des sociais, podem constituir locais im-
portantes de interacdo e solidariedade étnicas, contribuindo para a integragao
social, cultural, econémica e linguistica dos imigrantes e dos seus filhos. Como re-
fere Vilaca,

os lugares de culto, ao recriarem universos simbolicos assentes em identidades socio-
culturais e ético-religiosas, produzem mecanismos emocionais de compensagao ao
desenraizamento familiar e afetivo, contribuindo para uma reconstrugao das estrutu-
ras familiares e de espacos relacionais (2008: 15).

Esses espagos de culto podem, alids, promover relagdes de solidariedade e de refor-
¢o de redes sociais, sobretudo entre aqueles individuos com menor capital social e
com mais riscos de isolamento ou de discriminagao devido a certas categorias (et-
nia, nacionalidade, competéncia linguistica...). Ou seja, nos locais religiosos, pode
existir uma interajuda entre os individuos imigrantes (e ndo imigrantes), no que se
refere ao suporte da resolugao de questdes relacionadas com a residéncia legal e ci-
dadania, habitagao, educagao, emprego, entre outros. Como tal, a analise da reli-
gido e dos espagos de culto enquanto potenciadores de integracao social é um tema
relevante e ainda pouco explorado em Portugal.
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Entre os nossos entrevistados, a ideia de que a participagao religiosa pode
promover a integracdo social e o convivio intraétnico foi apoiada, sobretudo, na co-
munidade brasileira, cuja religido mais identificada foi a evangélica. Este foi o caso
deuma das entrevistadas que nos revelou que aigreja que frequenta é, para ela, um
espago para conviver, conhecer pessoas e fazer amigos:

Eu conheci muitos brasileiros, fiz amigos 1a [na igreja]. Nao sao muitas pessoas, por-
que aigreja é pequena, mas é... é, da para... Tem pessoas de outras nacionalidades...
Tem africanos... portugueses... Também levei pessoas da minha escola para 1a. La
também canto, as vezes. (Entrevista 25, feminino, Brasil)

Para outrabrasileira entrevistada, a igreja ajudou a familia a reunir informagdes so-
bre Portugal antes da emigragdo, uma vez que através dessa congregagao conhece-
ram pessoas que ja residiam no pais:

O pastor daqui era... ja tinha ido 14 [no Brasil], ja tinha conversado com a gente, eles ja
tinham trocado contacto para conversar, para nos dar informacgdes sobre aqui. Ele foi
tranquilizando muito a gente sobre as mudangas, o que assustava mais era o clima,
ndo é? Entdo... ele ja foi mais tranquilizando a gente sobre o povo portugués, como
eles sdo, essas coisas assim. Entao, eles ja... nos deram uma base. Entao a gente ja veio
preparado. (Entrevista 30, feminino, Brasil)

Também neste caso, apos a chegada a Portugal, a igreja tornou-se um local de con-
vivio e socializagdo para esta jovem, que referiu:

no fim de semana, eu gosto muito de ir para a igreja, e eu tenho um convivio naigreja,
que é uma célula, é um pequeno grupo, a gente se retine na casa de alguém e a gente
convive ali um pouquinho, todo o sabado. (Idem)

Além disso, trata-se de um local onde os pais procuram apoio social e outras indi-
cagoes quando necessitam de algo:

foi numa igreja que a minha mae estava, ela falou com uma mulher que ia comegar a dar
um curso (de inglés), s6 que ela ia dar o curso para adultos. E a minha mae falou: “A mi-
nha filha nao gosta de falar inglés, coloque esse interesse nela, por favor”, e ela falou,
“Traz ela para aqui”. Minha mae pagava para ela, acho que era 15 euros por més, e eu ia
todo o sabado, uma horinha, e ela em trés meses me colocou para falar. (Ibidem)

Por fim, outro exemplo de como a igreja evangélica é uma fonte de suporte para os
imigrantes da comunidade brasileira é ilustrado pelo caso de uma jovem descen-
dente, cujo pai, um pastor evangélico no Brasil, veio para Portugal paraimplantar a
suaigreja, e conheceu a méae (também pastora evangélica). Como estajovem, ja nas-
cida em Portugal, referiu:

Eu ja nasci dentro da igreja. (Entrevista 33, feminino, Brasil)
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Nesse sentido, ela conheceu a maioria dos seus amigos na igreja, uma vez que,

sextas a noite eu costumo ir a igreja, porque nds temos o nosso ensaio, eu canto na
igreja, ensaio sexta-feira a noite. Sabado a noite temos o que nds chamamos “life
groups”, que € o convivio dos jovens da igreja. E domingo temos os cultos, normal-
mente eu vou para os dois. (Idem)

Além disso, estajovem faz parte de um movimento de jovens promovido pelaigre-
ja, através do qual ja teve oportunidades para participar em conferéncias dentro e
fora de Portugal.

Tendo em conta os casos de outros jovens entrevistados de diferentes origens,
constatamos que as suas participagdes religiosas foram variadas, o que ilustra as
distintas igrejas institucionalizadas nos seus paises de origem (ou nos paises de ori-
gem dos seus pais), como, alids, é um fendomeno evidente entre imigragao e a diver-
sificagdo dos publicos religiosos (Tomas, 2017). Assim, a religido catdlica parece ser
aquela predominante entre varios entrevistados com origem africana (sobretudo
entre os cabo-verdianos), a religido ortodoxa entre os europeus de Leste (ucrania-
nos, romenos), aigreja evangélica entre os brasileiros, a mugulmana entre os guine-
enses, testemunhas de Jeova entre angolanos, e a religido budista apareceu na
entrevista da jovem chinesa.!’ Os entrevistados que afirmaram nao terem nenhu-
mareligido (10 no total) sdo de diversas origens. Contudo, e excetuando os tltimos
entrevistados, houve diferencas entre os que sdo praticantes (7) e nao praticantes
(16) de varias religioes. Mais especificamente, dois entrevistados declararam-se ca-
tolicos praticantes e 10 catdlicos ndo praticantes; quatro disseram ser ortodoxos;
sete evangélicos, dois testemunhas de Jeova, um mugulmano e uma budista.

Entre os jovens de origem imigrante nascidos em Portugal e aqueles nascidos
no estrangeiro, nao registamos diferengas quanto a frequéncia daqueles que sao
nao praticantes e praticantes (seis e seis, respetivamente).!! O grupo de jovens nas-
cidos no estrangeiro, apesar de apresentar uma participagao religiosa mais visivel
e ativa, ndo ilustra diferencas que possam ser consideradas expressivas (nove pra-
ticantes e sete nao praticantes). Entre aqueles entrevistados que manifestaram nao
ter religiao, prevalece o discurso de crenga em algo superior, mas de descrenga na
igreja como instituigdo. Como revelou um dos entrevistados,

Eu acho que é importante nds acreditamos em algo e, portanto, a religido na minha
perspetiva € isso, é acreditamos em algo e termos uma certeza de que o dia, ou anossa
vida, vai ter alguma paz e tranquilidade. E isso que a religizo oferece. E o conforto na
incerteza do futuro. (Entrevista 3, masculino, Guiné-Bissau)

10 A propdsito da insercdo de imigrantes do Leste Europeu em comunidade religiosas ortodoxas
ou catolicas de rito bizantino, ver o trabalho de Vilaga (2008).

11 Seria importante clarificar em estudos futuros se a participagdo na religido catélica de jovens de
origem imigrante (praticantes e ndo praticantes) estd em sintonia com a participagao religiosa
de jovens de origem ndo imigrante. De facto, os estudos existentes nesta drea em Portugal sdo
praticamente inexistentes.
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Eu comecei a desenvolver os meus pensamentos, comecei a pensar por mim mesmo, a
questionar as coisas que acontecem, e a religido, p’ra mim, é o mal do mundo, é o mal
do século... Para mim, as religides, os nomes sao diferentes, e algumas crengas ou al-
guns sacrificios que tém de fazer sdo diferentes, mas depois o resto € tudo igual... As
pessoas que seguem uma religido, por norma, em geral, sdo muito preconceituosas...
Eu deixei de ir a missa por causa disso, porque eu sempre tive essa maneira diferente
de estar, tipo, sempre pintei o cabelo, sempre fiz as minhas trangas, e eu quando ia a
missa, quando era mais novo, as pessoas todas diziam: “Ah, se tu queres ir a igreja,
ndo podes ter esse cabelo pintado”, e eu, “porque é que eu nao posso ter o cabelo pin-
tado? A sério?” Tantas coisas no mundo para Deus se preocupar e vai-se preocupar
com o meu cabelo? Nao faz sentido! Eu até queria ser um dos, como € que se chama?
Aqueles que estao no altar com o padre, até quis ser aquilo uns anos, mas depois vi
que eu nado me identificava. (Entrevista 17, masculino, Cabo Verde)

Além dainformagao obtida nos discursos dosjovens entrevistados, foi ainda possi-
vel entrevistar um lider religioso da comunidade mugulmana no concelho de Sin-
tra. Esta entrevista foi importante, uma vez que permitiu entender melhor a forma
como esta comunidade religiosa se posiciona no concelho perante, quer a comuni-
dade imigrante (mugulmana ou nao), quer a portuguesa. A associagao que lidera
este entrevistado, apesar de se localizar perto de uma mesquita e de ter objetivos de
educagao religiosa, vai além desses objetivos, uma vez que estd aberta a toda a co-
munidade e tem também objetivos sociais, educativos e econdmicos, sobretudo di-
rigidos para a integragdo social dos imigrantes em varias vertentes. Por outras
palavras, o papel desta associagao vai mais além da sua funcao evangelizadora, as-
sumindo também fung¢des educativas e de solidariedade social. Como ele préprio
refere,

Aqui na associagao fazemos a alfabetiza¢do para adultos. Fazemos também informa-
tica para adultos, pessoas que nunca pegaram no computador, nunca souberam me-
xer em tecnologias. Aqui temos também apoio escolar... E depois temos aqui banco
alimentar... Aqui 30... 33 familias recebem aqui cabazes de alimento, a volta de 171
pessoas por més. Temos aqui roupa também... Pessoa que necessita roupa, que ndo
tem nada de roupa... N6s entregamos isso tudo. Aqui ajudamos as pessoas que acaba-
ram de chegar legalmente em Portugal, nés ajudamos eles para poderem legalizar
conforme a lei portuguesa... Respondemos a todas as necessidades de imigrantes
aqui. Tudo... Portanto, por causa disso também, a relagdo que temos com a camara
municipal desde 2009 é muito boa... (Lider religioso 1)

Segundo este lider religioso, a associagao tem atualmente 82 criangas nas aulas de
cultura islamica, e cerca de 40 criangas no apoio educativo e social. Esta comple-
mentaridade da educacao religiosa e da educagao e apoio escolar reforca e legitima
o papel desta associagao (e igreja) na integracao social dos imigrantes no concelho
de Sintra, enquanto espago tolerante e aberto a toda a comunidade, independente-
mente das crengas religiosas de cada individuo. Como ele préprio relata,
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Por causa disso conseguimos chegar muito longe. Nés ndo temos aqui discrimina-
¢do... “tu és aquilo...”, aqui ndo ha. Aqui entram todos... Todos sdo bem integrados...
Nao ha aqui raga, ndo ha religido. Cada um segue o que quiser... 0 nosso trabalho é
esse. Tudo é igual... tudo é igual. (Lider religioso 1)

Ainda assim, é importante salientar que alguns jovens entrevistados apresentam
discursos e crencas estigmatizantes sobre a religido mugulmana, evidenciando o
que Aratjo (2022) refere ser a construgao simbolica do islamismo e dos mugulma-
nos no imagindrio dos europeus:

Os mugulmanos tém um tipo de valores que, aquilo que nés vemos, no caso € o terro-
rismo, aos olhos de toda a gente, menos para eles, ndo sao corretos. Matar pessoas nao
é correto, mas os valores que lhes passam é que aquilo é correto, porque é em nome de
alguém (AlQ)... E, por exemplo, no cristianismo isso nao acontece. Os nossos valores
530 sermos boas pessoas, fazermos o bem, ajudarmos o outro, isso, paranos, é que sao
bons valores. (Entrevista 19, feminino, Mogambique)

O islamismo, por exemplo, eu vejo muita diferenga neles... Eles sdo algo muito radi-
cal. Eu sei que tem as vertentes do islamismo, ndao posso também querer falar que to-
dos sao radicais, mas, por exemplo, a parte radical deles, eles ndo se importam muito
com o préximo. [...] No cristianismo, no geral, eu vejo que nds ligamos para qualquer
pessoa, independente se ele vai contra o que eu falo ou ndo, a gente nao se preocupa
com isso... (Entrevista 35, masculino, Brasil)

Assim, estes discursos ilustram formas subtis de islamofobia, isto €, representacgdes
sociais acerca dos muculmanos marcadas pela imagem do seu “pré-modernismo”
e radicalismo nos valores e comportamentos, demarcando uma distancia clara em
relagdo aos europeus e a sua civiliza¢do e modernidade. Segundo Aratijo (2022:48),
a islamofobia é construida perante uma categoria de individuos que tém em co-
mum nao so a partilha de caracteristicas culturais, linguisticas ou territoriais, mas
sobretudo a sua construgao racial como mug¢ulmanos. Neste ambito, um dos entre-
vistados, cuja mae € catdlica, mas o padrasto é mugulmano, referiu que:

Areligido mugulmana, a base é no Alcorao, e no Alcorao até tem coisas boas. S6 que,
como nds podemos ver no mundo todo, o islamismo é mau... Eunao estou a ser racista
nem nada, é mau porque nos paises deles as mulheres ndo tém direito a nada. Entao...
isso é mau porque eles, 13, estao a ensinar coisas totalmente erradas. (Entrevista 24, fe-
minino, Angola e Guiné-Bissau)

O papel dareligido para a integragao social dos jovens descendentes de imigrantes
€, como mencionamos atras, extremamente relevante (apesar de ainda pouco anali-
sado), uma vez que as varias igrejas e congregagdes, mais além de espagos de culto,
sao locais de encontro, convivio e entreajuda entre os individuos de uma mesma
origem nacional. Neste sentido, o reforco da coesao social nestes espacos tem uma
funcao evidente para alguns dos nossos jovens entrevistados.
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Por outro lado, e como se observa nos discursos dos tltimos entrevistados,
aconvivialidade entre varios grupos de jovens de diferentes credos ou religides
pode também motivar a construgao de esteredtipos sobre outras religides e cul-
turas (em concreto, o islamismo), palco de possiveis tensdes nas suas relagdes
sociais.

Acesso e praticas desportivas

O acesso a praticas desportivas destes jovens é bastante marcado por diferen-
cas de género. No total, 18 entrevistados dizem que praticam desporto (inclu-
indo a disciplina de Educacao Fisica praticada na escola) e 20 referem que ndo
praticam.

No entanto, das respostas obtidas, pode constatar-se que entre os entrevis-
tados, os homens praticam muito mais desporto do que as mulheres (14 e qua-
tro, respetivamente). Os homens que indicam ndo praticar nenhum desporto
sao apenas sete, em contraste com as mulheres (12 dizem nao praticar). Essa di-
ferenca entre a participagao de homens e mulheres pode estar relacionada,
como explicou a técnica de um dos projetos Escolhas, com o facto de, sobretudo
em contextos africanos e comjovens a partir dos 14 e 15 anos, “as raparigas assu-
mirem responsabilidades em casa e os rapazes ndo. Ou seja, ambos tém respon-
sabilidades em termos escolares, mas depois a rapariga fica com uma série de
responsabilidades em termos delimpeza da casa, refei¢des, e fica muito mais so-
brecarregada. Entdo, fica menos disponivel para participar em projetos” e ou-
tras atividades como as desportivas e extracurriculares. Algumas das jovens
entrevistadas confirmaram esta situagao, referindo que quando tém irméaos do
sexo masculino, normalmente as tarefas dentro de casa ndo sao distribuidas de
forma equitativa entre eles.

Por este motivo, os tipos de desporto mais realizados acabam por ser aqueles
que os rapazes mais praticam, como o futebol ou futsal, a par de outros mais pontu-
ais como o uso do gindsio, deportos radicais em bicicleta e voleibol. Assim, como
referiu uma técnica de um projeto Escolhas, os espagos ptblicos para a pratica de
desporto acabam por ser, essencialmente, campos de futebol. No entanto, esta téc-
nica também salientou que, alguns desses equipamentos néo estao nas melhores
condigdes, ou tém hordrios limitados para o uso: “Um dos campos de futebol, por
exemplo, esta esburacado, nao tem rede nas balizas... ou seja, infraestruturas exis-
tem, mais a manutencao delasnao”. Isto, portanto, pode demover os jovens a prati-
carem desporto. Como indicou um entrevistado:

No inicio, eles fazem um campo, e com o tempo vai desgastando, vai acabando, e
quando o campo desgasta e janao da para jogar, eles nao arranjam... E aqueles jovens
que passavam o dia ajogar, sdo 0s mesmos jovens que vao arranjar outra coisa para fa-
zer, com as outras influéncias do bairro, se € que me estou a fazer entender... Eha mui-
ta gente que se perde por causa dessas simples coisas, dizem que é uma coisa simples,
mas nao é muito simples... O futebol acho que é a tinica diversao do bairro. E o futebol.
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Do resto ndo temos mais nada, ndo temos muito o que fazer. (Entrevista 17, masculi-
no, Cabo Verde)

Além da falta de equipamentos e deterioragdo dos que existem, entre os motivos
alegados pelos entrevistados para nao praticarem desporto encontram-se a falta de
tempo, falta de dinheiro para pagar as mensalidades em clubes desportivos e falta
de interesse ou incentivo (ja que aqueles que ainda nao estao legalizados s6 podem
frequentar clubes federados depois de se legalizarem). Como explicou uma entre-
vistada que disse que gostava de fazer natacdo:

Eu nunca fiz natagdo e eu gostava. Isso tudo comegou na escola primaria, quando eu
passei para o segundo ano, nao tinha entrado aquela lei que as criangas todas do pri-
meiro tinham que fazer, era obrigatdrio terem a aula de natagdo nas atividades extra-
curriculares. O problema é que eu passei para o segundo ano, essa lei foi sé para os
primeiros anos, eu passei o terceiro, e assim sucessivamente... Quando eu acabei o
quarto ano, até os quartos anos iam e a minha turma nunca ia. Ai depois eu vim para
aqui, a minha mae disse que tinha aqui piscina, mas nés fomos depois ver e ficava
muito caro... Eu para me inscrever para a nata¢do sem algum apoio... ficava muito
caro paraaminha mae estar a pagar todos os meses... (Entrevista 24, feminino, Angola
e Guiné-Bissau)

Outraentrevistada, que chegou ajogar futebol, e disse ter sido convidada para trei-
nar com o Futebol Clube do Porto, referiu ter deixado o futebol devido as dificulda-
des que teve durante o seu percurso de imigrante em Portugal:

Eu meio que desisti, ndo é? Porque foi uma coisa... foi uma vida dificil, foi uma vida
dificil... (Entrevista 30, feminino, Brasil)

Outros motivos sao referidos numa época em que o0s jogos e passatempos eletréni-
cos dominam sobre a cultura fisica:

Hoje em dia essas infraestruturas [os campos de jogos] cairam um bocado em desuso,
nao so pela falta de manutengao dos equipamentos, mas também eu penso que o facto
desta geragao, dos mais novos, ser mais a base da multimédia, também acaba por difi-
cultar... (Entrevista 1, masculino, Sdo Tomé)

Hoje em dia é mais facil ficar em casa, a ver televisao e estar no computador, do que,
propriamente, ir brincar para a rua... (Entrevista 19, feminino, Mogambique)

Também agora quase todo mundo esta ligado ao telemével, tipo, 0 meu irmao, por
exemplo, ao invés de jogar a bola na rua, joga ao telefone. (Entrevista 24, feminino,
Angola e Guiné-Bissau)
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Participagdo cultural e associativa

A participagao civica dosjovens de origem imigrante ndo se esgota na sua participa-
¢ao politica e eleitoral. O seu grau de participagao e envolvimento com associa¢des
de cariz educativo e cultural € também um indicador de comportamentos de integra-
¢ao social, uma vez que muitas destas institui¢des contribuem para a defesa e salva-
guarda dos interesses e direitos das comunidades de imigrantes (Albuquerque,
2008). Na realidade, a participacao associativa de jovens descendentes promove os
lagos comunitarios e de pertenca social, a afirmacao identitdria, solidariedades e pra-
ticas de entreajuda, podendo ainda contribuir para o desenvolvimento de compe-
téncias psicossociais e civicas que potenciam uma melhor inclusdo na sociedade
envolvente (Beja Horta, 2010). Neste sentido, um estudo recente indica que os jovens
descendentes que nelas participam fazem-no para socializar, para aprender e para
reforcar as suas pertencgas étnico-culturais (Jardim e Silva, 2022).

Os papéis desempenhados pelas associagdes de imigrantes sao, pois, multi-
plos, beneficiando nao sé as primeiras geragdes de imigrantes, como também os seus
descendentes. Este tema tem, contudo, como adverte Beja Horta (2010), sido pouco
explorado nas ciéncias sociais. Estudos recentes sugerem que muitas destas associa-
¢Oes apenas requerem uma participagao informal e ndo institucional nas atividades
que promovem, tendendo a substituir o papel de uma participagao politica mais for-
mal por parte dos jovens (Jardim e Silva 2016, 2022). Com efeito, como apontam Jar-
dim e Silva, “este envolvimento comunitdrio” revela uma preocupacao social em
agir para o bem comum, resgatando um sentido de possibilidade democratica que
estimula formas ndo convencionais de participagao civica.”(2022: 53-4)

Contudo, o estudo de Beja Horta e colegas (2010: 156) revela que, no caso con-
creto do concelho de Sintra, existe uma baixa participagao civica (6,6%) da popula-
¢do imigrante em associagdes ou organizagdes étnicas, culturais, desportivas ou
recreativas devido, sobretudo, a problemas associados a processos de integragao
social, a dinamicas associativas étnicas frageis, ou a dificuldades de acesso a recur-
s0s sociais e econdmicos necessarios para aceder a estas associagOes. Esta distancia
entre as vantagens da participagao associativa por parte de imigrantes e descen-
dentes de imigrantes para a sua integragao social e a sua efetiva baixa adesao (no
caso do concelho de Sintra) representa um desafio comunitario a ultrapassar.

Neste contexto, a participagao dos imigrantes e descendentes de imigrantes
nos projetos Escolhas, tem resultado — no ambito de uma avaliacdo qualitativa —
positivo. Com efeito, e como ja referimos, varios dos entrevistados neste estudo fo-
ram recrutados através de projetos do programa Escolhas ou através de outras
associacoes educativas e culturais, ilustrando precisamente algum grau de partici-
pacao associativa com estas instituicoes. Assim, existem muitas associa¢des no
concelho de Sintra que pretendem promover a participagao cidada de determina-
dos grupos que, ainda hoje, se encontram a margem da sociedade. Tal como ja
mencionado em estudos anteriores (Jardim e Silva, 2022), entre estes grupos, desta-
cam-se os jovens provenientes das comunidades imigrantes, que procuram nessas
associagoes (1) fortalecerem as relagdes sociais no pais de acolhimento e (2) infor-
marems-se sobre os seus direitos e deveres. Nesse sentido, o papel da divulgagao do
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trabalho dessas associagdes torna-se fundamental para atrair o publico a que se
destina, e assim promover uma participacdo ativa dos principais interessados.
Assim, importa saber se (1) as associagdes do concelho de Sintra tém conseguido,
através de uma comunicacao eficaz, divulgar o que oferecem e atrair o publi-
co-alvo; (2) e se, de facto, as atividades que desenvolvem tém conseguido a partici-
pagado do publico-alvo de uma forma ativa e eficaz.

Através de entrevistas realizadas a alguns jovens usudrios de determinadas
associagoes e projetos Escolhas, foi possivel entender que tipo de atividades desen-
volvem, qual a participagao e o envolvimento destes jovens e de que forma eles ti-
veram (e tém) conhecimento sobre o trabalho destes locais. Uma dessas associa¢oes
¢é a Casa Seis — Associagao para o Desenvolvimento Comunitario, uma instituigao
particular de solidariedade social vocacionada para a intervencao social, e cujos
fundadores foram técnicos das areas da educagao e servigo social. Esta associagao
desenvolve projetos a medida das necessidades que vai identificando no territdrio,
onde procura integrar o seu publico-alvo (um dos projetos que essa associagao € a
entidade promotora e gestora é o projeto do programa Escolhas Desafios MS). Tem
um caracter inclusivo e procurar incluir na sua dire¢do alguns dos jovens destinata-
rios.’? De acordo com uma das jovens entrevistadas, a Casa Seis possui duas ativi-
dades nas quais ela esta envolvida:

O GES, que tem a ver com atividades que a gente possa fazer no bairro. Agora vamos
organizar uma festa de Halloween para os mitidos daqui... A gente ja fez um festi-
val...em que houve animagao, musica, vendas de algumas coisas.... um festival solida-
rio, que era para o pessoal ganhar uma quantia, para que o grupo possa fazer mais
atividades ainda. (Entrevista 2, feminino, nasceu em Portugal e é descendente de
cabo-verdianos)

Além disso, esta entrevistada também participa num clube de jovens promovido
pela associacdo. Segundo essa jovem, que hoje tem 22 anos, mas participa na Casa
Seis desde os 15 anos, a associagdo também ajuda alguns jovens a procurarem em-
prego e aregularizarem a autorizagao de residéncia em Portugal, bem como os pe-
didos para obter a nacionalidade portuguesa. Portanto, além de atividades que
procuram promover uma maior socializacao entre os cidaddos que vivem na

12 Outras associacdes no concelho de Sintra sdo, por exemplo, Associacdo dos Filhos e Amigos de
Farim, que nasceu de interesses comuns de um conjunto de cidadaos estrangeiros e a Associa-
¢ao Luso-caboverdiana de Sintra (ACAS), que foi criada por um grupo de cidaddos portuguesas
de origem cabo-verdiana, que inicialmente partilhavam o interesse de desenvolver agdes na
area da cultura cabo-verdiana, mas que depois se direcionaram também para a intervengao soci-
al. A ACAS é uma associacdo vista pelos moradores como a “associagdo do seu bairro”. Além
disso, uma organizagdo nao governal (ONG), a Olho Vivo, desenvolve varias a¢des de interven-
¢do social. Nos anos 1980 esta ONG esteve muito envolvida nas a¢des de defesa do patriménio
histérico e do ambiente, mas, desde os anos 1990, as questdes da imigragdo tém sido centrais. De
facto, esta associacdo tem integrado o Conselho da CICDR desde sempre, sendo também uma
das entidades habitualmente consultadas pelo SEF e pela Assembleia da Repuiblica nestas maté-
rias. Alguns ativistas estrangeiros integram a sua diregao.
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comunidade, esta associagao procura sensibilizar estes cidadaos para os seus direi-
tos e deveres, de forma que eles exercam o seu direito a cidadania.

Contudo, o alcance da Casa Seis acaba por restringir-se ao bairro onde esta lo-
calizada, na freguesia de Mira-Sintra, com excecao de algumas atividades que sao
promovidas com associagdes de outras localidades, ou quando determinadas ati-
vidades sdo divulgadas além da comunidade circundante. Dai a importancia de
uma divulgagao eficiente entre os potenciais utentes. Como explicou a entrevista-
da, aquando da realizagao do festival solidario, a divulgacao foi realizada através
de mensagens, flyers, cartazes, e através da pagina do Facebook e do Instagram da
Casa Seis e do projeto Desafio MS. Com isso, conseguiu-se a participagao de pesso-
as de “outros sitios”:

Houve um grupinho, assim, de pessoas que vieram da margem sul! Quando a gente
comecou a publicar, por acaso estavamos com medo que ninguém aparecesse, porque
as vezes quando fazemos ndo aparece, assim, muita gente, ou quando aparecerem,
ndo é assim como nés queriamos. (Entrevista 2, feminino, nasceu em Portugal e é des-
cendente de cabo-verdianos)

Contudo, a divulgagado realizada através das redes sociais online parece que conse-
guiu atrair pessoas de fora da comunidade, mostrando que a configuracao e o
fortalecimento de determinados grupos sociais pode ser reforcado através da in-
formacao divulgada através destas redes. Com efeito, todas as associagdes tém
meios de comunicacdo digitais, além de disponibilizarem uma ferramenta mais
eficaz, consolidada pelos muitos anos de trabalho e pelas relagoes de confianga es-
tabelecidas entre os dirigentes e os utentes: o passa-palavra. Contudo, € 6bvio que
nao conseguem chegar a toda a gente, sobretudo quando trabalham em aglomera-
dos urbanos dispersos. No caso dos bairros sociais, todos sabem onde fica a associ-
agao, o centro comunitario ou a institui¢ao a abordar para colmatar determinada
necessidade. Como referiu outros dos jovens entrevistados:

Hoje em dia nds temos internet mas é preciso espalhar bem a informacao. E para espa-
lhar bem a informacgao, ndo basta pormos na nossa pagina e esperarmos que as pesso-
as vao 1a. Tem que haver estimulos. E 6bvio que quando temos uma publicidade paga
nos conseguimos definir o publico-alvo... E esta informagao, embora paga, acaba por
ir ao encontro desses jovens sem que esses jovens queiram ir atras da informagao.
[Para este entrevistado, as associagdes e os equipamentos existem, mas muitas vezes
osjovensnao tém conhecimento porque falta publicidade:] A forma como chegam, ou
como eles estimulam, se calhar nao esta a ser a melhor. (Entrevista 1, masculino, Sdo
Tomé)

Para outra entrevistada, apesar de haver muitas associagdes que trabalham em prol
da comunidade, sdo poucos os membros que tém conhecimento sobre elas:

Ali na Tapada [das Mercés] mesmo tem uma... eu nado sei o qué eles sao, mas tem
uma... € uma portazinha que a minha tia foi 14 e eles tém o curso de inglés super
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baratinho, e eles dao o curso de inglés, sabe? E tem pessoas disponiveis la a toda a
hora, s6 que ndo é uma coisa conhecida... Eu conhe¢o um rapaz que mora ali ha cinco
anos e eu conversei com ele, “Vocé sabe como é que funciona?”, e ele, “Nunca nem
ouvi falar”. (Entrevista 30, feminino, Brasil)

Ainda para esta entrevistada, hoje em dia, a melhor forma de divulgar seria através
das redes sociais:

Tem que ser tudo online... E o nosso mundo. As vezes, aqui na porta da escola, eles co-
locam cartazes, mas me pergunte quem € que para para ler cartaz? Ninguém... Agora,
me pergunte quem € que para para ler um antincio [online] de uma promogao de um
agai novo que langou nao sei aonde? Todo o mundo sabe! (Idem)

Por isso, segundo ela, a melhor maneira de conhecer pessoas e socializar é hoje
através dos grupos de WhatsApp:

A gente se junta s6 para se conhecer, por isso que eu estava... estou naquele grupo [do
WhatsApp]. A gente tem o grupo dos roles e o grupo dos fluxos... A gente combina os
lugares. Por exemplo, amanha a noite tem uma balada la em Lisboa. E ai todo mundo
do grupo combina de se encontrar, uma hora antes, num lugar especifico, para a gente
se conhecer e conviver um pouquinho e ir para abalada todo o mundo junto. Paranao
ficar tipo “Sou brasileiro, ndo conhe¢o ninguém aqui, entao, vou para a balada curtir
sozinho.” Nao, a gente se conhece, todo mundo assim, e vai todo o mundo junto.
(Idem)

Adivulgac¢daono mundo virtual é cada vez mais importante, uma vez que os jovens
costumam recorrer muito a internet para procurar informagodes sobre varios assun-
tos (Amaral, 2016). Nesse sentido, quando um jovem imigrante precisa, por exem-
plo, de tratar da sua legalizacdo em Portugal, é mais provavel que procure o que
devera fazer através da internet, como confirmou um dos jovens entrevistados:

Eu vou pela internet, é mais facil. (Entrevista 15, masculino, Angola)

Deste modo, se as associagdes divulgarem o trabalho que prestam através de dispo-
sitivos online, talvez se consiga uma maior participagdo desses jovens, envolven-
do-os numa causa que seja mais facilmente acessivel através dos canais que utilizam.
De facto, muitos desses jovens participam em projetos Escolhas que tém como enti-
dades promotoras determinadas associagdes, mas nao sabem quais as causas que es-
sas associagoes defendem. Utilizam, portanto, os espacos desses projetos como uma
espécie de “ateliés de tempos livres”, sem se envolverem em causas e movimentos
associativos. Este tipo de participacao por parte de alguns jovens contrasta com as
outras motivagdes de participagao associativa encontradas por Jardim e Silva (2022),
entre as quais se destacam o reforco da pertenca étnico-linguistica, a participacao po-
litica e o voluntariado, ou ainda a aprendizagem dos codigos culturais do pais de ori-
gem dos progenitores. Como referiu uma jovem,
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Fazemos atividades, as vezes vamos aos passeios, as vezes convivemos aqui dentro...
Jogamos cartas, conversamos, aconselhamo-nos... falamos sobre a escola... (Entrevis-
ta 23, feminino, Portugal)

Conforme explicou uma das coordenadoras de um projeto Escolhas, apesar das prin-
cipais areas de intervengao do projeto se prenderem com educacao, formagao e qualifi-
cagdo; dinamizagao e participagdo comunitaria, e emprego e empreendedorismo, o
que mais atrai a participacdo desses jovens sdo as atividades desportivas e artisticas.
Estas motivag¢oes foram igualmente identificadas por Jardim e Silva (2021). Assim, ain-
da que o projeto tenha “uma oferta variada para promover a inclusao dos mitidos que
sdo imigrantes e descendentes de imigrantes”, sdo atividades de caracter mais Itidico
que conseguem envolver estes jovens. Desta forma, estes projetos acabam por ter mais
dificuldade em envolver a participagdo das familias, uma vez que estas também aca-
bam por ver estes locais como ocupagao dos tempos livres dos seus filhos, onde ha pes-
soas que podem tomar conta deles e fazer algumas atividades.

Outrosjovens, porém, nao sabem da existéncia de determinadas associa¢des,
ou das causas para as quais elas trabalham (e que poderiam ser dos seus interesses)
porque, normalmente, ndo procuram este tipo de ajuda e/ou servigo. O contacto
com as associagdes ocorre, muitas vezes, através dos pais, que sdo aqueles que, nor-
malmente, procuram as associagoes:

Ela [a mae] disse: “vamos almogar” ... ajuddmos a levar as coisas e tal, e eu ndo sabia
que era aquilo. Assim, depois, eu gostei... 14 fiquei a conhecer uma comunidade afri-
cana, tinha quadros, tinha 14 outras coisas, tinha musicas, tinha nao sei o qué... fica-
mos 13, gostei de ficar 14 e até agora estou... (Entrevista 15, masculino, Angola, sobre a
Associagao Estrela da Lusofonia)

Assim, alguns desses jovens reclamam a inexisténcia de servigos que, na realidade,
ja sdo oferecidos por determinadas associagdes ou projetos, porque eles proprios
ndo tém conhecimento desta oferta. E tal sucede uma vez que: a) ndo procuram es-
ses servicos (falta de interesse); b) as associagdes/projetos nao estdo a conseguir
chegar a estes jovens (divulgacao insuficiente que promove o desconhecimento
das atividades existentes).

Como referiu uma coordenadora de projeto Escolhas,

Existe popula¢do que ndo trabalha e ndo estuda, de 20 e tal, 30 anos, que poderia inte-
grar aqui estas atividades, mas ndo existe vontade para isso, ou seja, existe necessida-
de na freguesia de trabalhar essas areas... No entanto, em termos praticos, temos tido
dificuldade nisso... a maior parte dos mais velhos que nés acompanhamos, eles ja es-
tao connosco ha mais tempo, portanto ja existe trabalho feito...

Neste sentido, € preciso haver uma forma desses projetos e associagdes localizarem
estes jovens através de uma divulgagao mais eficiente, que abranja os canais de co-
municacao online; e que, de facto, oferecam atividades que atraiam estes jovens.
Apesar dos projetos Escolhas poderem trabalhar com jovens até aos 25 anos, na
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realidade sdo poucos os jovens mais velhos que participam nestes projetos. Pelo
lado dos jovens, estes referem a nao existéncia de atividades que os atraiam (o que,
como mencionado anteriormente, pode estar relacionado com uma falta de conhe-
cimento do préprio jovem). Pelo lado dos projetos Escolhas, estes salientam a difi-
culdade em conseguirem chegar até estes jovens.



Capitulo 5

Orientagoes de futuro
Aspirac¢oes profissionais e de residéncia

Quando inquiridos sobre quais as suas aspiragdes profissionais de futuro, e em linha
com estudos anteriores (Mateus, 2021), a primeira constatagao que ressalta é a diver-
sidade das areas profissionais que estes jovens desejam prosseguir. Apesar disso, a
maioria ndo pretende ir para a faculdade, e muitos dos que tencionam concluir 0 12.°
ano nao sabem se irdo trabalhar para as areas nas quais estao a estudar. Esta indeci-
sao relativamente a orientacao profissional de futuro é comum a alguns grupos dejo-
vens, independentemente da sua etnia ou percurso migratorio. Uma breve analise
aos seus discursos permite observar que, para alguns deles, a condi¢ao desejada para
o trabalho é de “patrdo”, verificando-se alguns discursos carregados de valores de
empreendedorismo, através da criagdo da sua propria empresa (em setores como
multimédia, fotografia, mecanica, diversao e tempos livres, restauracao, estética, co-
mércio e servigos) (para resultados convergentes, ver Mateus, 2021). Contudo, ne-
nhum dos entrevistados tinha criado o seu préprio negdcio devido, em parte, a sua
idade e ao facto de a maioria se encontrar a estudar. Em linha com Mateus (2021), pu-
demos observar que, entre os jovens de origem africana, o desejo de empreendedo-
rismo € mais notodrio nos seus discursos, tal como € referiu um dos entrevistados:

Eu considero que isso que estudei acaba por ser uma base bastante boa para aquilo que eu
sempre esperei, que é ter o meu negdcio proéprio... Eu acho que sou um bocado visionario
eha de surgir algo que eu sinto que faga falta. E é muito a base disso, do que faz falta, é que
eu pretendo investir. Nao sei no qué ainda... Por acaso tenho um amigo que também esta
na area financeira como eu, e ja ambicionamos, sei 14, um dia termos o nosso préprio ne-
gdcio e abrirmos uma empresa. Tenho um amigo que é muito ligado a multimédia e ao vi-
deo, que também temos trabalhado muito nesse aspeto. Como eu conhe¢o muitas
pessoas na area da musica, eu tenho os meus contactos, faculto os contactos, e ele tem fei-
to esse trabalho, acabamos por trabalhar também muito em conjunto nisso. Perspetiva-
mos que um dia isso cresca... (Entrevista 1, masculino, Sio Tomé e Principe)

Por outrolado, uma outra aspiragao profissional que sobressai dos seus discursos e
projetos de futuro sao as artes e o design (para uma analise mais aprofundada, ver
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Gaspar e lorio, 2022). Varios destes jovens referem ter expectativas profissionais
em carreiras artisticas como designers, atores, musicos, guionistas, professores de
danga ou produtores musicais. Como observamos nas entrevistas analisadas, vari-
os deles foram contactados através de projetos Escolhas, e alguns destes projetos
incluem atividades ligadas a area artistica. Por exemplo, um dos jovens ca-
bo-verdianos que despertou para o teatro através de um projeto Escolhas revelou o
seguinte:

Faco teatro desde pequeno... Comeceina [associagao] Casa Seis e em 2017 entrei para
o Teatro Mosca [companhia de teatro com sede em Sintra]... Eu passei a minha infan-
cia sozinho em casa [porque a tia estava a trabalhar]. Ficava sozinho o dia todo, mas ti-
nha a Casa Seis e também compensava. Por isso, sempre fiz 1a teatro, desde novo.
Participavamos [em festivais, concursos] no Teatro Mosca de Sintra, ganhamos mui-
tas vezes... E depois, em 2017, trabalhamos numa pega com o Teatro Mosca... (Entre-
vista 17, masculino, Cabo Verde)

Outro dos entrevistados referiu as suas preferéncias futuras também na area do
teatro:

Gostaria de tirar um curso de ator. Isso era um sonho! Na [escola] Rainha Dona Leo-
nor tinhamos, as vezes, aulas, aquilo era EV — Educagao Visual, artes, coisas assim, e
depois nas horas livres tinhamos uma professora que gostava de fazer teatro. Entao,
como eu gosto dessas coisas, fazia as vezes, naquelas duas, trés horas de almocgo... fa-
mos para la as quintas-feiras e faziamos um teatro. Mas aquilo era tudo muito impro-
visado, aquilo era uma roda e depois a professora dava um tema, e nés naquele tema
faziamos tipo um teatro, as vezes mimica, coisas assim. Eu quero completar sé até ao
12.2, porque também nao quero seguir a area do curso onde estou [Técnico de Apoio a
Gestao]. Eu quero fazer um curso que tenha a ver com algo de ator, coisas assim...
(Entrevista 9, masculino, Cabo Verde)

O acesso ao meio artistico e a participagdona arte por parte dos imigrantes é um tema
ainda pouco explorado nas ciéncias sociais. A arte como forma de expressao cultural
e étnica, e que contribui para a inclusdo social de imigrantes em sociedades de acolhi-
mento, s recentemente tem sido objeto de analise (Martiniello, 2015). No ambito das
migracdes, as trajetorias ou percursos artisticos tém sido alvo de atengao crescente,
uma vez que representam uma estratégia de ir mais além das (potenciais) barreiras
étnico-raciais e culturais, através da partilha de narrativas de identidade e pertenca
ilustrativas da superdiversidade existente em muitos locais (Vertovec, 2007). Com
efeito, a ideia de que as expressdes artisticas podem promover o dialogo intercultu-
ral entre distintos grupos étnicos, facilitando a comunicagao e o didlogo entre esses
grupos e construindo uma cidadania partilhada em comunidades locais, é uma
questao a explorar. Neste sentido, num texto recente (Gaspar e Iorio, 2022), procura-
mos explorar as motivagdes destes jovens no acesso a carreiras artisticas, e de que
forma estas se entrecruzam com condicionalismos sociais e familiares que promo-
vem — ou nao — 0 acesso a essas mesmas carreiras. Com efeito, as narrativas dos
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jovens entrevistados permitiram entender que, entre aqueles que expressam ter uma
vocagao artistica, as escolhas individuais no acesso a estas carreiras sdo deter-
minadas por varios condicionalismos étnico-raciais, origem nacional e meio socioe-
condémico, cujo entrecruzamento possibilita ou ndo a sua imersdo em carreiras
profissionais na arte. A decisao de enveredar por estes percursos profissionais €,
contudo, equacionada tendo em conta certas logicas estruturais laborais concretas.
De facto, apesar de alguns destes jovens se encontrarem a iniciar atividades artisti-
cas, reforcando certas competéncias dentro deste meio, a maioria nao contempla
abandonar a ocupacdo atual para se dedicar a uma carreira artistica, devido as mo-
dalidades de trabalho flexivel transversais a estas profissdes, a instabilidade nos
contratos de trabalho, baixa remuneragao, existéncia de trabalho intermitente e mul-
tiassalariado (Gomes, 2014). Assim, as suas escolhas individuais e a sua vocagao
artistica sdo secundarizadas frente a necessidade em continuar a desenvolver traba-
lhos instrumentais para ajudar a economia familiar. Por outro lado, nos casos daque-
les jovens entrevistados que optam por seguir percursos artisticos, destaca-se o
papel que tém as associagdes de imigrantes, enquanto espagos de iniciagao ou pro-
mogao a esse meio. A importancia de dotar estas associagdes com profissionais liga-
dos a arte (Martinho, 2013) pode contribuir para dinamizar a educagao artistica nos
percursos destes jovens. Este poderia ser um caminho utilizado para estimular o
acesso a estas carreiras, visando canalizar e ampliar competéncias artisticas para o
refor¢o da inclusao social de jovens descendentes.

Ainda dentro das aspiragdes profissionais futuras, outras profissdes que se desta-
caram, embora de forma isolada, foram futebolista, politico, contabilista, piloto de
aviao, pintor de automoveis, cozinheira, juiza, nutricionista, guarda da GNR, mili-
tar erelagdes publicas. Apenas umjovem nao sabia o que desejava seguir no futuro.
Como explicou uma entrevistada de origem brasileira,

Gostaria de serjuiza, gostaria de terminar os estudos, 12.2, depois a faculdade. Eu pre-
tendo... entrar em curso de Direito para ir para juiza... Aminha mae estudou até a0 9.2
ano, entao, eu sei que isso ndo é bom para mim, pelo que eu estou vendo agora. E se eu
quero ser juiza, eu acho que eu tenho que terminar os estudos, ndo seguir a minha
mae, pois eu acho que o que ela fez é errado. E eu acho que ela vé isso hoje. Mas elanéo
pensou isso antes. (Entrevista 25, feminino, Brasil)

Ainda em relagdo ao futuro, quando perguntamos onde estes jovens desejam viver
(em Portugal, no seu pais de origem, no pais de origem dos pais, ou noutro pais),
constatamos o seguinte: a grande maioria diz que quer ficar a viver em Portugal
(19), noutro pais da Europa (cinco) ou fora da Europa ou noutro pais qualquer
(seis). Apenas seis entrevistados querem voltar para o pais de origem (Gui-
né-Bissau, Cabo Verde e Angola). Por fim, apenas um jovem referiu nao saber onde
gostaria de morar no futuro, deixando em aberto essa possibilidade. Por exemplo,
a entrevistada 6 referiu que pretendia continuar a viver em Portugal, apesar de
pensar emigrar para Inglaterra durante uns tempos:
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Neste momento, pretendo emigrar para Inglaterra, porque tenho uma irma que vive
14, e porque o trabalho 14 é facil de arranjar. Contudo, gostaria de depois regressar a
Portugal... Eu vou para Inglaterra, eu vou la trabalhar e talvez também faca faculdade
1a. Depois, eu queria viver ¢4, em Portugal, ja me habituei aqui também... Mas eu que-
ro antes fazer alguma poupanga, assim quando chegar aqui ja ndo venho de méaos a
abanar, consigo um dinheirinho para casa, carro... (Entrevista 6, feminino, Angola e
Republica do Congo)

Uma vez mais, vimos que as redes de contacto mantidas com familiares exercem
uma grande influéncia no planeamento dos projetos de futuros desses jovens.

Os entrevistados ucranianos também disseram que pretendem continuar a
viver em Portugal, devido ao estilo de vida ser melhor em comparacdo com o seu
pais de origem:

Quero continuar a viver em Portugal. Nado tenho planos de voltar para a Ucrania e
nem de ir viver em outro pais. Eu gosto muito da Ucrania, é a minha terra, e eu ja visi-
tei trés vezes, p’ra visitar as minhas amigas... Fui convidada p’ra uma festa de casa-
mento da minha melhor amiga... Mas voltar a viver, ndo quero. Quero continuar a
viver aqui, em Portugal. O pais onde eu quero viver é Portugal, porque o estado eco-
nomico aqui é melhor. Aqui em Portugal se o pessoal ganha o salario minimo, tipo 600
euros mais ou menos, pode alugar um quarto, pode comprar comida, é suficiente. Na
Ucrania, se ganhas o saldrio minimo, nem se vives na tua prépria casa ndo tens como
pagar arenda, é muito dificil, é quase impossivel. (Entrevista 39, feminino, Ucrania)

Nao quero voltar para a Ucrania, eu ja tenho apartamento aqui. Pago para o meu pai o
apartamento. Gosto do clima, gosto de pessoas mais calmas, gosto do trabalho que ago-
ra tenho, também é bom... Gosto da comida, cozido a portuguesa, feijao, feijoada, gosto
de tudo. Nao sei como explicar, gosto disso tudo. (Entrevista 34, masculino, Ucrania)’

Contudo, alguns entrevistados pretendem emigrar para fora da Europa. Por exem-
plo, um jovem cabo-verdiano disse que quer estudar arquitetura e ir viver para os
EUA:

Eu ndo me importo em nao ter [a nacionalidade portuguesa] porque eu nao quero fi-
car aqui a minha vida toda. Eu nao sinto-me bem... Eu gosto das pessoas, mas eu nao
quero viver aqui em Portugal. Eu queroir para Estados Unidos da América. Eu identi-
fico-me muito com os afro-americanos e com a América. (Entrevista 8, masculino,
Cabo Verde)

Outros entrevistados ndo souberam dizer onde desejariam viver, e apenas conside-
raram as oportunidades futuras que certos paises lhes poderiam vir a reservar,
profissionalmente:

1 Recordamos que as entrevistas foram realizadas antes das tensdes entre a Russia e a Ucrania ex-
plodirem em 2022, com a invasao militar da Russia na Ucrania.
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Eu ndo pertenc¢o a nenhum pais, vou onde tiver que ir... Eu acho que se Luanda fosse
como Portugal, a nivel de organizacdo e seguranca e tivesse alguma formagao, eu
acho que eundo saia de Luanda para vir para ca. No entanto, hoje, ndo gostaria de vol-
tar a viver 14, mas daqui a 10 anos também ndo me imagino vivendo em Portugal. Gos-
taria de viver num outro pais com mais oportunidade. (Entrevista 28, masculino,
Angola)

Portanto, apesar de a maioria dos jovens ter referido a vontade de continuar a viver
em Portugal, observamos que a possibilidade de emigrar para outros paises da Eu-
ropa, onde possuem redes familiares (como Inglaterra, Franga, Suica e Luxembur-
g0), e que sao destinos tradicionalmente de emigragao portuguesa (Pena Pires et al,
2020), acaba também por ser uma escolha a considerar.






Conclusoes

O estudono qual este livro se baseia constitui um esforgo exploratorio de analisar a
integracdo social dos jovens imigrantes e descendentes de imigrantes no concelho
de Sintra. A defini¢do do conceito de integragdo social incluiu varias dimensodes
analiticas, que, devido a sua complexidade e a sua natureza multidimensional,
apenas puderam ser aqui brevemente examinadas. As origens nacionais dos jo-
vens incluidos neste estudo foram escolhidas tendo em conta os grupos de imi-
grantes mais representativos no concelho, isto é, aqueles individuos originarios
dos PALOP (Cabo Verde, Angola, Guiné-Bissau, Mogcambique e Sao Tomé e Princi-
pe), Brasil, Ucrania, Roménia e China. Alguns destes grupos foram particularmen-
te dificeis de localizar e de obter o seu consentimento informado para a realizagao
de entrevistas, sobretudo os nacionais da Europa de Leste. Esta diversidade nas
origens nacionais e na experiéncia ou inexperiéncia migratoria possibilitou a iden-
tificacdo de retratos de jovens descendentes de imigrantes heterogéneos, como
alias, ja havia sido documentado por Mateus (2021).

Em primeiro lugar, o contexto familiar dos jovens de origem imigrante difere
segundo a sua procedéncia social e origem nacional. Apesar de a nossa amostra
nao ter pretensdes de representatividade, os jovens afrodescendentes entrevista-
dos viviam em familias monoparentais ou com uma estrutura que envolvia a con-
vivéncia de varias geragdes no mesmo agregado familiar. Segundo pudemos
constatar, a procedéncia socioecondmica destes jovens é mais baixa, uma vez que
parte dos seus progenitores realiza trabalhos menos qualificados (limpeza, cons-
trucdo civil), de acordo alids, com as suas qualificagdes mais basicas. No caso dos
jovens brasileiros, observa-se que os entrevistados procedem de agregados cujos
pais tém qualificagdes mais diversas e algo mais elevadas, comparativamente aos
pais dos jovens dos PALOP. O nivel socioeconémico destes entrevistados €, por
isso, um pouco mais elevado (classe média/média-baixa). Da Palma Alves, E. e
J.C. Iorio (2021) também ja haviam verificado, no casos dos estudantes do ensino
superior provenientes do Brasil, Cabo Verde e Angola para Portugal, que apesar
dosbrasileiros e angolanos apresentarem antecedentes socioecondmicos mais van-
tajosos do que os cabo-verdianos; os jovens provenientes dos dois paises africanos
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demonstraram ter um perfil socioeconémico mais desfavorecido, ja que, diferente-
mente dos brasileiros, precisavam trabalhar, por vezes em condi¢gdes muito preca-
rias, para pagarem os seus estudos. Finalmente, os jovens com origem no Leste
Europeu sao algo mais velhos e vivem em agregados familiares mais tradicionais
(pais, ou s6 um dos progenitores) ou, também, vivem ja com o seu companheiro/a
sentimental. O nivel socioecondémico destes jovens é mais elevado e entre os entre-
vistados, todos ja possuem licenciatura ou cursos técnicos.

Em segundo lugar, e relativamente ao perfil educativo, a maioria destes jo-
vens encontra-se a estudar no ensino secundario, o que nos d4 mais pistas sobre as
suas trajetorias escolares, em relacdo a estudos anteriores centrados na integragao
de descendentes no ensino basico (Seabra ef al., 2011; Seabra, 2010). Esta situagao
decorre, obviamente, do grupo etario que foi selecionado para este estudo (dos 15
aos 28 anos). Uma questao que ressalta da andlise das narrativas dos jovens é o fac-
to de estes tenderem a frequentar cursos técnico-profissionais por motivos logisti-
cos e ndo de aspiragdo vocacional: a existéncia de cursos disponiveis no momento
em que tém de optar por uma carreira, a proximidade da escola a sua casa, motivos
econdmicos, etc. Deste modo, tal como investigac¢des anteriores ja avangaram (Sea-
bra et al., 2016), apesar de também nesta investigacao termos identificado jovens
que acedem a universidade, a maioria dos entrevistados ja frequenta cursos técni-
co-profissionais a nivel do secunddrio, reforcando dados ja recolhidos em estudos
passados (Abrantes e Roldao, 2019).

Esta investigagao permite-nos, igualmente, apontar uma melhor integragao
escolar daqueles jovens que sempre viveram em Portugal, falam a lingua portu-
guesa e cujas redes de sociabilidade sio marcadamente nacionais — jovens de ori-
gem imigrante nascidos em Portugal —, comparativamente aos jovens de origem
imigrante que nasceram no estrangeiro e vieram para o pais no inicio da adolescén-
cia. Ainda em articulacdo com esta realidade, consideramos que os resultados obti-
dos permitem afirmar que no que concerne as competéncias e aprendizagem da
lingua portuguesa, destaca-se a dificuldade existente da geragao dejovens que vie-
ram para Portugal ap0s terem iniciado a adolescéncia. Estes jovens, independente-
mente da sua origem nacional, revelam dificuldades iniciais na aprendizagem da
lingua portuguesa sempre que esta nao seja a sua lingua materna (isto é, no caso
dosjovens dos PALOP que falam crioulo ou outros idiomas, ou dos jovens da Euro-
pa de Leste e da jovem chinesa). No caso dos brasileiros, a dificuldade prende-se,
sobretudo, com o entendimento do sotaque e das girias portuguesas, dificultando
0 seu processo de integracao escolar.

Relativamente ao mercado laboral e nivel de empreendedorismo, pudemos
verificar que poucos jovens trabalham a tempo inteiro. Com efeito, apesar de a mai-
oria estudar no ensino secundario, grande parte dos jovens afrodescendentes tra-
balham em part-time para ajudar as suas familias. O nivel de empreendedorismo
observado €, também, inexistente devido a sua idade, apesar de muitos, no futuro,
idealizarem empreender os seus préprios negocios.

Quanto ao tipo e acesso a habitagdo, destaca-se claramente a dificuldade atu-
al em arrendar casa a pregos razoaveis no concelho de Sintra. Esta dificuldade é
descrita tanto pelos entrevistados que arrendam casa (a maioria deles), como por
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dirigentes camararios e associativos. Esta situagdao conjuntural que se vive nao sé
em Sintra, mas em toda Area Metropolitana de Lisboa, é fundamental para a integra-
¢aosocial destesjovens e das suas familias. De facto, existem casos problematicos em
que a perda da habitacdo ou a dificuldade no arrendamento de uma, em zonas muito
afastadas da escola, dificultam severamente a prossecucao dos estudos, o acesso ao
trabalho, a estabilidade emocional e a integracao social dos jovens. A conjuntura de
escassez de habitagao e do seu prego inflacionado que atravessa Portugal (incluindo
Sintra) marcou de forma evidente esta preocupagao no bem-estar e condi¢des de
vida dos jovens que participaram neste estudo.

Mesmo assim, constatamos a existéncia de sentimentos de identificagao com
0 bairro onde viviam, apesar de algumas observagdes criticas referentes a inexis-
téncia de infraestruturas (parques, locais para convivio, centros desportivos...) ou
as condigdes deficitdrias em que se encontram os equipamentos ja existentes. Estes
jovens reconhecem ter havido melhorias, mas consideram que estas ainda estao
aquém das suas necessidades.

Um outro tema que aborddmos nesta investigagao foi a participagao politicae
eleitoral. No caso destes jovens essa participagao revela-se bastante baixa. Os moti-
vos que poderdo residir neste afastamento em relagdo a vida politica sdo varios:
nalguns casos ndo tém idade para votar, noutros nao tém autorizacao de residén-
cia, e ainda noutros a participagao politica dos seus pais e familia é extremamente
residual. Contudo, também néo revelaram existir nenhum tipo de iniciativa, seja
no ambito escolar ou no ambito de atividades desenvolvidas pelas associagdes do
concelho, que os facam despertar esse interesse.

O acesso aos cuidados de satide revela, igualmente, algumas tendéncias ja
observadas em estudos anteriores (Fonseca e Silva, 2010; Fonseca et al., 2007). De
um modo geral, e apesar de qualquer individuo poder aceder aos cuidados de sau-
de em Portugal, existem praticas de acesso desiguais entre aqueles jovens de
origem imigrante nascidos em Portugal e aqueles jovens de origem imigrante nas-
cidos no estrangeiro. Os primeiros tém, normalmente, mais médicos de familia do
que os do segundo grupo, facilitada por um provavel maior tempo de vivéncia em
certas freguesias. Por outro lado, o acesso ao centro de satide é realizado, por estes
jovens, de forma descontinuada ou esporadica, e apenas naqueles momentos em
que é necessario ou “obrigatdrio” deslocarem-se a estes locais (vacinagao, doenca).
Por fim, também se observam algumas dificuldades na relagdo médico-paciente,
nalguns casos motivada por diferengas ou desconhecimento linguistico e/ou cultu-
ral de ambas as partes, e em outros casos motivada pelo nao conhecimento dos di-
reitos dos imigrantes, no que tange aos cuidados de satide publicos em Portugal,
também por parte de ambos (imigrantes e profissionais de satde).

Quanto a percecao da discriminacgao étnica e racial dos entrevistados, a gran-
de maioria considera que existe discriminacao em Portugal. Estes comportamentos
discriminatérios assumem, sobretudo, a forma de “microagressdes” por parte de
colegas, isto €, piadas, “bocas”, brincadeiras sobre algum aspeto do outro (raga,
etnia, condicdo social), e que sdo, em varios casos, vividas (quase) quotidianamen-
te pelos agredidos. Esta normalizagdo é, no entanto, vivida como um ataque por
parte destes jovens, que revelam um grau de consciencializagao e necessidade de
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dentncia cada vez mais explicito. Por outro lado, existe uma representagado social
generalizada por parte destes jovens da existéncia de um “racismo institucional”,
presente nos comportamentos e representacoes sociais de alguns professores, au-
xiliares, policias e sociedade em geral, sobretudo entre os jovens de origem
africana.

A participacdo religiosa destes jovens segue, no geral, a participacdo dos jo-
vens portugueses: sao poucos os que seguem uma religiao, e menos ainda os que a
praticam com assiduidade. As religides seguidas variam em funcdo da sua origem
nacional e das igrejas dominantes e institucionalizadas nos seus paises. Assim, a
religido catolica prevalece entre os africanos, a ortodoxa entre os individuos de
Leste Europeu, a evangélica entre os brasileiros, a mugulmana entre os guineenses,
testemunha de Jeova entre angolanos, e a religido budista foi mencionada como o
culto da jovem chinesa entrevistada.

Este estudo permitiu, além disso, examinar o acesso e praticas desportivas por
parte destes jovens. Neste dominio verifica-se que existe uma diferenga de género
pronunciada entre aqueles que praticam e nao praticam desporto: entre os rapazes, a
participagao € muito maior do que no caso das raparigas, sendo o tipo de desportos
praticados aqueles normalmente considerados mais “masculinos” (futebol, sobretu-
do). No entanto, € de ressaltar que também foi referido nao se praticar mais desporto
por motivos financeiros (valor elevado das quotas mensais), falta de tempo, ou difi-
culdades logisticas (como a falta de documentos), falta de equipamentos despor-
tivos (ou equipamentos sem condicdes) e falta de motivagdo ocasionada pelo
consumo cada vez maior do mundo digital (Instagram, Facebook...).

Ainda decorrente dos tempos de lazer, a participagdo e acesso a cultura asso-
ciativarevela-se, contudo, mais ativa. De facto, e porque varios destes jovens foram
identificados através da sua participagdao em projetos Escolhas, pudemos verificar
que a sua participagdo associativa prende-se, sobretudo, com varias motivagdes
para os frequentar, como a ocupacao dos tempos livres apds a escola, a aquisicao de
direitos e deveres comunitarios, a sociabilidade entre os pares, a procura de empre-
go e formacao, e praticas desportivas e artisticas existentes no ambito destes proje-
tos. Contudo, essas atividades dirigem-se a jovens mais novos, sendo que os mais
velhos reclamam nao terem atividades desenhadas para eles, e muitas das vezes
ndo terem conhecimento do que existe no concelho, devido a falta de divulgacao,
ou a forma como essa divulgacao € realizada.

Por fim, no que respeita as expectativas e aspiragdes profissionais futuras, ob-
serva-se uma diversidade de profissoes que estes jovens desejam realizar, apesar
de muitos ndo a poderem fazer, devido a falta de recursos familiares, econémicos e
escolares para levarem a cabo essas ambigdes. Neste sentido, € util aqui a reflexao
de Mateus (2021: 168) sobre os jovens de origem imigrante:

consideram, mais do que os seus pares, um percurso profissionalizante no ensino se-
cundario. Aspiram a profissdes similares, embora revelem um grau mais elevado de
idealismo. Do ponto de vista profissional, o espaco dos provaveis mostra-se, ora alta-
mente qualificado, ora muito indefinido e incerto, ndo parecendo existir cedéncias re-
lativamente a posicionamentos profissionais de prestigio moderado ou baixo.
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Ainda neste dominio, um desejo de futuramente realizarem atividades com um
certo grau de empreendedorismo é notdrio nos seus discursos, em que a ideia de
“trabalhar para mim” e ndo para outros € evidente.

Dentro destes cendrios de expectativas futuras, constata-se que a grande mai-
oria destes jovens deseja continuar a viver em Portugal, quer por considera-lo o seu
pais, quer pelo estilo e nivel de vida ser mais atrativo em comparagdao com o seus
paises de origem. Assim, e apesar de alguns mencionarem o desejo de voltaram um
dia mais tarde para o pais de origem dos seus pais (e nalguns caso também os seus),
ou emigrarem para outros paises europeus (Reino Unido e Alemanha), continuar a
viver em Portugal no futuro é, para quase todos, o desejavel.

Como palavras finais, ndo € demais sublinhar o caracter exploratorio deste
estudo — agora em livro —, em que o conceito de integracao social foi operaciona-
lizado na sua multidimensionalidade e analisado num grupo social cuja presenga é
cada vez maior no concelho de Sintra: os jovens descendentes de imigrantes. Neste
sentido, varios dos temas aqui abordados exigem uma continuidade analitica para
examinarmos, mais aprofundadamente, certas especificidades inerentes a integra-
¢do social de cada grupo nacional de jovens aqui identificados: brasileiros, africa-
nos, europeus de Leste e asiaticos. De igual modo, seria importante no futuro,
desenvolver estudos comparativos sobre a integracao social entre estes jovens e ou-
tros sem trajetdrias ou origem imigrante, para destacar — mais do que as suas dife-
rencas — as suas semelhancas.






Recomendagdes publicas

As recomendacdes apresentadas a seguir partem do principio de que, ainda que a
Camara Municipal de Sintra (CMS) tenha respostas, medidas e iniciativas publicas
em diversos setores que influenciam a integracao de imigrantes e descendentes de
imigrantes no concelho, observou-se que muitas destas medidas nao sao do conhe-
cimento de grande parte dos jovens residentes entrevistados. Isso prende-se, em
primeiro lugar, com a necessidade de uma maior e melhor divulgagao das agoes le-
vadas a cabo em Sintra por parte da CMS; e, em segundo lugar, por uma falta de in-
teresse dos proprios jovens em procurarem saber mais acerca dessas iniciativas.

Neste sentido, justifica-se, antes de mais, reforcar a divulgacao de respostas e
medidas ja existentes em canais de comunicagao que cheguem diretamente a esses
jovens como, por exemplo, fazendo essa divulgacao através das paginas da internet
que esses jovens costumam aceder. O que observamos nos discursos dos jovens é
que ndo € suficiente divulgar apenas através de redes sociais institucionais, uma
vez que muitos dos jovens entrevistados admitiram nao consultar estas redes. Por
isso, apesar de se reconhecer que a CMS, as juntas de freguesia, as associagoes e
projetos Escolhas fazem a divulgacdo que julgam pertinente através das suas pagi-
nas nas redes sociais, € necessario reforcar essa divulgacao também através de ou-
tras fontes. Recomenda-se, por isso, parcerias com paginas a que os jovens acedem,
identificando/localizando “personalidades-chave” das comunidades imigrantes
(influencers, youtubers, bloggers, etc.), além de se fazer essa divulgagao em varias lin-
guas (crioulo, chinés, ucraniano, etc.) e publicitar através de diversas plataformas
digitais (Instagram, Facebook, etc.).

Educagao
Observou-se que, ao nivel educativo, as escolas oferecem aulas de portugués como
lingua ndo materna para os seus estudantes imigrantes e descendentes de imigran-

tes (sobretudo os de origem africana, e os oriundos dos paises falantes de outra lin-
gua, que nao o portugués). No entanto, os programas de aprendizagem de linguas
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estrangeiras parajovens ficam-se, sobretudo, pela aprendizagem da lingua inglesa
(quanto muito, pelo francés e espanhol). Tendo em conta as nacionalidades com
maior representatividade no concelho de Sintra, recomendamos que, a fim de pro-
mover uma maior inclusao entre nativos e migrantes/descendentes de migrantes,
as linguas destes (crioulo, romeno, ucraniano, chinés, etc.) sejam incluidas em pro-
gramas de aprendizagem de linguas estrangeiras.

Neste sentido, as escolas poderiam ter mediadores que falassem essas lin-
guas (professores ou alunos em regime de estagio) e que, desta forma, ajudassem
na integragao daqueles que ndo dominam a lingua portuguesa. Foi recorrente ou-
virmos dos jovens ucranianos, romeno e chinés que na altura da sua entrada na es-
colaem Portugal nao entendiam nada do que se passava dentro da sala de aula, por
ndo falarem portugués.

Portanto, considerando os discursos dos jovens, mas também dos professores
entrevistados, parece-nos fundamental que mais a¢oes de sensibiliza¢ao/formagao
sejam oferecidas aos professores do ensino basico e secundario, para que estes te-
nham um maior conhecimento das dificuldades que os seus alunos imigrantes e
descendentes enfrentam em relagdo nao sé a aprendizagem da lingua portuguesa,
mas também no que toca aos contetidos ministrados. Uma vez que as escolas acei-
tam estudantes provenientes de outros paises, cujas linguas e sistemas de ensino
sao diferentes, conhecer a lingua, mas também a cultura e o sistema de ensino des-
ses outros paises pode facilitar o acolhimento e a integragao desses jovens no siste-
ma de ensino portugués.

Apesar de algumas dessas agdes terem de partir do Ministério da Educagao,
outras podem ser geridas localmente. E o caso, por exemplo, das reunides de pais.
Muitas escolas promovem reunides em horarios incompativeis com os trabalhos
dos pais desses jovens. Este é um problema transversal a comunidade portuguesa
que vive em condigdes precarias e possui diversos trabalhos (como € o caso de mui-
tas das familias dos jovens que foram entrevistados neste estudo) e, por isso, € fun-
damental que haja um refor¢o na aproximacao entre os encarregados de educacao
e os familiares destes jovens.

Uma forma de possibilitar essa aproximacao, seriam estas reunides, além de
eventos para os jovens e suas familias, serem realizados também em plataformas
digitais (via Zoom, Skype, etc.). Ainda que exista uma grande iliteracia digital em
Portugal, e que muitos destes agregados familiares se sintam excluidos, esta seria
também uma forma de promover uma maior inclusdo. Promover a utilizagao dos
computadores nos projetos Escolhas (inclusive com cursos de literacia digital para
pais e filhos), e ajudar os pais a participarem em reunides a partir do telemovel,
pode criar uma maior proximidade entre pais, professores e alunos, e contribuir
para um maior acompanhamento desses jovens, ainda que de forma remota.

Carreira/profissao

Ao nivel profissional, observou-se que a maioria destes jovens tem uma inclinagao
para a carreira artistica, apesar de muitos nao poderem seguir os seus “sonhos”,
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devido as responsabilidades financeiras que tém dentro de casa; e também porque
desconhecem formas gratuitas de acederem ao conhecimento que precisam para
alavancarem as suas carreiras na arte.

Desta forma, ainda que existam cursos de formagao profissional nestas areas
(teatro, por exemplo), muitos optam por tirar outros cursos, pois consideram que
estes terdo mais saidas profissionais. Da mesma forma, ainda que existam cursos
gratuitos, muitas vezes promovidos por projetos Escolhas, muitos jovens nao tém
conhecimentos destes cursos. Portanto, uma vez mais, o problema prende-se com a
divulgacao da informacado, ou com uma divulgacdo mais eficaz.

Tal como as carreiras artisticas, o desporto é outra area profissional muito al-
mejada por estes jovens (sobretudo o futebol), mas também com pouco acesso pe-
los mesmos. Por um lado, como também as carreiras desportivas nao oferecem
grandes oportunidades no mercado de trabalho, estes jovens veem-se “obrigados”
a dedicar-se, em simultaneo, a procura de outras saidas profissionais. Por outro
lado, a falta de documentagao (autorizagao de residéncia ou nacionalidade portu-
guesa) por parte de algunsjovens imigrantes e descendentes de imigrantes faz com
que estes ndo possam participar em clubes federados e, portanto, que ndo se pos-
sam profissionalizar. Foi reclamado, por parte de alguns jovens, que a burocracia
necessdria para efetuarem a sua legalizag¢do em Portugal muitas vezes faz com que
eles percam boas oportunidades, sobretudo enquanto futebolistas.

Nesse sentido, ndo sé a oferta/criagdo de mais cursos nas areas artisticas e des-
portivas (sobretudo gratuitos, ou com possibilidade de bolsas), mas também uma ma-
ior e melhor divulgagao dos mesmos, ja provou ser necessdria. Além disso, para que
estes jovens ndo desistam dos seus “sonhos”, mais oportunidades de trabalhos/bol-
sas/estagios remunerados nestas areas, bem como menos burocracia para aceder a
eles, também poderiam servir de estimulo. Por fim, estimular o empreendedorismojo-
vem, ndo soO através de cursos, mas também de apoios financeiros, também contribui-
ria para apoia-los em negocios ou profissdes inovadoras e por eles desejadas.

Por outro lado, a criagao de espagos de convivio dedicados aos jovens, onde
estes pudessem socializar, além de promover a integragao e a troca de ideias entre
eles, poderia promover o aparecimento de ideias empreendedoras. Apesar dos
projetos Escolhas também serem um espago de convivio, muitos destes projetos
dedicam-se a atividades voltadas para jovens mais novos, sendo que estes, com o
avancar da idade, deixam de ver nestes projetos o espago de convivéncia que viam
antes. Por isso mesmo, jovens de um desses projetos, no ambito do Or¢gamento Par-
ticipativo Jovem, apresentaram uma ideia para a criagdo de um espago publico,
onde poderiam conviver enquanto grupo social e etario. Uma vez que os projetos
Escolhas, além de terem um hordrio fixo de funcionamento, ndo conseguem chegar
amuitosjovens (sobretudo os mais velhos), terem um espaco de convivio, fora des-
ses projetos, foi uma das necessidades mais referidas.

Mesmo os parques infantis, muitos dos quais ja foram reabilitados em zonas
geograficas de integragdo social prioritaria (como os bairros sociais), acabam por
deixar de ser utilizados conforme os jovens desses bairros vao crescendo. Neste sen-
tido, e tendo em conta que, além de campos de futebol, pouco destes parques sao uti-
lizados por jovens mais velhos, se houvesse mais espacos onde estes pudessem
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explorar as suas veias artisticas, como pequenos estudios onde pudessem gravar as
musicas que compdem, por exemplo (mesmo que tivessem de pagar, mas a pregos
reduzidos); estes seriam mais um espaco de socializagao para esses jovens. E certo
que algumas associagoes e projetos Escolhasja possuem esses espagos (como € o caso
da Casa Seis, do Projeto Viv@cidades, do Projeto Raizes, etc.). No entanto, além de al-
guns jovens nao saberem da existéncia desses estidios, outros referiram que ja tém
uma idade que nao lhes permite frequentar estes projetos. Portanto, no caso dos
projetos Escolhas, o limite da idade nao devia ser considerado para quem quisesse
participar, ou entdo, esse limite etario deveria ser ampliado. Nesse sentido, seria im-
portante que estes projetos passassem a estimular as competéncias artisticas de uma
forma mais regular, e ndo s6 com a existéncias de “estiidios comunitarios”, indepen-
dentemente da idade dos seus utentes.

E importante ressaltar que fomentar concursos nas areas da escrita, pintura, es-
cultura e musica, além de festas/eventos culturais e inter-religiosos, que envolvam a
participagao direta dos jovens, e a articulagao entre varias freguesias do concelho de
Sintra, também seria uma mais-valia na promocao da integracdo social desses jo-
vens. E certo que j4 existem festas promovidas pela autarquia, associagdes, projetos
Escolhas e algumas igrejas, nas quais os jovens podem participar. Contudo, e uma
vez mais, muitas vezes estes jovens nao tém conhecimento da sua existéncia, ou nao
se sentem suficientemente atraidos para garantirem a sua participagao.

Verificamos, portanto, que se por um lado os jovens reclamam melhorias nos
equipamentos desportivos (melhoramento de balizas, construgao de ciclovias, be-
bedouros, etc.) nas varias freguesias do concelho, por outro lado, na realidade nao
utilizam muito estas estruturas, pois preferem atividades mais voltadas ao ambi-
ente digital.

Vida social

Aonivel social, a questao da discriminagao, sobretudo econémica, torna-se eviden-
te quando estes jovens vivem, maioritariamente, em bairros pouco servidos de
transportes ptblicos, e, portanto, tém as suas saidas do bairro condicionadas pelo
acesso a esses transportes (por exemplo, entre a Portela de Sintra e Montelavar; ou
entre o Bairro 1.2 de Maio e a estacao de comboio de Monte Abraao).

Apesar de praticamente todos os jovens gostarem do local onde vivem, a re-
clamagdo acerca da falta de alguns servicos e o dificil acesso a alguns bairros foi a
questdo mais apontada por eles.

A convivéncia dentro dos bairros, normalmente dé-se de forma positiva. Nes-
se sentido, qualquer agao que se promova, como as de conservacao da natureza
(limpeza da Tapada de Rio de Mouro, por exemplo, separacao do lixo, composta-
gem, etc.) ou a criagdo de hortas urbanas/comunitarias nos espagos verdes de cada
freguesia tendem a ser bem acolhidas por eles.

Assim, pensamos que o aumento de programas de voluntariado para jovens
no concelho e uma boa divulgagao destas iniciativas teria uma boa adesao por par-
tes destes jovens.
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Ainda no encalgo das agdes que promovam o empreendedorismo, a existén-
cia de espagos para a criagdo de uma loja comunitdria, e a potencializagao de work-
shops voltados para estes jovens, também seria uma mais-valia ao estimulo da sua
socializagao e integragao na comunidade.

Satde

Ao nivel da satde, observamos que estes jovens acabam por padecer dos mesmos
problemas que os nativos portugueses. Ou seja, eles tém acesso ao Servigo Nacio-
nal de Satide, mas, muitas vezes, o servigo prestado deixa a desejar (segundo a sua
opinido). Seria importante, no entanto, haver uma maior uniformizagao na quali-
dade do atendimento dos diversos centros de satide do concelho, uma vez que o
atendimento nao é igual em todos (alguns centros de satide contam, por exemplo,
com um médico de nacionalidade de Leste, mas outros ndo). Nesse sentido, na im-
possibilidade de haver médicos de outras nacionalidades em todos os centros de
saude, seria importante que a existéncia de agdes de formacgao/sensibilizagdo sobre
as especificidades culturais das vérias populagdes de imigrantes fossem dirigidas
aos demais médicos, enfermeiros, auxiliares e outros profissionais que trabalham
nos centros de satide e no Hospital Amadora-Sintra. Se nao for possivel desenvol-
ver estas a¢des em todos os estabelecimentos de satide, seria importante dar a pos-
sibilidade a estes centros que tenham estas a¢des de sensibiliza¢ao de receberem
utentes de outras freguesias. Por exemplo, o Hospital Dona Estefania, em Lisboa,
tem workshops permanentes sobre as especificidades culturais das populagoes imi-
grantes dirigidos a profissionais de satide desse hospital. De igual modo, seria
muito importante que se pudessem também organizar nos estabelecimentos de sa-
ude do concelho de Sintra este tipo de formagdes.

Observou-se também que, como os jovens nao costumam fazer um acompa-
nhamento regular com os seus médicos de familia (quando os tém), seria importan-
te desenvolver campanhas e programas que estimulassem os jovens a procurarem,
com mais frequéncia, os cuidados de satide, como forma ativa de satide preventiva.
O programa Sorri Jovem, implementado na Unidade de Cuidados na Comunidade
Cruzeiro, na freguesia de Algueirdo-Mem Martins, é um exemplo de boas praticas
adesenvolver e a ser reproduzido noutros centros de satide do concelho de Sintra.






Anexos

Guido da entrevista

Guido de entrevista a jovens imigrantes e descendentes de imigrantes

1. Perfil do entrevistado

Vamos comegar por falar um pouco de ti:

1.1. Quantos anos tens?

1.2. Onde nasceste? (Naturalidade)

1.3. Tens cartdo de residéncia (permanente ou temporario)? (Estatuto Legal — Vis-
to/Autorizagao de Residéncia). E a nacionalidade portuguesa?

1.4. Quando vieste para Portugal? (Data da chegada em Portugal — mais recente e
se ja tinha estado outras vezes anteriormente)

1.5. Para onde foste viver? (localidade)

1.6. Como é que vieste? Ao abrigo de reagrupamento familiar, com visto de estu-
dante, entrou ilegal, etc.)

2. Trajetoria migratdria familiar

89

2.1. E os teus pais, onde nasceram? (naturalidade dos pais)

2.2. Ha quanto tempo é que os teus pais estdo em Portugal?

2.3. Conheceram-se ca ou no estrangeiro?

2.4. Como foi a vinda deles para Portugal? Porque vieram?

2.5. Achas que foi uma experiéncia boa?

2.6. Achas que foi facil?

2.7.]Ja tinham familiares ou amigos em Portugal?

2.8. Com quem vives neste momento?

2.9. Descreve a tua familia (com quantas pessoas vives, que relagao de parentesco
tens com elas)?
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Dimensdes de Integragio

(Inclusdo Social; Educagio/Qualificagio; Emprego/ Trabalho; Participacio
Civica)

3. Inclusdo Social

3.1. Habitacao

3.1.1. Onde moras? Descreve o teu bairro.

3.1.2. Ha quanto tempo ai moras?

3.1.3. Para além da cidade onde nasceste, viveste em outros lugares, dentro ou fora
do teu pais, antes de vir para Portugal? (experiéncia migratdria — interna/ex-
terna — anterior?)

3.1.4. Em que outros sitios viveste? Onde gostaste mais e menos de morar? Porqué?

3.1.5. Qual é a melhor coisa do teu bairro? E a pior?

3.1.6. Se pudesses, o que mudavas no teu bairro?

3.1.7. Tens amigos no sitio onde vives? Onde mora a maioria dos teus amigos?

3.1.8. Sais com frequéncia do sitio onde vives? Se sim, para onde vais fora do local
onde vives?

3.1.9. Gostarias de viver noutro local? Onde e porqué?

3.2. Praticas culturais e de sociabilidade

Sobre o teu dia-a-dia:

3.2.1. Descreve o teu dia-a-dia — o que costumas fazer? Depois da escola, ao fim de
semana...? Depois da escola, costumas ficar com os teus amigos ou vais logo
para casa? Com quem convives normalmente?

3.2.2.(Se for menor de idade) E em casa, ficas sozinho?

3.2.3. Tens obrigag¢des em casa? Quais sdo? [Se existirem irmaos] As obrigag¢des dos
teus irmdos sdo muito diferentes das tuas? Porqué? (género, idade,
personalidade...)

3.2.4. O que mais gostas de fazer nos temposlivres? E o que menos gostas de fazer?

3.2.5. Passas a maior parte dos teus tempos livres no Concelho de Sintra? Se nao,
onde?

3.2.6. Que atividades costumas fazer fora da escola/universidade/trabalho? Per-
tences a alguma associagdo ou grupo? De que tipo? Ha quanto tempo? Porqué
[iniciativa dos pais ou propria]?

3.2.7. Como e com quem vais as atividades que praticas?

3.2.8. Que atividades nado praticas, mas que gostarias de praticar? Porque é que ndo
as fazes?

3.2.9.]a participaste em alguma sessao informativa — ag¢des de esclarecimento —
levada a cabo por alguma associagao ou projeto? Sobre o qué? (Lei da Nacio-
nalidade, Forum Emprego, etc.)

3.2.10. E de outras atividades como: debates, conferéncias, workshops, ateliés,
agdes de formagao, etc.? E sobre o qué?

3.2.11. E de outros eventos comunitarios (festas, feiras, festivais, exposicoes, tertu-
lias, encontros, visitas, atividades comemorativas, etc.)?
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3.2.12. Descreve os teus melhores amigos (rapazes/ raparigas?) Onde e como os co-
nheceste? Sao da escola/trabalho ou do bairro onde moras? Onde vivem?
Também tém pais estrangeiros, como tu, ou nao?

3.2.13. Costumas encontrar-te com os teus amigos quantas vezes por semana? O
que é que costumam fazer juntos?

3.2.14.Ja alguma vez falaste com os teus amigos sobre o futuro? O que é que eles
querem ser no futuro? Até quando querem estudar? Que profissdes querem
ter?

3.2.15. A tua familia deixa-te escolher os amigos que queres? Se nao, porqué?

3.3. Desporto

3.3.1. Praticas algum desporto? Se sim, qual?

3.3.2. Onde praticas desporto? E com que frequéncia?

3.3.3. Tens algum campo desportivo (de futebol, basquete, piscina) perto de tua
casa? Costumas utilizar as piscinas municipais? Com que frequéncia?

3.3.4.Ja participaste de torneios desportivos (de que modalidade?) ou frequentaste
workshops (de danca, por exemplo)? Onde?

3.4. Saude

3.4.1. Ja foste ao centro de satde? Se sim, com que frequéncia vais? Se nao, onde
vais quando precisas de ir ao médico?

3.4.2. Se ja foste ao centro de satide, foste bem atendido?

3.4.3. Consideras ser preciso melhorar os servigos de satde?

3.4.4. Ja participaste em algum rastreio de satde? Porqué?

4. Educagdo/ Qualificagdo

4.1. Experiéncia escolar

Agora sobre a escola/universidade (adaptar segundo o caso em questao):

[Caso nao tenha nascido em Portugal]

—Grau de escolaridade (quando iniciou e se ja concluiu os estudos):

4.1.1. Quando entraste para a escola (em que ano?) Isso foi no teu pais de origem
ou em Portugal?

4.1.2. Se foino teu pais de origem, como era a escolal4, ainda te lembras? Era muito
diferente? O que gostavas mais e menos?

4.1.3. Eem Portugal, como foi? O que foi mais facil e mais dificil na tua adaptagao?

[Para todos]

4.1.4. Gostas de estudar? Como te descreverias como aluno?

4.1.5. Na tua opinido, o que é ser bom aluno? O que é necessario para ser bom
aluno?

4.1.6. Qual ¢é a disciplina/UC de que gostas mais e aquela de que gostas menos?
Porqué?

4.1.7. Como tém sido as tuas notas? Achas que podes melhorar as tuas notas? Na
tua opinido, o que explica as notas que tens?

4.1.8. Como te costumas comportar nas aulas?

4.1.9. Como €, em geral, a tua relagao com os professores? Que tipo de apoio te tém
dado? Ajudam-te a resolver os teus problemas? Falas ou gostas de algum em
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especial? Porqué?

4.1.10. Como é, em geral, a tua relagdo com os colegas de turma? E gostas da tua
turma? Porqué?

4.1.11. Como ¢, em geral, a tua relacdo com as funcionarias?

4.1.12. Estudar é importante? Para qué?

4.1.13. Gostas da tua escola/universidade? O que é que gostas mais e menos na tua
escola/universidade? Se pudesses, o que mudarias na tua escola/universida-
de? Porqué?

4.1.14. Participas (ou participaste) em atividades extracurriculares dentro ou fora
da escola? Quais? O que gostaste mais e o que gostaste menos? Porqué?

4.2. Aspiracdes e expectativas escolares e profissionais

Agora vamos falar sobre o teu futuro:

4.2.1. Até quando € que tu gostarias de estudar? Porqué? E até quando é que achas
que vais conseguir estudar? Porqué?

[se optar por continuar para o ensino secundario/universidade]

4.2.2. Que opgao vais escolher no ensino secundario/universidade? Porqué? Quem
te ajudou a escolher essa opgao?

4.2.3. Ja falaste com alguém sobre essa opgao? Conheces alguém que esteja a fre-
quentar essa opgao?

4.2.4. Para que escola/universidade vais? Porqué? Existem mais colegas teus que
vao para a mesma escola/universidade?

[Para todos]

4.2.5. Que profissao gostarias de ter no futuro? Porqué? Achas que vais conseguir?
Porqué?

4.2.6. Conheces alguém com essa profissao? Quem?

4.2.7. Sabes o que é que é necessario fazer (estudar, onde ir, etc.) para ter essa
profissao?

4.2.8. Ja alguma vez falaste com alguém sobre a profissao que gostarias de ter?
Quem?

4.3. Lingua

Agora sobre as linguas que falamos:

4.3.1. Que linguas entendes? E quais consegues falar? E escrever? Onde as
aprendeste?

4.3.2. Em casa, que lingua costumas falar? E na escola/universidade/trabalho? E no
bairro? E com os teus amigos?

4.3.3. A tua mae sabe ler portugués? E escrever? E o teu pai? Em que medida o fa-
zem bem? J4 alguma vez os tiveste de ajudar a comunicar ou escrever? Como
foi?

4.3.4. Ha alguma ocasido em que os teus pais falem contigo em portugués ou em
lingua estrangeira? Por exemplo, quando se chateiam contigo, em que lingua
te falam?

4.3.5. ]a participaste em algum workshop ou acao de formacao em lingua, tipo o Por-
tugués como Lingua Nao Materna (PLNM) ou o Portugués para Todos? Como
¢ que ficaste a saber desses cursos? Achas que o curso foi bom?

4.3.6. Conheces a Plataforma de Portugués Online?
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4.3.7. Tiveste algum curso de lingua portuguesa no teu pais de origem antes de vi-
res para Portugal?

4.4. Modelo familiar e estratégias educativas

Sobre a tua familia:

4.4.1. Como é a tua relagao com a tua familia? O que costumam fazer juntos?

4.4.2. Qual é amelhor coisa que tem a tua familia? E a pior? Se pudesses, o que mu-
davas na tua familia?

(Para aqueles que estao a estudar no ensino basico/secundario)

4.4.3. Em relagao aos trabalhos de casa, a tua familia costuma perguntar se ja os fi-
zeste? Quando tens dificuldades nos trabalhos de casa, costumas pedir ajuda
a quem?

4.4.4. Alguém da tua familia costuma ir as reunides da escola? Com que
frequéncia?

4.4.5. A tua familia preocupa-se com as tuas notas? Costumam castigar-te se ndo
tens boas notas? E recompensar-te se tens boas notas? Os castigos e as recom-
pensas sdo diferentes entre ti e os teus irmaos? Porqué? (género, idade,
personalidade...)

4.4.6. Que profissao é que a tua familia gostaria que tivesses? Que profissao é que
os teus pais ndo gostariam que tivesses por ser rapariga/rapaz?

4.5. Herangas e praticas religiosas

Ainda sobre a tua familia:

4.5.1. Alguém da tua familia tem uma religiao? Qual? E tu, tens alguma religiao?
Costumas ir a missa ou a outro local de culto?

4.5.2. Para ti é importante ter uma religiao? Porqué? O que é que areligiao te ensina
sobre a tua vida e de que modo influencia os teus planos de futuro? Quais sao
as principais diferencas entre a tua religiao e as outras que conheces?

5. Emprego/ Trabalho

5.1. Antes de vires para Portugal, o que fazias? (S6 estudava, trabalhava?)

5.2. Experiéncia profissional (para os que estdo a estudar no ensino basico/secun-
dario ou no ensino superior)

5.2.1. Em Portugal, ja alguma vez desempenhaste alguma tarefa paga? Qual? Por
quanto tempo? Porqué? E o que é que fizeste com o dinheiro que ganhaste?

5.2.2. Gostaste (de todas, quando ha mais do que uma)? O que gostaste mais e me-
nos (em cada uma, quando ha mais do que uma)?

5.2.3. O que pensam os teus pais sobre essa(s) experiéncia(s)?

5.2.4. O que gostarias de fazer profissionalmente na vida? Porqué?

5.3. Experiéncia profissional (para os que sé trabalham ou trabalham e estudam)

5.3.1. Em que é que trabalhas? Desde quando?

5.3.2. Gostas do teu trabalho? O que gostas mais e o que gostas menos?

5.3.3. Estas a pensar em continuar no mesmo trabalho? Ou pensas em mudar? Para
que outro trabalho?

5.3.4. O teu salario permite-te viver?

5.3.5. O teu trabalho é muito longe de onde vives?
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5.4. Para os que nao estudam nem trabalham

5.4.1. Porque é que ndo estudas? Quando deixaste de estudar? Os teus pais apoia-
ram-te nessa decisdo? E os teus amigos?

5.4.2. Porque é que nao trabalhas? Estas a procura de emprego? Onde é que procu-
ras emprego (centro de emprego, através de amigos, associag¢des, social media,
etc.)?

5.4.3. O que dizem os teus pais sobre a tua situagao? E os teus amigos?

5.5. Universos profissionais de referéncia

5.5.1. Grau de escolaridade e profissdo dos pais/ avos — Até quando estudou a tua
mae e o teu pai? Os teus pais trabalham, estao desempregados ou em que situ-
agao se encontram? E que profissdes tém? E os teus avos?

5.5.2. Quem trabalha no teu agregado familiar?

5.5.3. Quais sdo os principais meios de vida, de sustento econémico, da casa onde
vives?

5.5.4. O que achas sobre as profissdes que eles tém? O que é que gostas mais e me-
nos nas profissdes que eles tém?

5.5.5. E os teus irmaos, até quando estudaram/ estudam? E que profissao tém/ que-
rem ter?

5.5.6. Os adultos que conheces, amigos dos teus pais, ou teus vizinhos, que profis-
soes tém?

6. Participagio civica

6.1. Filiagdes identitarias

— Disseste-me que nasceste em [naturalidade], que os teus pais vieram de [pais de
origem], e que a tua nacionalidade é [nacionalidade]

6.1.1. Com que pais te identificas mais? A que pais(es) sentes que pertences?

6.1.2. Em que medida te sentes portugués? O que é “ser portugués”? O que é me-
lhor e pior no “ser portugués”?

6.1.3. E do [pais de origem do proprio ou dos pais]? O que é ser [pais de origem do
proprio ou dos pais]? O que é melhor e pior de ser [pais de origem do proprio
ou dos pais]?

6.1.4. E em que situagdes te sentes mais uma coisa ou outra?

[para os que tém nacionalidade portuguesa]

6.1.5. Eimportante para ti ter nacionalidade portuguesa? Porqué? O que é melhor e
pior de ter nacionalidade portuguesa? Que oportunidades ganhas por ter na-
cionalidade portuguesa?

6.1.6. Perdes alguma coisa por teres nacionalidade portuguesa?

6.1.7. Gostarias de ter nacionalidade [nacionalidade do pais de origem dos pais]?
Seria importante para ti? Que ganharias por ser considerado [nacionalidade
do pais de origem dos pais]? E o que perderias?

[para os que tém nacionalidade estrangeira]

6.1.8. E importante para i seres [nacionalidade]? Porqué? O que é melhor e pior de
ter [nacionalidade]? O que ganhas por ter a nacionalidade [nacionalidade]?
Perdes alguma coisa por teres a nacionalidade [nacionalidade]?
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6.1.9. Gostarias de ter nacionalidade portuguesa? Era importante para ti? Porqué?
Que ganharias por ter nacionalidade portuguesa? E o que perderias?

[para todos]

6.1.10. Costumas contactar com outras pessoas que tenham vindo de [pais de ori-
gem do préprio ou dos pais]? Em que medida sdo essas pessoas diferentes dos
portugueses que sempre viveram em Portugal?

6.1.11. Costumas ir a festas ou encontros do [pais de origem do préprio ou dos
pais]? Onde? Como sao?

6.1.12. Conheces o pais de origem dos teus pais/ teu pais de origem? Como o des-
creverias? Se ndo conheces, gostavas de conhecer? Gostarias de viver 14?
6.1.13. Achas que és diferente dos outros alunos que nao tém pais estrangeiros?

Porqué? Essas diferengas sao boas ou mas? Porqué?

6.2. Processos de estigmatizagdo e discriminagao

Agora sobre uma coisa completamente diferente:

6.2.1. Achas que existe discrimina¢do em Portugal? Porqué?

6.2.2. Alguma vez viste alguém ser vitima de discrimina¢do? Como foi?

6.2.3. E tu, alguma vez foste vitima de discrimina¢do? Como foi? E ja alguma vez
discriminaste alguém? Como foi?

6.3. Participagao politica (para os maiores de 18 anos)

6.3.1. Costumas votar nas elei¢des? Se sim, em quais? (Autarquicas, legislativas,
presidenciais, europeias)

6.3.2. Pertences a algum partido politico? Se sim, qual?

6.3.3. Sentes-te identificado/representado por algum deles?

6.4. Necessidades e problemas do concelho e rela¢des com a autarquia

6.4.1. Que interesse tens pelo que se passa na tua freguesia ou no concelho?

6.4.2. Que necessidades e problemas identificas no sitio onde vives?

6.4.3. Que necessidades e problemas identificas na freguesia e concelho onde
vives?

6.4.4. Na tua opinido, qual é aimportancia dajunta de freguesia e da cdmara muni-
cipal na resolugao dos problemas que identificaste?

6.4.5. Julgas que eles estao a fazer o que é preciso, ou possivel, ou ha assuntos a que
nao dedicam a atengdo que mereciam?

6.5. Politicas ptblicas de juventude a desenvolver pelo municipio

6.5.1. Achas que a Camara Municipal de Sintra, ou as juntas de freguesia, fazem
aquilo que deve ser feito a favor e para apoiar os jovens?

6.5.2. Conheces ou usas os espagos municipais dirigidos aos jovens? Quais e
porqué?

6.5.3. O que gostarias de encontrar nesses espagos municipais?

6.5.4. Conheces ou usas outros espagos no concelho? Quais e porqué?

7. Para acabar:
7.1. Na tua vida, até agora, quais foram os acontecimentos mais importantes, que

mais te marcaram? De que forma (positiva ou negativa)? E a tua familia?
7.2. Como é que te imaginas daqui a 10 anos? Como vai ser a tua vida? Onde vais
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viver (em Portugal, no mesmo bairro onde vives agora, no estrangeiro), e com
quem? Vais estar casado? Vais ter filhos?

7.3. Achas que vais ter uma vida melhor ou pior que os teus pais? Porqué?

7.4 O que achas que é mais importante para teres sucesso no futuro?

8. Identificacio do entrevistado:

8.1. Numero de questionario
8.2. Data da entrevista

8.3. Nome

8.4. Data de nascimento
8.5.S5exo M F

8.6. Local da entrevista

8.7. Turma

8.8. Escola
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